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1 Inleidin

De bestaanszeglierheid in Nederland staat de afgelopen paar jaar hoog op de maatschappelijke
agenda. Verschillende groepen mensen die onvoldoende bestaanszekerheid ervaren, worden meer en
meer zichtbaar. Hoewel de reclasseringspopulatie in meerdere dwarsdoorsnedes
oververtegenwoordigd is (waaronder alleenstaanden, lage inkomens, schuldenaren en daklozen), is
een analyse van de bestaanszekerheid van de Nederlandse reclasseringspopulatie nog niet gedaan.
Toch kan een gebrek aan bestaanszekerheid wel degelijk van invlioed zijn op het reclasseringstraject
én is menig reclasseringswerker wel betrokken bij het bevorderen van de bestaanszekerheid.

In een publicatie van Smit (2019) wordt de mate van bestaanszekerheid in Nederland beschreven in de
periode van 2016 tot 2019. Volgens Smit zijn er 2,6 miljoen huishoudens in Nederland die moeilijk rond
kunnen komen, heeft één op de vijf huishoudens een betaalachterstand en zijn er 320.000 mensen in
Nederland die werken en toch arm zijn (Smit, 2019; Schonewille & Crijnen, 2019; Vrooman, Josten,
Hoff, Putman & Wildeboer Schut, 2018). Hoewel er in de pre-corona periode sprake is geweest van
hoogconjunctuur, profiteerde niet iedereen daar in gelijke mate van. Dit heeft de kloof tussen arm en
rijk verder vergroot. Met de huidige inflatiecijfers en stijgende kosten wordt deze kloof verder
uitvergroot. Dit versterkt de maatschappelijke onrust en sociale ongelijkheid.

Sociale ongelijkheid ontstaat volgens het Sociaal en Cultureel Planbureau (SCP) door een overvioed
van kapitaal bij sommige groepen en schaarste van kapitaal bij andere groepen. Daarbij wordt
onderscheid gemaakt in vier verschillende vormen van kapitaal, namelijk: economisch kapitaal,
persoonskapitaal, sociaal kapitaal en cultureel kapitaal. Het SCP definieerde in 2014 al zes sociale
groepen met verschillende mate van kapitaal (Vrooman, Gijsberts & Boelhouwer, 2014): (1) de
gevestigde bovenlaag, (2) de jongere kansrijken, (3) de werkende middengroep, (4) de comfortabel
gepensioneerden, (5) de onzekere werkenden en (6) het precariaat. Met name deze laatste twee
groepen kennen een tekort aan kapitaal op meerdere van de vier hiervoor genoemde vormen van
kapitaal. Dit zet de bestaanszekerheid van deze groepen onder druk. Juist de mensen die strafbaar
gedrag vertonen bevinden zich onevenredig vaak in deze laatste twee groepen. Armoede,
werkloosheid en een gebrek aan financiéle zekerheid vormen stressoren die bij kunnen dragen aan (de
herhaling van) strafbaar gedrag (Roeland, Visser & Németh, 2021).

Kader Deelrapport Reclasseren en bestaanszekerheid

In het rapport De waarde van reclasseren in Nederland (Németh, et al., 2022) wordt de meerwaarde
van reclasseren besproken voor de Nederlandse maatschappij. De conclusie in dat rapport luidt dat
iedere euro investering in de reclassering, direct rond reclassenten een maatschappelijke waarde van
twee euro heeft. Voor deze raming is echter nog geen onderscheid gemaakt tussen verschillende
typen (zoals besproken in het rapport Typologie reclassenten (Visser, Roeland, Stegink, Linnenbank
& Németh, 2022)). De komende deelrapporten gaan daarom in op een inhoudelijk thema en de mate
waarin dit relevant is voor verschillende typen. Om uiteindelijk een nieuwe versie van het rapport De
waarde van reclasseren in Nederland aan te bieden met hierin een verwachte maatschappelijke
meerwaarde op typeniveau, inhoudelijke duiding en mogelijke beleidsimplicaties.
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Definiéring bestaanszekerheid
Bestaanszekerheid wordt in de Universele Verklaring voor de Rechten van de Mens in artikel 25 als
volgt omschreven:
Een ieder heeft recht op een levensstandaard die hoog genoeg is voor de gezondheid en het
welzijn van zichzelf en zijn gezin, waaronder inbegrepen voeding, kleding, huisvesting en
geneeskundige verzorging en de noodzakelijke sociale diensten, alsmede het recht op voorziening
in geval van werkloosheid, ziekte, invaliditeit, overlijden van de echtgenoot, ouderdom of een
ander gemis aan bestaansmiddelen.
Bestaanszekerheid gaat dus verder dan de hoogte en stabiliteit van het inkomen, het omvat ook of
iemand betaalbaar kan wonen en of er de financiéle ruimte is om voor zichzelf en naasten te kunnen
zorgen.

De definiéring van bestaanszekerheid is nog niet eenduidig. Afhankelijk van het vraagstuk worden er
soms meer of minder factoren geincludeerd, maar er lijkt consensus te bestaan over enkele
sleutelelementen: wonen, werk en financién.

Wonen

Zekerheid van wonen houdt in dat mensen een veilig dak boven hun hoofd hebben, waarbij de huur of
koopovereenkomst voldoende zekerheid en stabiliteit biedt. Dat de woning bovendien betaalbaar is (in
verhouding tot het inkomen) en dat de vaste woonlasten zoals energiekosten, betaalbaar zijn. Deze
zekerheid is niet voor iedereen in Nederland haalbaar. Het woningtekort in Nederland is in 2023
geraamd op bijna 400.000 woningen. De verwachting is dat dit tekort nog verder zal oplopen alvorens
na 2027 aan een voorzichtige daling te beginnen (Ministerie van Binnenlandse Zaken en
Koninkrijksrelaties, 2023). De wachtlijsten voor een betaalbare huurwoning in Nederland zijn lang,
gemiddeld negen jaar (NPO Kennis, 2023). Dit zorgt ervoor dat veel mensen langere tijd verblijven bij
familie en vrienden, in tijdelijke woonvoorzieningen of dat ze dakloos raken.

Werk

Zekerheid van werk houdt in dat mensen met hun dagelijkse of wekelijkse inzet, voldoende inkomen
kunnen vergaren en dat ze erop kunnen vertrouwen dit inkomen in de nabije toekomst met gepaste
regelmaat te ontvangen. Dit betekent ook dat de arbeidsovereenkomst voldoende zekerheid en
stabiliteit moet bieden en dat het inkomen toereikend is voor de basisbehoeften. De arbeidsmarkt is de
afgelopen jaren historisch krap, dit houdt in dat er meer vacatures zijn dan mensen die werk zoeken.
Het percentage mensen met een flexibel arbeidscontract is de afgelopen jaren iets gestegen, dus de
zekerheid is iets gedaald, daar staat tegenover dat een nieuwe werkplek makkelijker te vinden is in de
huidige arbeidsmarkt (Centraal Bureau voor de Statistiek, 2022).

Financién

Zekerheid van financién ligt in het verlengde van zekerheid van werk, en houdt in dat mensen
voldoende inkomsten hebben uit werk of sociale voorzieningen en bovendien geen problematische
schulden hebben die deze zekerheid ondermijnen. Dit betekent dat datgene wat binnenkomt,
voldoende is om rekeningen te kunnen betalen, een financiéle buffer op te bouwen voor eventuele
tegenslagen en er geen schulden zijn die het dagelijks leven belemmeren. Voor een groot deel van de
Nederlanders is dit niet per definitie het geval. Uit herhaald onderzoek van het Nibud blijkt dat bijna
37% moeite heeft met rondkomen. Groepen die hier buitenproportioneel vaak moeite mee hebben zijn
alleenstaanden met kinderen, mensen die een uitkering ontvangen, lage inkomens en
jongvolwassenen tussen de 18 en 35 jaar (Groen, Van Horssen & Veerman, 2022). De nationale
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ombudsman stelt in een recente rapportage dat het sociaal minimum niet toereikend is (Bokhorst,
2022).

Een groeiende groep mensen ervaart onzekerheid ten aanzien van wonen, werk en/of financién. Dit
kan een scala aan oorzaken hebben, maar veroorzaakt vaak ook een stapeling aan (nieuwe)
problemen. In welke mate bestaanszekerheid, of een gebrek hieraan, speelt binnen de
reclasseringspopulatie, de verdeling binnen de verschillende subgroepen en de inhoudelijke
zwaartepunten per subgroep, staan centraal in dit rapport.

1.1 Leeswijzer

Achtereenvolgend wordt ingegaan op de deelthema’s wonen, werk en inkomen. leder hoofdstuk
bestaat uit een onderbouwing met behulp van literatuur en theorie en een cijfermatige stand van zaken
voor Nederlandse reclassenten. Daarbij wordt, waar mogelijk, een vergelijking gemaakt tussen de
situatie voor de start van de reclassering en de situatie na de start van de reclassering (zie ook
hoofdstuk 2 Methode). Om op deze manier een indicatie te geven van de veranderingen die optreden
in het leven van reclassenten na de start van reclasseringsbemoeienis. Op sommige plekken is in de
lopende tekst al aandacht voor de stand van zaken op typeniveau, maar een echte beschrijving per
type staat beschreven in hoofdstuk 6 Bestaanszekerheid. In hoofdstuk 7 wordt tot slot stilgestaan bij de
betekenis van de beschreven opbrengsten en de kanttekeningen bij de gekozen werkwijze.
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2 Methode

leder inhoudelijk hoofdstuk bestaat uit een deel literatuur en theorie en een deel cijfermatige informatie
over Nederlandse reclassenten. De theorie en literatuur zijn gebaseerd op verschillende scoping
reviews, waarbij primair gebruik is gemaakt van peer reviewed bronnen. Voor de cijfermatige informatie
is gebruik gemaakt van reclasseringsdata en CBS-microdata. In dit hoofdstuk wordt stil gestaan bij de
methode ten aanzien van het cijfermatige deel. Achtereenvolgend wordt de onderzoekspopulatie
beschreven, een korte toelichting op de CBS-microdata gegeven, de gebruikte variabelen beschreven
inclusief definiéring en beschikbaarheid en tot slot wordt een beschrijving gegeven van de analyses die
centraal staan in dit rapport.

2.1 Onderzoekspopulatie
De onderzoekspopulatie bestaat uit alle reclassenten bij de drie reclasseringsorganisaties met actieve
inzet in 2016 (N=83.794). Onder actieve inzet! van de reclassering worden de volgende
werkzaamheden verstaan:

- Alle bezochte vroeghulpen;

- Alle uitgebrachte adviezen;

- Alle gestarte toezichten (met datum 1© face to face-contact);

- Alle gestarte werkstraffen (met datum 1° werkdag);

- Alle gestarte gedragsinterventies (met datum 1° bijeenkomst);

- Alle afgeronde plaatsingen forensische zorg.
Opdrachten waarvoor de reclassering zich heeft ingespannen, maar die niet tot deze daadwerkelijke
inzet hebben geleid, zijn niet meegenomen.

Voor het doel van dit onderzoek is het van belang dat kan worden bekeken hoe mensen zich na de
start van reclasseringsinzet hebben ontwikkeld. Hebben ze bijvoorbeeld werk gevonden, is de hoogte
van het inkomen veranderd en welke veranderingen zijn er opgetreden in de woonsituatie. Idealiter
wordt er gebruik gemaakt van een zo recent mogelijke populatie. Daarnaast wordt de eis gesteld dat er
minstens drie jaar aan data beschikbaar is over het verloop in de tijd na de start van reclasseringsinzet.
Aangezien de reclasseringsgegevens, en ook de meeste gegevens (bij start van dit onderzoek) bij het
CBS, beschikbaar zijn tot 2020, is de keuze gemaakt voor 2016 als peiljaar. Dit stelt in staat om zowel
achter- als vooruit in de tijd te kijken.

De onderzoekspopulatie met actieve reclasseringsinzet in 2016 bestaat uit 83.794 unieke
reclassenten. Door het CBS zijn 82.954 personen juist gekoppeld (99%). In de onderzoekpopulatie is
85% man en de gemiddelde leeftijd is 36 jaar (tabel 1). Op enig moment in de drie jaar na start van
reclassering overlijden 1.121 reclassenten (1%). Deze personen worden niet meegenomen in de
verdere analyse. Hierdoor bestaat de uiteindelijke populatie uit 81.833 personen.

Van alle mannen in de populatie heeft de helft kinderen. Gemiddeld hebben mannen twee kinderen.
Van alle vrouwen heeft bijna driekwart kinderen (73%). Vrouwen hebben ook gemiddeld twee kinderen.
In het algemeen heeft iets meer dan de helft van de reclassenten kinderen (54%).

! Uitgangspunt is dat in 2016 een programma in het systeem van de reclassering (IRIS) is aangemaakt. Dit betekent in het
algemeen dat de reclassering actief bezig is geweest met de betreffende opdracht voor de reclassent. Daarbinnen is gekeken of
er sprake is geweest van een daadwerkelijke start, zoals omschreven in de opsomming. Voor de analyses is er voor nu voor
gekozen om de duur van de reclasseringsinzet van toezichten, werkstraffen en gedragsinterventies te bepalen vanaf de datum
van de aanmaak van het programma tot de feitelijke einddatum van het programma en/of einddatum van de
opdracht/programmacombinatie bij afgeleide opdrachten. Bij vroeghulpen, adviezen en plaatsingen forensische zorg is de
uitstroomdatum genomen, omdat deze taken niet expliciet gericht zijn op gedragsverandering in de loop van een bepaalde
periode en daarom voor dit onderzoek gezien kunnen worden als een ‘momentopname’.
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In het rapport Typologie reclassenten (Visser, et al., 2022) is een deel van de onderzoekspopulatie
onderverdeeld in 15 verschillende typen (n=12.017). De mensen in cluster 1 t/m 15 staan allen in 2016
onder toezicht van de reclassering. De overige mensen zijn onderverdeeld in cluster 16 (onder toezicht
maar niet ingedeeld in een cluster omdat er voor hen geen RISc 4.0 data aanwezig was), 17a
(reclassenten met alleen een werkstraf), 17b (reclassenten met alleen advies) en 17c (reclassenten
met een combinatie van advies en een werkstraf). Voor de werkwijze, verantwoording en precieze
onderverdeling verwijzen we graag naar Visser, et al. (2022). Voor de typen 1 tot en met 15 is er een
verandertheorie geformuleerd, dit zijn dan ook de typen die in hoofdstuk 6 verder worden uitgewerkt.

Tabel 1. Beschrijving reclasseringspopulatie N=82.954.

Gemiddelde
Cluster N leeftijd Mannen Vrouwen Ouderschap
(standaard (N=81.833)
deviatie)
1 905 39 (14) 764 (84%) 141 (16%) 465 (53%)
2 728 30 (10) 706 (97%) 22 (3%) 277 (39%)
3 656 32(9) 606 (92%) 50 (8%) 286 (44%)
4 1.071 32(11) 1.009 (94%) 62 (6%) 542 (51%)
5 647 38(11) 535 (83%) 112 (17%) 331 (52%)
6 765 33(10) 71 (93%) 54 (7%) 344 (45%)
7 1.078 34(11) 964 (89%) 114 (11%) 533 (50%)
8 676 31(11) 644 (95%) 32 (5%) 307 (46%)
9 589 38(13) 535 (91%) 54 (9%) 244 (42%)
10 1.635 38(14) 1.447 (89%) 188 (11%) 940 (58%)
11 706 31(9) 669 (95%) 37 (5%) 382 (55%)
12 521 34(10) 452 (87%) 69 (13%) 279 (54%)
13 482 33(10) 460 (95%) 22 (5%) 164 (35%)
14 416 39(10) 355 (85%) 61 (15%) 170 (42%)
15 1.141 37(12) 937 (82%) 204 (18%) 670 (59%)
16 19.133 36(13)| 16.758 (88%) 2.375 (12%) 9.692 (51%)
17a 29.028 36(12) | 23.988 (83%) 5.040 (17%)| 16.828 (59%)
17b 18.035 37(14) | 15.333 (85%) 2.702 (15%) 9.157 (52%)
17¢ 4,742 35(12) 4.001 (84%) 741 (16%) 2.461 (53%)
Totaal 82.954 36(13)| 70.874 (85%)| 12.080 (15%)| 44.072 (54%)
2.2 CBS-microdata

De metingen op het gebied van wonen, werk en financién worden uitgevoerd met behulp van CBS-
microdata. Er worden zes perioden gemeten, te weten drie jaar voor de start van de reclassering, twee
jaar voor de start, één jaar voor de start, €én jaar na de start, twee jaar na de start en drie jaar na de
start van de reclassering. Waarbij de start is gedefinieerd onder paragraaf 2.1 Onderzoekspopulatie.
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CBS-microdata houdt informatie op verschillende manieren bij. Er zijn CBS bestanden die informatie
op dagniveau bijhouden, zo is het bijvoorbeeld bij werk tot op de exacte datum bekend wanneer een
contract ingaat. Er zijn ook bestanden waarin de informatie op peildata wordt bijgehouden. Informatie
wordt dan bijvoorbeeld op 1 januari van het betreffende jaar genoteerd. Door dit verschil in bijhouden
zijn er binnen dit rapport ook twee verschillende aanpakken gehanteerd en zijn er twee
notatiemogelijkheden. In het eerste geval is de exacte situatie op een peildatum bekend, dit wordt
opgeschrevenals T -3, T-2, T-1, TO, T1, T2 en T3. Waarbij TO de startdatum betreft en de anderen
daar 365, 730 of 1.095 dagen vanaf liggen. Zodra informatie ‘ergens in een jaar’, zoals bijvoorbeeld op
1 januari bekend is, dan wordt er geschreven over jaar min 3, jaar min 2, jaar min 1, jaar 1, jaar 2 en
jaar 3. In de tekst zal kort benoemd worden of er sprake is van een peildatum of informatie op
jaarniveau. In de tabellen staan boven de kolommen bovengenoemde notaties.

Daarnaast zijn sommige bestanden beschikbaar van 1999 tot 2021 en anderen van 2010 tot 2021. De
beschikbaarheid van 2010 tot 2021 heeft als consequentie dat we niet voor de gehele populatie
achteruit kunnen kijken, dit kan namelijk pas vanaf een startdatum in 2013. Dat betekent dat er voor
die bestanden 81.105 personen gekoppeld kunnen worden. Daarmee verliezen we 1%, maar voor
bijvoorbeeld type 3, 11 en 13 verliezen we maximaal 9%. Wanneer deze lagere N van toepassing is zal
dat beschreven worden, de percentages zullen dan berekend worden aan de hand van 81.105
personen en niet 81.833 personen.

2.3 Variabelen
In onderstaande paragraaf wordt per thema beschreven van welke bestanden en variabelen gebruik is
gemaakt.

231 Wonen

Om de woonsituatie in kaart te brengen is gebruik gemaakt van een variabele die weergeeft of een
reclassent op een woonadres of briefadres woont, in combinatie met de start- en einddatum van het
betreffende adres. Gemeten is of reclassenten over een woonadres of briefadres beschikken op de
peildatum, hoe vaak zij in de opvolgende 365 dagen wisselen van adres en de gemiddelde duur van de
adressen. Voor deze analyse is gebruik gemaakt van een bestand dat CBS-microdata service op
aanvraag voor ons heeft klaargemaakt.

Voor het type woning waarin men woont is gebruik gemaakt van het bestand INHATAB, type woning
wordt op huishoudniveau gemeten en ieder jaar op 1 januari geregistreerd (tabel 2).

Tabel 2. CBS variabelen wonen.

Variabele naam Definiéring Beschikbare data
FunctieAdres Beschikt reclassent over een woonadres of Op dagniveau beschikbaar
briefadres
AanvangAdres Datum waarop het adres aanvangt Op dagniveau beschikbaar
EindeAdres Datum waarop het adres eindigt, in praktijk één Op dagniveau beschikbaar
dag voor de startdatum van het nieuwe adres
INHEHALGR Classificatie van een particulier huishouden naar | Op 1 januari van het
bezit van een eigen woning en het al dan niet verslagjaar
hebben van huurtoeslag, opties: eigen woning,
huurwoning zonder huurtoeslag, huurwoning
met huurtoeslag, institutioneel huishouden,
onbekend huishouden
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2.3.2 Werk

Om de werksituatie in kaart te brengen wordt gemeten of reclassenten over een baan beschikken op
de peildatum of in het betreffende jaar. Dit wordt gemeten met de variabele IKVID, uit het bestand
‘Spolisbus’ van CBS-microdata (tabel 3). IKVID geeft een inkomstenverhouding weer. Naast een baan
op de peildatum is het aantal nieuwe contracten in de opvolgende periode van 365 dagen
weergegeven (het kan hierbij gaan om een wisseling van werk, of een nieuwe baan vanuit een
werkloze positie). De gemiddelde duur van alle banen is berekend met behulp van de aanvangsdatum
en einddatum van de inkomstenverhouding en tot slot wordt een indicatie van de stabiliteit gegeven op
basis van het type contract (onbepaalde tijd of bepaalde tijd). Gepoogd is om weer te geven of er
sprake is van een vaste of flexibele arbeidsrelatie, deze variabele is echter niet voor ieder jaar
beschikbaar, daarom is deze weergave niet opgenomen in dit rapport.

Tabel 3. CBS variabelen werk

Variabele naam Definiéring Beschikbare data

IKVID Dit nummer identificeert een Op dagniveau beschikbaar
inkomstenverhouding volgens het
Uitvoeringsinstituut
Werknemersverzekeringen (UWV)
SCONTRACTSOORT Het soort contract van een werknemer, Op dagniveau beschikbaar
opties: bepaalde tijd, onbepaalde tijd en
niet van toepassing
SPOLISDIENSTVERBAND | Het soort dienstverband van een Op dagniveau beschikbaar
persoon, opties: voltijd en deeltijd
SDATUMAANVANGIKV Datum aanvang inkomstenverhouding of | Op dagniveau beschikbaar
aanvang verslagperiode
SDATUMEINDEIKYV De einddatum van een Op dagniveau beschikbaar
inkomstenverhouding of einde
verslagperiode

Om de startpositie op de arbeidsmarkt inzichtelijk te maken wordt daarnaast het hoogst behaalde
opleidingsniveau weergegeven, uit het bestand ‘HOOGSTEOPLTAB’ (tabel 4). Er wordt gebruik
gemaakt van twee variabelen, dit komt omdat er wijzigingen hebben plaatsgevonden in de indeling van
de variabele. Middels een omzettabel zijn beide variabelen gelijkgetrokken. De data wordt ieder jaar op
1 oktober vastgelegd. Er is voor gekozen om 1 oktober in het peiljaar te koppelen, ongeacht of deze
voor- of na de peildatum valt, dit is mogelijk omdat er weinig wijzigingen aangaande opleiding zichtbaar
zijn in de jaren. Ook wordt voor de volledigheid weergegeven hoeveel reclassenten zijn ingeschreven
bij een opleiding, deze informatie staat in het bestand ‘ONDERWIJSINSCHRTAB’ (tabel 4).

Tabel 4. CBS variabelen opleiding.

Variabele naam Definiéring Beschikbare data
OPLNIVSOI2016AGG4HBMETNIRWO | opleidingsniveau in 18 Op 1 oktober ‘jaar’
categorieén conform de CBS-
publicatie-indeling (SOI 2016) in
18 categorieén
OPLNIVSOI2021AGG4HBmMetNIRWO | opleidingsniveau in 18 Op 1 oktober ‘jaar’
categorieén conform de CBS-
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publicatie-indeling (SOI 2021) in
18 categorieén
AANVINSCHR De datum waarop een leerling of | Op datum, waarbij

student is ingeschreven. door CBS soms
praktische keuzes zijn
gemaakt (zie
handleiding)

2.3.3 Financién

Om de financién in kaart te brengen zijn verschillende CBS-microdatabestanden gebruikt, afhankelijk
van de beschikbaarheid van de data op huishoudensniveau of persoonlijk niveau. Het betreft de
bestanden INPATAB, INHATAB, VEHTAB en WSNPTAB (tabel 5).

Allereerst is op persoonlijk niveau (INPATAB) financiéle onafhankelijkheid en het gemiddeld belastbaar
inkomen inzichtelijk gemaakt. Vervolgens is voorafgaand aan het gemiddeld belastbaar inkomen van
het huishouden (INHATAB) de samenstelling van het huishouden onderzocht (Huishoudensbus). Het
gemiddelde vermogen van het huishouden en de schulden van het huishouden komen uit het bestand
VEHTAB. Tot slot is gekeken of reclassenten in de schuldsanering zitten met het bestand ‘Wet
Schuldsanering Natuurlijke Personen’ (WSNP).

Tabel 5. CBS variabelen financién.

Variabele naam

Definiéring

Beschikbare data

INPEMFO

Indelingsvariabele (sociaaleconomisch): Situatie
waarbij het persoonlijke netto- inkomen uit arbeid of
eigen onderneming alsmede uit sociale
verzekeringen hoger is dan de lage inkomensgrens
voor een alleenstaande.

Op 1 januari ‘jaar’.
Tussen 2011 en 2020.

SECM

Sociaaleconomische categorie in de betreffende
maand. De mogelijkheden zijn werknemer, directeur
of grootaandeelhouder, zelfstandige, overige
zelfstandige, meewerkend gezinslid, ontvanger
werkloosheidsuitkering, ontvanger bijstandsuitkering,
ontvanger uitkering sociale voorziening overig,
ontvanger uitkering ziekte/arbeidsongeschiktheid,
ontvanger pensioenuitkering, nog niet
schoolgaand/scholier/student met inkomen, nog niet
schoolgaand/scholier/student zonder inkomen, overig
zonder inkomen en behoort tot huishouden zonder
waargenomen inkomen.

Per maand, vanaf 1999
tot 2021.

AANVSECM

Begindatum situatie

EINDSECM

Einddatum situatie

INPBELI

De som van het belastbaar inkomen van de persoon
uit box 1, 2 en 3.

Op 1 januari ‘jaar’.
Tussen 2011 en 2020.

VEHW1000VERH

Waarde van het totale vermogen van een
huishouden. Het vermogen is gelijk aan het verschil
tussen de bezittingen (VEHW1100BEZH) en de
schulden (VEHW1200STOH).

Op 1 januari ‘jaar’.
Tussen 2006 en 2021.
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VEHW1200STOH | Totale waarde aan schulden van een huishouden. De | Op 1 januari ‘jaar’.
schulden betreffen de hypotheekschuld van de eigen | Tussen 2006 en 2021.
woning, studieschulden en overige schulden zoals
voor consumptieve doeleinden, de financieringen van
aandelen, obligaties of rechten op periodieke
uitkeringen, schulden voor de financiering van de
tweede woning of ander onroerend goed.

2.4 Analyse

Vooralsnog zijn alle analyses beschrijvend van aard. Dat wil zeggen dat er voor alle reclassenten, op
typeniveau, frequentietabellen en kruistabellen zijn opgevraagd. Alle inhoudelijke data zijn
geanalyseerd binnen een werkomgeving van het CBS. Binnen deze omgeving is alles toegankelijk,
maar er zijn diverse regels waaraan voldaan moet worden om data te publiceren en inzichtelijk te
maken voor anderen buiten de omgeving. Een belangrijke regel hierbij is het minimaliseren van het
risico op onthulling. Dit betekent dat er geen gegevens worden gepubliceerd die het mogelijk maken
dat individuen herkend kunnen worden. Dit gebeurt onder andere als iets dusdanig weinig voorkomt,
waardoor het gelijk duidelijk is om welke personen het gaat.

Er kan bijvoorbeeld een onthullingsrisico ontstaan wanneer onderzoekers een leeftijdsverdeling maken
en slechts 4 reclassenten 18 jaar zijn. Zodra wordt aangeven dat alle 18-jarigen een werkstraf hebben
in verband met een overval in 2016, dan weten mensen die een 18-jarige met een werkstraf kennen
dat hij of zij deze heeft in verband met een gepleegde overval.

In dat geval mag deze data dus niet gepubliceerd worden. Op zo’n moment zijn er twee keuzes:

o Keuze 1is om deze data niet te exporteren. Deze keuze is een aantal keer gemaakt wanneer
bepaalde antwoordcategorieén binnen een variabele niet of nauwelijks voorkomen, zoals bij
sociaal economische status de antwoordcategorie ontvanger pensioenuitkering of nog niet
schoolgaand/schoolgaand/student met of zonder inkomen;

e Keuze 2 is om de waarde van deze data op te hogen naar 10. Deze keuze is gemaakt als er
slechts één enkel type is waarbij een bepaalde antwoordcategorie onvoldoende vaak
voorkomt, zoals het geval is bij de variabele werk van type 13. Vooral voor de afbeeldingen
met trendlijnen geeft deze keuze een beter overzicht.

Door de grote N waarmee wordt gewerkt in dit onderzoek, komen bovenstaande keuzes weinig voor.

Beide keuzes zijn enkele keren gemaakt. Daar waar deze situatie zich voordoet, zal de keuze expliciet
beschreven zijn in de tekst.
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3  Wonen

Waar iemand woont, met wie hij daar woont en of hij zeker is van deze woonplek zijn allemaal factoren
die een rol kunnen spelen bij het proces van rehabilitatie. Tegelijkertijd kan het ontbreken van een
woonplek, of een instabiele woonplek, bijdragen aan een verhoogde kans op recidive. Wat het verband
is tussen wonen, rehabilitatie en recidive wordt in dit hoofdstuk uiteengezet. De eerste drie paragrafen
gaan achtereenvolgend in op de relatie tussen wonen en (herhaald) strafbaar gedrag, de relatie tussen
wonen en gedragsverandering en de woonsituatie in de praktijk. In de laatste paragraaf wordt met
behulp van CBS-microdata weergegeven hoe de woonsituatie van reclassenten in Nederland eruitziet,
en hoe zich dit verhoudt tot de periode voor en na inzet van de reclassering.

3.1 Wonen en (herhaald) strafbaar gedrag

Het hebben van stabiele woonruimte is een beschermende factor voor mogelijke herhaling van
strafbaar gedrag. Verschillende studies laten zien dat er aanwijzingen zijn dat het niet hebben van
(stabiele) woonruimte direct verband houdt met recidive (O’Leary, 2013; Jacobs & Gottlieb, 2020;
Wensveen, 2020). De woonsituatie is voor veel (ex-)delinquenten suboptimaal, de percentages
dakloosheid en instabiele woonruimte zijn hoger dan in de algehele bevolking. Nederlands onderzoek
laat zien dat mensen die uit detentie komen met name in de eerste maanden na vrijlating een hogere
mate van dakloosheid en instabiliteit kennen. De meesten vinden na verloop van tijd wel weer een
vorm van woonruimte. Van de bijna 1.000 respondenten in het onderzoek van Wensveen, is ongeveer
30% op een zeker punt tijdens de onderzoeksperiode dakloos (Wensveen, 2020).

Of iemand alleen woont of samen met anderen kan van invloed zijn op het recidiverisico. Afhankelijk
van de kwaliteit en stabiliteit van een relatie kan samenwonen een helpende of juist een niet-helpende
factor zijn (Steiner, Makarios & Travis Ill, 2015). Steiner et al. (2015) zien in hun onderzoek een
positieve invloed uitgaan van een huwelijkspartner, een ouder, familielid of het wonen in een
residentiéle instelling. De onderzoekers zien een negatieve invioed uitgaan van wonen met een
vriendje of vriendinnetje (een partner zonder officiéle status) en het niet hebben van woonruimte
(Steiner, et al., 2015).

lemands huisvesting hangt samen met een reeks aan andere factoren, zoals inkomen, sociale steun
en crimineel verleden. Het kan daarom lastig zijn de precieze rol van huisvesting te extraheren binnen
dat geheel. Jacobs en Gottlieb (2020) hebben dit gedaan voor de huisvestings- en leefsituatie van
2.453 mensen die onder toezicht van de reclassering staan. Ze controleren in hun analyse voor
relevante factoren waaronder demografische factoren, crimineel risico, gedragsproblematiek, sociale
steun en financiéle onzekerheid. Jacobs en Gottlieb (2020) concluderen dat wanneer mensen starten
aan een toezichtstraject zonder stabiele huisvesting, dit hun recidiverisico doet stijgen met 35%.
Wanneer mensen dakloos aan het toezichtstraject beginnen, stijgt het recidiverisico met 50%. De
onderzoekers differentiéren hun analyse op niveau van recidiverisico en zien binnen hun populatie een
significant groter effect op de mensen die starten met een laag recidiverisico. Voor deze groep heeft
het niet hebben van stabiele woonruimte of dakloosheid een onevenredig grote invioed op het
recidiverisico (Jacobs & Gottlieb, 2020). Dit kan volgens de onderzoekers mogelijk worden verklaard
omdat het niet hebben van (stabiele) woonruimte in een relatief stabiel leven een grote tegenslag kan
zijn, terwijl het voor groepen met meer problemen slechts één van de problemen is.

Toch kan het wel hebben van stabiele huisvesting ook voor de groep met complexe (gedrags-)
problematiek het verschil maken tussen wel of niet recidiveren. In een onderzoek naar het effect van
Critical Time Intervention (CTI; een hoog intensieve, wraparound interventie voor mensen met
multiproblematiek). 144 mensen worden gedurende de interventie en in de zes maanden daarna
gevolgd (Mitchell, Clark & Guenther, 2017). Er wordt onder andere gekeken naar dakloosheid en het
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aantal dagen in de gevangenis. De mensen zonder huisvesting hebben significant meer tijd in de
gevangenis doorgebracht. Mitchell et al. (2017) benadrukken het belang van inzetten op huisvesting
voor de groep mensen met complexe (gedrags-)problematiek.

3.1.1 De invloed van mobiliteit

Het aantal verhuizingen onder mensen in de reclasseringspopulatie en mensen die vast hebben
gezeten is hoger dan het algehele bevolkingsgemiddelde (Wensveen, 2020; Makarios, Steiner & Travis
[ll, 2010). Het onderzoek van Wensveen (2020) laat zien dat mensen met name in de eerste paar
maanden na vrijlating een hoge mobiliteit kennen. Wanneer mensen direct na detentie op een nieuwe
plek gaan wonen, kan dit een positieve factor zijn en soms een nieuw begin symboliseren. Waarbij
mensen in dat geval ook het oude netwerk achterlaten (Wensveen, 2020). Echter, wanneer mensen na
die initiéle verhuizing blijven verhuizen, of pas iets later in het proces beginnen met verhuizen, dan
verhoogt dit het recidiverisico (Wensveen, 2020; Makarios, et al., 2010; Jacobs & Gottlieb, 2020).

Makarios et al. (2010) zien in hun onderzoek dat het gemiddeld aantal verblijffplaatsen in het eerste jaar
na detentie twee is, maar dat 30% van hun onderzoekspopulatie (n=1.965) op drie of meer plekken
verblijft. Dit is problematisch, omdat iedere verhuizing met een stijging van het recidiverisico gepaard
gaat. Hoeveel invloed dit precies heeft, verschilt per studie (onder andere afhankelijk van definiéring
recidive en meetmethode verhuizingen). Makarios et al. (2010) zien in hun populatie een stijging van
70% per verhuizing, Jacobs & Gottlieb (2020) zien een stijging van 12% per verhuizing. Deze
percentages liggen ver uit elkaar, maar laten wel zien dat een hoog aantal verhuizingen een negatief
effect heeft op het recidiverisico, dit is ook in Nederlands onderzoek bevestigd (Wensveen, 2020).

3.1.2 De invloed van de buurt

De buurt waarin iemand woont is lange tijd beschouwd als belangrijke factor voor criminaliteit en
recidive. Echter, recente grootschalige onderzoeken in de Verenigde Staten en Zweden laten zien dat
deze rol wellicht kleiner is dan verwacht (Clark, 2015; Sariaslan, et al., 2013). De studie van Sariaslan
et al. (2013) betreft een populatiestudie in drie grote Zweedse steden, ze includeren jongeren en
jongvolwassenen tussen de 15 en 20 jaar. Als er geen rekening wordt gehouden met andere factoren,
is criminaliteit inderdaad te herleiden tot enkele buurten. Echter, wanneer ze in hun modellering
rekening houden met individuele- en familiefactoren, blijken deze de variantie tussen buurten te
verklaren. Waarbij de conclusie luidt dat mensen met een meervoud aan problemen, in dezelfde wijken
komen te wonen.

Clark (2015) komt in de Verenigde Staten tot een vergelijkbare conclusie. Zij volgt 4.357 ex-
delinquenten na vrijlating en kijkt onder andere naar het type woonruimte waar iemand terecht komt,
de context waarin iemand terecht komt (stad of platteland, mate van achterstand in een wijk
(gedefinieerd door o.a. armoede, aantal alleenstaande moeders, aantal mensen dat bijstand ontvangt
en percentage zwarte bevolking) en de welvaartsverdeling. Clark (2015) brengt deze factoren samen in
vier verschillende modellen om te onderzoeken welke factoren welke variantie in recidive kunnen
verklaren. In drie van de vier modellen blijkt de invioed van context (zoals door haar gedefinieerd) niet
significant. Factoren die wel van belang zijn, zijn het type woning (of gebrek hieraan) waarnaar iemand
uitstroomt en individuele factoren. Er blijft een klein deel onverklaarde variantie over ten aanzien van
het schenden van voorwaarden, dit zou mogelijk verklaard kunnen worden op buurtniveau.

3.2 Wonen en gedragsverandering

Dat iemands woonsituatie van invioed is op de recidive, betekent nog niet automatisch dat inzetten op
een betere woonsituatie ook daadwerkelijk een verandering in recidivekans betekent. Er zijn
verschillende studies gedaan naar de invlioed van wooninterventies bij mensen met een delictverleden
en de rol die wonen kan spelen in het herstel en het stoppen van strafbaar gedrag.
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Het hebben van stabiele woonruimte zorgt ervoor dat iemand zich hier geen zorgen meer over hoeft te
maken. Dit creéert mogelijkheden om energie en moeite in andere zaken te steken (Bowman & Ely,
2020; Ahmed, Angel, Martell, Pyne & Keenan, 2016; Barrenger, Draine, Angell & Herman, 2017; Dong,
Must, Tang, Beckwith & Stopka, 2018). Kwalitatief onderzoek laat bijvoorbeeld zien dat vrouwen die
vast komen te zitten, zich eenmaal binnen geen zorgen hoeven te maken over hun slaapplaats of eten.
Hierdoor gaan ze bijvoorbeeld vaker aan de slag met gezondheidsklachten. Eenmaal weer buiten is
het afhankelijk van de (stabiliteit van) de woonsituatie of ze hier al dan niet mee doorgaan (Ahmed, et
al., 2016).

Onderzoek onder een hoogrisico populatie laat zien dat in de eerste maanden na vrijlating, contextuele
factoren de grootste invloed hebben op het recidiverisico (Gwynn, Yesberg & Polaschek, 2020).
Gwynn et al. (2020) volgen 178 mannen voor een jaar, ze brengen daarbij externe factoren
(gedefinieerd als financién, accommodatie en sociale support) en interne factoren (gedefinieerd als
mentaal en fysiek welzijn) in kaart. Beide componenten zijn van invioed op recidive, maar externe
factoren lijken een iets grotere impact te hebben. De onderzoekers concluderen dat het van belang is
om in de eerste maanden na vrijlating in te zetten op het voldoen aan basisbehoeften (Gwynn, et al.,
2020). Het bevorderen van de basisbehoeften moet overigens wel worden gezien als startpunt en niet
als einddoel. Verschillende onderzoeken laten zien dat het een belangrijke randvoorwaarde is, maar
dat het zonder inzet op criminogene factoren en bijbehorend risicomanagement onvoldoende helpend
is (Leclair, et al., 2019).

Verschillende praktijkstudies naar de impact van wooninterventies op recidive laten zien dat het eerst
bieden van woonruimte, een vertragende factor kan vormen voor recidive. Dit houdt in dat mensen die
deze interventie ontvangen na verloop van tijd, net als de controlegroep, wel recidiveren, maar dat de
tijd tot aan recidive langer is (Listwan, Hartman & LaCourse, 2018; Hickert & Taylor, 2011). Een studie
naar een housing first interventie liet zien dat de recidive in de experimentele groep 60% was en in de
controlegroep 74%. Het aantal arrestaties was echter significant lager voor de experimentele groep en
hun zogenaamde survival time (de tijd tot de eerste keer recidive) was 15 maanden (tegenover 5
maanden van de controlegroep) (Listwan, et al., 2018).

Jason, Salina en Ram (2016) kijken naar de meerwaarde van een housing first interventie ten opzichte
van een treatment as usual (TAU). De onderzoeksgroep bestaat uit 200 vrouwen met een
middelenverslaving en een justitieverleden. Uitkomsten laten zien dat er geen significante verschillen
Zijn tussen beide groepen, er zijn wel iets minder mensen overleden in de housing first groep. Als er
echter gekeken wordt naar een subgroep binnen housing first die hier zes maanden of langer verblijft,
dan zijn er een aantal significant positieve verschillen, waaronder minder alcohol en drugsgebruik,
vaker aan het werk en meer zelf-effectiviteit (Jason, et al., 2016).

Wonen lijkt, op basis van het bovenstaande, vooral een randvoorwaarde te zijn om aan herstel te
kunnen werken. Daarbij is een voorwaarde dat het stabiele huisvesting betreft en dat er daarnaast
voldoende aandacht is voor aanvullende problematiek.

3.3 Wonen in de praktijk

In de praktijk komen mensen met een delictgeschiedenis (en veelal aanvullende problematiek) in
dezelfde wijken terecht, hierdoor ontstaat een clustering van mensen met delictgeschiedenis.
Chamberlain en Wallace (2016) laten in hun onderzoek naar de effecten mass reentry (massale
terugkeer) zien dat juist die clustering problematisch kan zijn. Het betreft een studie uit de Verenigde
Staten, wat in dit geval relevant is om te benoemen omdat de implicaties van wonen in een bepaalde

saxion.nl



SA§|0N

HOGESCHOOL

Titel Reclasseren en bestaanszekerheid
Pagina 17/ 86

buurt groter zijn in de VS dan in Nederland, bovendien verwachten ze in de VS meer van het
organiserend vermogen van individuele burgers en bijpbehorende buurten. Een belangrijke conclusie
die ook bruikbaar is in de Nederlandse context, is dat de clustering van reclasseringscliénten tot een
verhoogde recidive leidt. Dit wordt door Chamberlain en Wallace (2016) onder meer verklaard door de
aanwezigheid van criminele anderen en eventuele criminele netwerkvorming.

Het bij elkaar plaatsen van reclassenten leidt ook tot een clustering van problemen. Juist die clustering
is problematisch. Cox, Lahey, Rhoades, Henwood en Wenzel (2020) laten in hun analyse naar het
verband tussen de timing van een gevangenisstraf en dakloosheid onder andere zien dat een stapeling
van problemen een significante invloed heeft op het moment waarop iemand dakloos wordt (eerder) en
de duur van de dakloosheid (langer).

Het vinden en behouden van een huis, is in de huidige huizenmarkt lastig. Tegelijkertijd kan het voor
mensen van grote betekenis zijn. Het huren of kopen van een huis symboliseert voor veel mensen
meer dan simpelweg een dak boven het hoofd. Het kan tevens een teken zijn dat iemand (weer)
volwaardig mee mag doen in de maatschappij. Specifiek na een delict en eventuele gevangenisstraf
kan het de transitie naar een “goed” leven symboliseren (Keene, Smoyer & Blankenship, 2018).
Tegelijkertijd kan het vinden en houden van woonruimte lastig zijn voor deze groep. Mensen krijgen te
maken met stigma en afwijzing en kunnen soms in een vicieuze cirkel terechtkomen waarbij ze
bijvoorbeeld geen werk kunnen vinden omdat ze geen stabiele woonruimte hebben, maar een stabiele
woonruimte is vaak geen optie als mensen geen stabiel inkomen hebben (Keene, et al., 2018).

3.4 Wonen in cijfers

De woonsituatie van reclassenten is in kaart gebracht over de periode van 3 jaar voor de start van
reclasseringsinzet, tot en met 3 jaar na de start van reclasseringsinzet. Er wordt beschreven of
reclassenten beschikken over een woon- of briefadres, hoe vaak zij gemiddeld van adres wisselen,
hoe lang zij gemiddeld op één adres verblijven en het type woonhuis waar zij in wonen. Daarbij wordt
onderscheid gemaakt tussen een koopwoning, huurwoning zonder toeslag, huurwoning met toeslag en
institutioneel verblijf. Overwegend hebben reclassenten een woonadres, waarbij voor enkele typen het
aandeel briefadres net iets hoger is. Aangaande het aantal wisselingen in adres en de gemiddelde
woonduur op één plek is er verschil tussen typen. Ook is er sprake van een interessant patroon in tijd,
er is een trend zichtbaar in de data. De periode rondom de start van het reclasseringstoezicht,
kenmerkt zich door een stapeling aan risicofactoren op het gebied van wonen.

Adres

In jaar min 3 wordt 92% van de populatie gevonden in het woon-briefbestand, in jaar plus 3 is dit 93%.
Het aantal te koppelen reclassenten loopt op in de periode van zes jaar. Opvallend is dat de typen 3, 5,
12, 13 en 14 een minder goede dekking hebben, in deze typen wordt 78% tot 87% teruggevonden in
dit bestand. Dit bestand bevat personen die ingeschreven staan in de Gemeentelijke basisadministratie
(GBA), hetgeen de indruk wekt dat deze maximaal 22% van de populatie mogelijk niet ingeschreven
staat in de GBA in deze periode.

De typen 3, 5, 12, 13 en 14 hebben ook een hoger aandeel briefadressen dan de rest. Over de totale
populatie heeft maximaal 5% een briefadres. Hier zie je dat typen 6 en 11 tegen de hogere score op
briefadres aanschurken (zie ook Hoofdstuk 6 Bestaanszekerheid per type).

Wisselingen

Ongeveer een derde van de reclassenten wisselt minimaal eenmaal van adres in de 365 dagen na de
peildatum (figuur 1). In 2022 kreeg 9,6 procent van de gehele Nederlandse bevolking een nieuw adres.
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In 2010 was dat 8,8 procent. Het aantal verhuizingen piekt onder twintigers en dertigers. Dit wordt
verklaard doordat zij uit huis gaan, verhuizen voor hun opleiding of werk, gaan samenwonen of naar
een groter huis verhuizen. In 2022 verhuisden 25-jarigen 27.9%. Oudere mensen verhuizen ook wat
vaker, zij gaan bijvoorbeeld vaker naar een kleinere woning of een verzorgings-of verpleeghuis. Het is
weinig aannemelijk, onder andere gezien de leeftijdsverdeling binnen de groep reclassenten, dat deze
redenen het hoge aantal verhuizingen onder reclassenten (volledig) verklaren (Centraal Bureau voor
de Statistiek, 2023).

Verschillende resultaten vallen op. Zo is het aandeel personen dat van adres wisselt in de typen 1 tot
en met 15 hoger dan de typen 16, 17a, 17b en 17c, uitgezonderd type 1, 10 en 15. Uitschieters zijn
zichtbaar in type 3, 12, 13 en 14, waar meer dan de helft van de personen verhuist in het eerste jaar na
de start van de reclassering. De verhuizers wisselen gemiddeld 1,4 (SD=0,70) maal van adres.

In de andere jaren wisselt men gemiddeld 1,3 (SD=0,7 jaar min 3 tot min 1 en SD=0,6 jaar plus 2 en
3). Voor vrijwel alle typen is een piek in aantal adreswijzigingen zichtbaar rondom jaar plus 1, waarbij
type 5, 12 en 13 het felst pieken. Zichtbaar wordt dat het grootste aantal personen verhuizen binnen de
eerste 365 dagen na de start van de reclassering. Type 17a en 17c pieken eigenlijk een jaar eerder, dit
zijn de groepen die een werkstraf hebben of een combinatie van een werkstraf en een advies.

Aandeel reclassenten met adreswijziging
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Figuur 1. Aandeel reclassenten met een adreswisseling (N=81.833).

7

Duur

De gemiddelde woonduur is berekend op alle bekende adressen in de perioden. Zo zijn er in jaar min 3
104.905 adressen bekend. In jaar plus 1 piekt dit aantal en zijn er 115.023 adressen bekend, aan het
einde in jaar plus 3 is het nog iets hoger dan in jaar min 3, namelijk 105.263. De gemiddelde duur dat
men op één en hetzelfde adres woont neemt toe in de gemeten periode (figuur 2). De gemiddelde
woonduur verschilt wel vrij fors tussen de verschillende typen. Zo is zichtbaar dat type 3, 13 en 14
nooit langer dan 5 jaar ergens wonen, terwijl type 1, 10 en 17a in jaar plus 3 bijna de 20 jaar halen.

saxion.nl



SANION

HOGESCHOOL

Titel Reclasseren en bestaanszekerheid
pagina 19/ 86

Gemiddelde woonduur in jaren
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Figuur 2. Gemiddelde woonduur in jaren.

Type woonhuis

De resultaten omtrent het type woonhuis waar reclassenten met eventuele huisgenoten wonen heeft
een lagere N. Deze variabele komt uit het bestand INHATAB, dit bestand is beschikbaar van 2010 tot
2020 en daarmee vallen reclassenten met een startdatum voor 2013 af, gezien we voor hen niet terug
kunnen kijken in de tijd. De te koppelen N is 81.105, hiervan kunnen 79.985 (99%) reclassenten
gekoppeld worden. Waarvan voor een kleine 10% vervolgens niet bekend is in welk type woning zij
wonen. De verdeling over de overige mogelijkheden is weergegeven in figuur 3, de bijbehorende
tabellen zijn opgenomen in de bijlage.

Ten tijde van de start van de reclasseringsinzet heeft de grootste groep een huurwoning met
huurtoeslag (32%), 30% woont in een huurwoning zonder huurtoeslag, 20% heeft een eigen koophuis
en tot slot woont 9% van de reclassenten in een instituut. Vooral type 1 en type 10 hebben een eigen
koophuis. Het wonen in een huurwoning zonder huurtoeslag is voor ongeveer alle groepen gelijk, de
meeste typen hebben een sterke daling rond jaar min 1 en een stijging vanaf jaar plus 1. Voor type 4
en 8 is er sprake van een overwegend stijgende lijn. Wonen in een huurwoning met huurtoeslag stijgt
voor de meeste typen een klein beetje, voor type 11, 12 en 15 stijgt het met minimaal 8%. Opvallend is
dat dit type bewoning voor type 3 en 13 behoorlijk daalt en dan in jaar plus 3 min of meer op het oude
niveau eindigt. Aangaande het institutioneel wonen zijn er enkele typen waar de lijn enkel stijgt, te
weten type 9, 13 en 16. Waarbij voor type 13 de hoogst stijgende lijn is. Voor vrijwel alle overige typen
is er een piek op jaar 0. Voor type 2, 4, 8, 10 en 11 zie je een min of meer constante daling. Type 1
blijft gelijk.
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Koopwoning
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Figuur 3. Type woning (N=81.105).
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4  Werk

Werk kan een beschermende factor zijn tegen criminaliteit, tegelijkertijd kan het ontbreken van werk of
het niet hebben van stabiel werk een risicofactor zijn voor (de herhaling van) strafbaar gedrag.
lemands (gebrek aan) werkplek en het inkomen wat ze hier al dan niet aan kunnen ontlenen, kan een
rol spelen bij het proces van rehabilitatie. Wat het verband is tussen werk, rehabilitatie en recidive
wordt in dit hoofdstuk uiteengezet. De eerste drie paragrafen gaan achtereenvolgend in op de relatie
tussen werk en (herhaald) strafbaar gedrag, de relatie tussen werk en gedragsverandering, en de
arbeidssituatie in de praktijk. In de laatste paragraaf wordt met behulp van CBS-microdata
weergegeven hoe de arbeidssituatie van reclassenten in Nederland eruitziet, en hoe zich dit verhoudt
tot de periode voor en na inzet van de reclassering.

4.1 Werk en (herhaald) strafbaar gedrag

Het niet hebben van werk, is één van de beste voorspellers van recidive (Spruit, Van der Put, Gubbels
& Bindels, 2017; Lockwood, Nally & Ho, 2016). Spruit, et al. (2017) kijken naar de belangrijkste
risicofactoren per leeftijdsgroep en vinden opleiding en werk terug als relevante risicofactor voor alle
leeftijdsgroepen. Volgens Lockwoord, et al. (2016) recidiveert 60% van de mensen die werkloos is.
Tripodi, Kim en Bender (2010) nuanceren deze conclusie en vinden in hun studie met name een
vertragend effect van werk. In een survival analyse laten ze zien dat er in hun sample geen significante
verschillen zijn in recidive tussen mensen die wel en geen werk hebben, maar dat de tijd tot de eerste
keer recidive, significant langer is voor de groep die wel werk heeft. Werk is daarmee een vertragende
factor die kansen biedt om ondertussen in te zetten op andere criminogene factoren (Tripodi, et al.,
2010).

Het lijkt overigens wel van belang om onderscheid te maken tussen verschillende vormen van
werkloosheid. Kleck en Jackson (2016) maken onderscheid in vijf categorieén: (1) werkloos én actief
op zoek, (2) parttime werkend met onvoldoende inkomen, (3) neemt niet actief deel aan de
banenmarkt met goede reden, zoals pensioen, het hebben van een beperking, deelname aan een
opleiding of verantwoordelijk zijn voor het huishouden, (4) neemt niet actief deel aan de banenmarkt,
zonder goede reden (zie punt 3) en (5) werkt voltijd. Enkel voor de groep die niet actief deelneemt
zonder goede reden, is een verband zichtbaar met vermogensdelicten. De overige groepen plegen niet
of minder delicten dan de groep mensen die voltijd werkt. Volgens Kleck en Jackson (2016) is dit
verschil mogelijk te verklaren door de mate van ervaren financié€le stress. Dit wordt onderbouwd door
werk van Felson, Osgood, Horney en Wierik (2012), zij kijken naar ervaren stress op verschillende
leefgebieden en de link met diverse vormen van delictgedrag. Werkstress is niet gecorreleerd met één
specifieke vorm van delictgedrag, maar financiéle stress verhoogt het risico op vermogensdelinquentie
en drugsdealen (Felson, et al., 2012). Dit impliceert het belang van voldoende inkomen. Werk is de
meest voor de hand liggende manier om voldoende inkomen te genereren, dit betekent overigens wel
dat een baan ook voldoende moet betalen (Cook, Kang, Braga, Ludwig & O’Brien, 2015). Juist het type
baan waar veel reclassenten voor in aanmerking komen, verdient vaak het minimum (zie ook
Hoofdstuk 5 Financién.)

Voor de subgroep mensen die te maken heeft met psychopathische trekken, zijn de uitkomsten op
werk ongunstig(er). Een aanname in de zakenwereld is dat het hebben van psychopathische trekken
en een hoge intelligentie, tot zakelijk succes zou kunnen leiden. Boccio en Beaver (2015) ontkrachten
dit in een grote cohortstudie. Mensen met hogere scores op psychopathische trekken, laten slechtere
uitkomsten zien ten aanzien van het aantal banen, het aantal keer ontslagen te zijn en de hoogte van
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het inkomen. Wanneer psychopathische trekken veelvuldig aanwezig zijn, vormt dit, zelfs bij een hoge
intelligentie, een probleem ten aanzien van werk (Boccio & Beaver, 2015; Vikman, 2019).

4.2 Werk en gedragsverandering

Er bestaan verschillende theorieén over de rol die werk kan innemen in het stoppen met strafbaar
gedrag. Grofweg wordt er onderscheid gemaakt in drie verschillende stromingen: (1) werk zorgt ervoor
dat mensen iets te verliezen hebben, waardoor plegen minder interessant is, (2) werk kan de prikkel
zijn om tot gedragsverandering te komen, doordat iemand inziet dat het ook anders kan en (3) werk
kan een gevolg zijn van stoppen met strafbaar gedrag, iemand stopt eerst met strafbaar gedrag, en
zoekt dan naar een andere dag invulling (Sampson & Laub, 2017; Skardhamar & Savolainen, 2014).

Skardhamar en Savolainen (2014) onderzoeken de volgordelijkheid van stoppen met strafbaar gedrag
en starten met werken, in een Noorse studie onder 783 respondenten. Hun modellering laat zien dat
het merendeel van de mensen eerst een dip laat zien in strafbaar gedrag, alvorens te starten met werk.
Tussen deze dip en het starten met werk, zit gemiddeld 2 jaar. Slechts een kleine subgroep (1,9%)
gaat eerst aan het werk en stopt daarna met strafbaar gedrag (Skardhamar & Savolainen, 2014).

Diverse studies naar co-morbide problematiek, laten zien dat het doorgaans loont om eerst in te zetten
op het ondersteunen bij andere problemen (Frounfelker, Teachout, Bond & Drake, 2011; Bellair, Vuolo
& LaPlant, 2018; Dias, Kinner, Heffernan, Waghorn & Ware, 2018). Zo laat onderzoek naar
arbeidsondersteuning van mensen met een psychische stoornis en een delictverleden zien dat met
name de mate van psychische stoornis van invioed is op de uitkomsten op arbeid (Frounfelker, et al.,
2011). De combinatie van een psychische stoornis en een delictverleden kunnen het moeilijk maken
om aan werk te komen (Barrenger & Draine, 2013), maar het verschil is dat een delictverleden ook
expliciet naar boven komt bij sollicitaties (Tschopp, Perkins, Wood, Lecycki & Oyer, 2011).

Wanneer er sprake is van problematisch middelengebruik, is het van belang om hier eerst op in te
zetten alvorens een interventie te plegen op werk. Middelenmisbruik is namelijk sterk van invioed op de
uitkomsten op werkgebied (Bellair, et al., 2018). Inzetten op behandeling kan soms betekenen dat
mensen in eerste instantie juist van de arbeidsmarkt gehaald worden. Bijvoorbeeld omdat ze (voor
langere tijd) residentieel verblijven in een behandelinstelling. Sung en Chu (2011) laten zien dat het
percentage werkenden sterk afneemt bij de groep mensen die behandeling krijgt voor hun verslaving,
maar dat dit percentage ook weer sterk toeneemt na afronding van de behandeling (Sung & Chu,
2011). Daarbij moet wel gezegd worden dat het percentage werkenden in de groep mensen die een
middelenprobleem en een delictverleden heeft, significant lager is dan het percentage werkenden in de
algehele bevolking (Sung & Chu, 2011). Link, Ward en Link (2020) concluderen dat het van belang is
dat mensen fysiek en mentaal gezond zijn, alvorens zich succesvol te kunnen richten op werk.

Toch zijn er aanwijzingen dat de inzet op werk, wel kan bijdragen aan positieve uitkomsten. Esteban,
Al6s, Jodar en Miguélez (2014) laten zien dat werk afleiding kan bieden en een daginvulling, waardoor
mensen uit de problemen blijven. Een systematische review van Talbot, V6llm en Khalifa (2017) laat
zien dat het bevorderen van arbeidsvaardigheden onder de groep mensen met een psychische
stoornis en een delictverleden werkzaam zou kunnen zijn. Wikoff, Linhorst en Morani (2012) laten zien
dat een re-integratieprogramma gericht op werk, inclusief casemangement en financiéle hulp vooral
effectief is voor een subgroep mensen die gemotiveerd is. Voor deze groep, maakt het een
recidivereductie van 42,2% mogelijk (Wikoff, et al., 2012). Dus hoewel het vinden en behouden van
werk wellicht niet de eerste prioriteit zou moeten hebben, kan werk wel degelijk een rol spelen in de
rehabilitatie en de reductie van recidive, mits mensen gemotiveerd zijn en weinig tot geen hinder
ervaren van andere problemen.
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4.3 Werk in de praktijk

Een strafblad kan een complicerende factor zijn bij het vinden van werk. In Nederland wordt bij de start
van een nieuwe functie veelal een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) gevraagd, voor sommige functies
en beroepen is dit zelfs verplicht. Jaarlijks worden er meer dan een miljoen VOG aanvragen gedaan
(Justis, 2023). Een deel daarvan wordt afgegeven met vermelding van antecedenten, een deel wordt
geweigerd omdat de strafbare feiten op iemands strafblad een risico vormen binnen de functie waarop
degene solliciteert.

Naast dat een strafblad een feitelijke belemmering kan vormen, kan iemand ook te maken krijgen met
vooroordelen en stigma. Sommige werkgevers zijn terughoudend of weigeren iemand met een
strafblad aan te nemen (Lockwoord, et al., 2016; Selbin, McCray & Epstein, 2018; Baron, Draine &
Salzer, 2013). Terwijl juist dat ervaren stigma kan leiden tot (gewelddadige) recidive (Moore, Stuewig &
Tangney, 2013). Als mensen de kans krijgen om met een schone lei te beginnen, komen ze vaker aan
het werk en stijgt de hoogte van het inkomen (Selbin, et al., 2018; Baron, et al., 2013). Daarnaast kan
het helpen om te starten met een opleiding, wanneer iemands opleidingsniveau toeneemt, neemt ook
de kans op een baan toe (Lockwoord, et al., 2016).

Een verleden van strafbaar gedrag kan een complicerende factor zijn om aan het werk te komen.
Mensen zijn vaker werkloos en de kwaliteit van de gevonden banen is lager (Carter, 2019). Echter, als
mensen eenmaal aan het werk zijn, voorspelt het hebben van een strafblad niet hoeveel geld ze
verdienen of welke secundaire arbeidsvoorwaarden ze krijgen. In diverse modellen laat Carter (2019)
zien dat werkende mensen met strafblad, veel overeenkomsten hebben met werkende mensen zonder
strafblad. Bovendien kan het lonen om mensen met een strafblad in dienst te nemen. Een studie van
Minor, Persico en Weiss (2018) laat zien dat mensen met een strafblad langer op één plek werken en
minder vaak vrijwillig vertrekken. Hoewel er volgens hen een lichte stijging aan kosten mogelijk is door
een verhoogd risico op incidenten (gemiddeld 43 dollar per persoon), zijn de bespaarde kosten door
een verminderd verloop gemiddeld 746 dollar per persoon (Minor, et al., 2018).

4.4 Werk in cijfers

De werksituatie van Nederlandse reclassenten is in kaart gebracht over de periode 3 jaar voor de start
van reclasseringsinzet, tot en met 3 jaar na de start van reclasseringsinzet. Allereerst wordt
beschreven of reclassenten beschikken over een baan op de startdatum van de reclassering, hoe vaak
zij gemiddeld wisselen en hoe lang zij gemiddeld op één plaats werken. Daarna wordt een korte schets
gegeven van de stabiliteit van de baan doormiddel van de variabele contract voor bepaalde of
onbepaalde tijd.

Werk

Om het werkzame leven van reclassenten in kaart te brengen, wordt gebruik gemaakt van het bestand
SPOLIS, in dit bestand staan alle banen van alle werknemers in Nederland. Een baan wordt
gedefinieerd met de variabele IKVID, een afkorting voor inkomstenverhouding. Het bestand is
beschikbaar van 2010 tot 2021, dit maakt dat we reclassenten met een startdatum vanaf 2013
meenemen in de analyse, dit zijn 81.105 reclassenten.

In jaar min 3 worden 35.668 unieke personen gevonden, met 59.113 unieke banen. In jaar plus 1

worden 33.318 unieke personen gevonden met 59.417 unieke banen. In jaar plus 3 worden 34.886
unieke personen gevonden, met 61.541 unieke banen.
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Op de peildata heeft maximaal 32% (n=25.970) een baan. Binnen type 10 heeft het grootste aandeel
reclassenten een baan, maximaal 46% in jaar plus 3. Over het algemeen is er sprake van een daling in
het aantal werkenden tussen min 3 en plus 1, daarna loopt het aantal mensen met een baan vaak
weer op. Het eindigt voor de meeste typen rond het oude niveau (jaar min 3), maximaal een kleine 6%
hoger of lager. Bij type 5 en 15 is sprake van de scherpste daling rond jaar min 1. In type 3, 13 en 14
hebben het minst aantal reclassenten een baan (figuur 4). In 2016 had 67% van de bevolking tussen
15 en 75 jaar betaald werk, dat percentage ligt aanzienlijk hoger dan het aantal werkenden in de
reclasseringspopulatie (welke minimaal 18 jaar zijn) (Centraal Bureau voor de Statistiek, z.j.).

Aandeel reclassenten met een baan op de
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Figuur 4. Aandeel reclassenten met een baan op de peildata (N=81.105).
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Wisselingen

Ongeveer een kwart van de reclassenten start per jaar met een nieuwe baan, dit kunnen reclassenten
zijn die van een situatie zonder werk naar een situatie met werk gaan, maar ook mensen die wisselen
tussen twee banen of er een extra baan bijnemen (figuur 5).

De meeste mensen wisselen van baan in de jaren plus 1, plus 2 of plus 3 (alle drie gemiddeld 1.7

SD=1.1). Type 1, 4, 10 en 15 hebben de meeste reclassenten die een nieuwe baan aangaan. Ook de

clusters 17a, b, c zijn hier stabiel aanwezig. Type 3, 13 en 14 scoren laag ten opzichte van de andere

typen ten aanzien van het aantal nieuwe banen. Dit is mogelijk verklaarbaar doordat deze typen veelal
25%

geen werk hebben, en dus ook geen nieuwe baan aangaan.
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Figuur 5. Aantal nieuwe banen

Duur

Wanneer er wordt gekeken naar banen die op de aanvangsdatum van reclasseringsbemoeienis lopen
en banen die starten in het betreffende jaar, blijkt dat de gemiddelde baan een duur van twee jaar
heeft. Hierbij zijn er tussen de typen verschillen in de gemiddelde duur van een baan. Binnen ieder
type is er weinig variatie door de periode heen en blijft het beeld vrij stabiel (figuur 6). Type 1 en 10
hebben overwegend langdurende banen, typen 3, 11, 12, 13 en 14 hebben overwegend korter
durende banen, die zeker na plus 1 niet meer boven de duur van één jaar uitkomen.
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Figuur 6. Gemiddelde duur banen, in jaren

Kenmerken werk

De meeste reclassenten hebben een contract voor bepaalde tijd. In jaar min 3 is 69% van alle
contracten, een contract voor bepaalde tijd. In de opvolgende jaren respectievelijk 71%, 73%, 74%,
74% en 72%. Deze verdelingen verschillen voor de diverse typen nauwelijks.

Opleiding

Aan het bestand Hoogste Opleiding kan 61% (n=50.159) van de reclassenten gekoppeld worden. Het
CBS zegt hierover in haar handleiding: ‘Alhoewel de dekkingsgraad hoog is, vertegenwoordigt het
bestand niet de gehele doelpopulatie’. Het is niet duidelijk waarom die laatste 39% niet gekoppeld kan
worden.

Op 1 oktober in het jaar waarop de reclasseringsinzet start, is voor de helft van de totale populatie,
40.902 reclassenten bekend wat hun hoogste opleidingsniveau is. Figuur 7 laat zien dat voor de
meeste typen, behalve 17b en 17c, het opleidingsniveau onbekend is. Voor de totale populatie is van
10% bekend dat zij enkel basisonderwijs heeft afgerond. Verder heeft 16% van de totale populatie
geen startkwalificatie en 23% heeft dit wel.

Detypen 1, 4,5, 9, 10, 15, 16, 17a, b en c laten allen hetzelfde patroon zien, waarbij het grootste deel
wel een startkwalificatie heeft behaald, het tweede grote deel geen startkwalificatie heeft behaald en
de kleinste groep enkel basisonderwijs heeft afgerond. Waarbij de onderlinge percentuele verdeling
voor de typen wel veel kan verschillen (figuur 7). Bij type 1, 10 en 15 is vooral een grote afstand tussen
wel een startkwalificatie en de overige categorieén zichtbaar. Bij type 3 en 13 heeft het grootste deel
van de personen enkel basisschool gevolgd. Het percentage personen die geen startkwalificatie
hebben behaald, is voor alle typen ongeveer gelijk (rond de 32%).
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Hoogst behaalde opleiding in startjaar reclassering
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Figuur 7. Hoogst behaalde opleiding op 1 oktober in het startjaar van de reclassering (N=81.833)

Voor 5% (n=4.290) van de totale populatie wordt een onderwijsinschrijving gevonden in jaar 1 van de
reclasseringsinzet. Dit aantal neemt in de periode hierna af. Voor de typen 3, 5, 12, 13 en 14 worden
vrijwel geen opleidingsinschrijvingen gevonden (figuur 8).
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Figuur 8. Aandeel reclassenten met een opleidingsinschrijving in de 365 dagen na start reclasseringsinzet.
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5 Financién

Als iemand onvoldoende inkomsten heeft, of hoge schulden, dan kan dit een risicofactor zijn voor (de
herhaling van) strafbaar gedrag. Financiéle stabiliteit kan daarentegen een rol spelen bij het proces
van rehabilitatie. Wat het verband is tussen financién, rehabilitatie en recidive wordt in dit hoofdstuk
uiteengezet. De eerste drie paragrafen gaan achtereenvolgend in op de relatie tussen financién en
(herhaald) strafbaar gedrag, de relatie tussen financién en gedragsverandering, en financién in de
praktijk. In de laatste paragraaf wordt met behulp van CBS-microdata weergegeven hoe de financiéle
situatie van reclassenten in Nederland eruitziet, en hoe zich dit verhoudt tot de periode voor en na
inzet van de reclassering.

5.1 Financién en (herhaald) strafbaar gedrag

Financién, specifiek financiéle problemen, kunnen van invloed zijn op (herhaald) strafbaar gedrag. En
strafbaar gedrag kan een sterke invloed hebben op iemands financiéle welzijn (Van Beek, De Vogel &
Van de Mheen, 2021; Shulman, Steinberg & Piguero, 2013; Aaltonen, Oksanen & Kivivuori, 2016;
Hoeve, Jak, Stams & Meeus, 2016). Financién bestaan enerzijds uit iemands inkomsten, en of hiermee
al dan niet kan worden voorzien in het levensonderhoud. Anderzijds bestaan financién uit een
eventuele schuldenlast die het lastiger maakt om te voorzien in levensonderhoud. Inkomsten en
schulden hebben allebei hun eigen unieke invioed op strafbaar gedrag (Aaltonen, et al., 2016).

Over de mogelijke verklaringen voor het verband tussen inkomsten en schulden en het ontstaan en
voortduren van strafbaar gedrag, bestaan de nodige theorieén. De general strain theory (GST) is één
van de meest genoemde theorieén binnen deze context en gaat ervan uit dat ervaren financiéle stress
door sommigen wordt opgelost via strafbare paden. De self control theory gaat ervan uit dat mensen
onvoldoende impulsbeheersing hebben, dit zou zowel een grondslag zijn voor delinquentie als voor
financiéle problemen. De rational choice theory (RCT) gaat ervan uit dat mensen een weloverwogen
kosten-batenafweging maken alvorens tot plegen over te gaan. Tot slot zijn er ook onderzoekers die de
developmental taxonomy van Moffitt aanhalen waarbij financiéle problemen onderdeel vormen van
multiproblematiek en financién en strafbaar gedrag elkaar onderling beinvioeden (Van Beek, De Vogel
& Van de Mheen, 2020; Martire, 2010).

Onderzoek naar de impact van armoede en een gebrek aan inkomsten laat zien dat financiéle stress
wordt geassocieerd met een scala aan problemen. Waaronder een slechtere gezondheid, financiéle
moeilijkheden en veel verschillende schulden (Ginapp, Aminawung, Harper & Puglisi, 2022; Nilsson,
2003). Wanneer mensen al eens in aanraking zijn geweest met justitie, vergroot armoede de kans op
nieuwe arrestaties (met een factor 4,6) en schenden van bijzondere voorwaarden (met een factor 12,7)
(Holfreter, Reisig & Morash, 2004). Daartegenover staat dat als mensen de kans krijgen om meer geld
te verdienen, dit de frequentie van delictgedrag verlaagt (Nguyen, Loughran, Morselli & Ouellet, 2022).
Een interessant onderzoek van Rekker, et al. (2015) laat zien dat wisselingen in sociaal economische
status (SES), een directe impact hebben op jeugddelinquentie (Rekker, et al., 2015; Shulman, et al.,
2013).

Schulden hebben, naast de hoogte van inkomsten, hun eigen invloed op strafbaar gedrag (Van Beek,
et al., 2020; Hoeve, et al., 2014; Link, Ward & Stansfield, 2019, Aaltonen, et al., 2016). Voor de mate
van ervaren stress, is niet de hoogte van de schuld relevant, maar vooral het gevoel diep in de
schulden te zitten (Ginapp, et al., 2022). Schulden en strafbaar gedrag beinvioeden elkaar bovendien
wederzijds. Aaltonen, et al. (2016) vonden een iets sterker bewijs dat criminaliteit tot meer schulden
leidt, maar waren in staat om het verband beide kanten op te onderbouwen. Dit wederzijdse verband
werd ook gevonden in een studie van Hoeve, et al. (2016).
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Over het algemeen lijkt de tendens in de literatuur te zijn dat de aanwezigheid van multiproblematiek
en een scala contextuele problemen, de financiéle problemen groter kunnen maken (Nilsson, 2003).
Een belangrijke uitzondering hierop wordt door Boccio en Beaver (2015) beschreven. Zij vinden in hun
sample (n > 15.000) dat een hogere score op psychopathie verband houdt met een lagere
schuldenlast. De verklaring die zij hiervoor aandragen is dat als mensen zich onvoldoende in het legale
circuit begeven en geen krediet opbouwen door werk en inkomsten, ze ook niet aanmerking komen
voor leningen en andere vormen van schuldenopbouw.

5.2 Financién en gedragsverandering

Het ervaren van financiéle stress, kan het lastig maken om de focus te leggen op gedragsverandering
(Mullainathan & Shafir, 2013; Link, 2019). Schulden vormen een grote stressor die zelfs in
crisissituaties relevant blijft voor mensen die proberen te stoppen met strafbaar gedrag (Galnander,
2023). Armoede en schulden kunnen bovendien ook samengaan met andere onvervulde behoeften,
omdat hier de financiéle ruimte voor ontbreekt (Harper, et al., 2021; Holtfreter, et al., 2004). Holtfreter,
et al. (2004) zagen in hun sample van 134 vrouwelijke delinquenten dat de inzet op acute behoeften
zoals inkomsten en huisvesting bijdroegen aan een recidivereductie van 83 procent. Toch blijkt, uit
onderzoek van Van Beek, De Vogel en Van de Meehn (2022), dat het ondersteunen van reclassenten
bij hun financiéle problemen en praktische obstakels lastig is.

Een deel van de reclassenten heeft te maken met schulden in relatie tot een gokverslaving. Soms is
deze verslaving de reden voor het ontstaan van schulden, soms ontstaat er een verslaving wanneer
mensen hun schulden proberen op te lossen met gokken. Volgens Williams, Royston en Hagen (2005)
heeft ongeveer één derde van de forensische populatie een gokverslaving. Een onderzoek van April en
Weinstock (2018) brengt verschillende definities van problematisch gokken in kaart en komt tot de
conclusie dat een hoog percentage problematisch gedrag laat zien. Onder andere 23 procent van hun
sample had in de afgelopen 30 dagen gegokt (April & Weinstock, 2018).

5.3 Financién in de praktijk

In de praktijk kunnen armoede en schulden mensen op verschillende manieren belemmeren. Zo kan
het bijvoorbeeld lastig zijn om aan woonruimte te komen, is het niet altijd mogelijk om vervoerskosten
te betalen (hetzij in de vorm van een auto, hetzij in de vorm van openbaar vervoer) en kan het lastig
Zijn om een opleiding te volgen (Pleggenkuhle, 2018, Harper, et al., 2021). Naast de praktische
implicaties, kan deze sociale uitsluiting ook een negatieve impact hebben op het gevoel van
eigenwaarde (Pleggenkuhle, 2018).

Een deel van de schulden kan ontstaan door het delictgedrag of door de daaropvolgende bestraffing.
Zo kunnen mensen hun werk verliezen door een gevangenisstraf of verminderde beschikbaarheid ten
tijde van een werkstraf en kunnen mensen schulden opdoen doordat ze als onderdeel van hun straf
een geldboete krijgen opgelegd, hun rekeningen niet (kunnen) betalen ten tijde van detentie of nieuwe
schulden opdoen in de gevangenis. Met name deze laatste categorie schulden kunnen in beginsel
relatief klein zijn, maar kunnen door een gebrek aan inkomsten of de manier van afhandelen snel
oplopen tot onbeheersbaar hoge schulden (Link, 2019). Het werk dat de meeste reclassenten kunnen
krijgen, verdient vaak onvoldoende om aan de verwachtingen van schuldeisers te voldoen. In beginsel
is werk al niet haalbaar voor velen, maar als mensen werk hebben, dan zijn dit vaak slecht betaalde
functies (Pogrebin, West-Smith, Walker & Unnithan, 2014; zie ook 4.4 Werk in cijfers).

De schulden ten gevolge van bestraffing lopen vaak (veel) langer door dan de daadwerkelijke
bestraffing, waardoor mensen het gevoel kunnen krijgen dubbel bestraft te worden (Van Beek, et al.,
2022). In de internationale literatuur wordt in dit kader ook wel van informal punishment gesproken.
Waarbij de gevolgen van het delict, met name op financieel viak, langer en groter lijken dan de feitelijk
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opgelegde straf (Olesen, 2016). Dit kan eraan bijdragen dat mensen zich blijven identificeren met het
label: veroordeelde crimineel (Pleggenkuhle, 2018).

De schulden die veelal terugkomen in onderzoek zijn zogenaamde formele schulden. Dit zijn
geregistreerde schulden, omdat ze via een officiéle route zijn aangegaan, veelal met een bank,
organisatie of bedrijf. Veel reclassenten hebben echter (ook) informele schulden, bij familieleden,
vrienden of nog in hun criminele netwerk (Hoeve, et al., 2016; Harper, Bardelli & Barrenger, 2020).
Juist dit soort verweven schulden met andere problemen en andere netwerkleden, kan het complex
maken om hier weer uit te komen (Harper, et al., 2020).

54 Financién in cijfers

In onderstaande paragraaf wordt achtereenvolgens de financiéle onafhankelijkheid, de sociaal
economische categorie en het gemiddeld belastbaar inkomen van Nederlandse reclassenten
weergegeven.

Financiéle onafhankelijkheid

Financiéle onafhankelijkheid wordt gemeten met het bestand INPATAB, aan dit bestand kan 91% (jaar
min 3) tot 93% (jaar plus 1) van de totale populatie gekoppeld worden. Het bestand is beschikbaar van
2011 tot 2021. Gezien het meetmoment in dit bestand op 1 januari ligt, wordt gezegd dat de informatie
eigenlijk over het voorgaande jaar gaat. Dit maakt dat we reclassenten met een startdatum vanaf 2013
meenemen in de analyse. Dit betreft 81.105 reclassenten.

In figuur 9 is het verloop van financiéle onafhankelijkheid weergegeven. Ten tijde van de start van de
reclassering is 28% van de reclassenten financieel onafhankelijk. Dat betekent dat bijna een derde van
de reclassenten voldoende eigen inkomen uit arbeid, eigen onderneming of sociale verzekeringen van
eerder werk verdient. De overige reclassenten verdienen onder de armoedegrens en/of zijn afhankelijk
van sociale voorzieningen.

Type 1, 10 en 17a scoren hoog op financiéle onafhankelijkheid. In type 10 is na jaar 3 meer dan de
helft financieel onafhankelijk. Bij de meeste types zie je een daling tussen min 3 en min 1, waarna de
liinen in meer of mindere mate stijgen. Type 15 is een voorbeeld van een vrij diepe dip op min 1
waarna een hoge stijging volgt tot plus 3. Bij de types in het midden is over het algemeen een zelfde
patroon zichtbaar. Waarbij type 2, 6, 11 en 12 vrij laag zitten qua financiéle onafhankelijkheid, type 5,
7, 8,9 en 16 in het midden en 4, 17b en 17 vrij hoog. Binnen type 3, 13 en 14 is vrijwel niemand
financieel onafhankelijk en dat neemt ook nauwelijks toe in de opvolgende jaren.
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Percentage financieel onafhankelijke personen per type
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Figuur 9. Aandeel financieel onafhankelijke personen per type (N=81.105).
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Sociaal economische categorie op maandbasis

De sociaal economische categorie op maandbasis komt uit het bestand SECMBUS en geeft weer uit
welke bron het voornaamste aandeel inkomen komt voor de betreffende maand. Het bestand heeft een
hoge dekkingsgraad, per type is 96% tot 100% terug te vinden in dit bestand. Niet alle categorieén
worden even goed gevuld. Zo bleek al bij opleidingsinschrijving dat er relatief weinig studenten onder
de reclassentenpopulatie zijn. Maar ook directeuren, meewerkende gezinsleden en
pensioengerechtigden zijn er niet veel onder reclassenten.

De groei of afname in de grootste groepen wordt in tabel 6 weergegeven. In alle jaren zijn de groepen
werknemer, overig zonder inkomen en ontvanger bijstandsuitkering het grootst. In het eerste jaar is de
groep ‘overige categorieén’ ook nog vrij groot, dit komt doordat er in dat jaar nog sprake is van een
aantal ‘nog niet schoolgaand/schoolgaand/studerend met of zonder inkomen’. Zichtbaar is dat de
Overige categorieén leegloopt in de periode van min 3 tot plus 3, dit ligt overwegend aan de afname
van het aantal in de categorie nog niet schoolgaand, scholier of student met of zonder inkomen.

Tabel 6. Verdeling sociaal economische categorie op jaarbasis voor N=81.833.

Jaar Werk- Ont- Ontvanger | Ontvanger Overig Overige Totaal
nemer vanger uitkering uitkering zonder cate-
bijstands- | sociale ziekte/ inkomen | gorieén
uitkering VOor- arbeids-
zieningen ongeschiktheid
overig
Min 3 19.561 13.111 5.952 4.968 14.395 21.614 79.601
(24%) (16%) (7%) (6%) (18%) (26%) (97%)
Min 2 18.557 14.376 6.769 5.301 15.459 19.505 79.967
(23%) (18%) (8%) (6%) (19%) (24%) (98%)
Min 1 18.173 15.732 7.412 5.440 17.049 16.778 80.584
(22%) (19%) (9%) (7%) (21%) (21%) (98%)
Plus 1 17.823 16.583 7.685 5.672 19.297 14.283 81.343
(22%) (20%) (9%) (7%) (24%) (17%) (99%)
Plus 2 20.581 19.538 8.177 6.215 13.578 12.695 80.784
(25%) (24%) (10%) (8%) (17%) (16%) (99%)
Plus 3 22.314 18.975 8.192 6.483 12.128 12.096 80.188
(27%) (23%) (10%) (8%) (15%) (15%) (98%)

Onderstaande zes afbeeldingen geven de zes bovengenoemde statuscategorieén, in dezelfde
volgorde weer per type en over alle zes jaren (figuur 10).

Bijna een kwart van de reclassenten heeft de status werknemer, dat is iets minder dan het aantal
reclassenten die op de peildatum een baan heeft (ongeveer een derde), dat suggereert dat niet
iedereen met een baan voldoende verdient om de sociaal economische status werknemer te behalen.
Opvallende resultaten zijn dat type 10 een hoog aandeel werknemers heeft, verder is zichtbaar dat
type 4, 17b en 17c ongeveer evenveel werknemers hebben en hetzelfde patroon volgen. Type 5 en 15
laten beiden een sterke daling zien, de overige typen een mildere daling. Type 13 sluit de rij met een
laag aantal en weinig variatie in de lijn.

De figuur met de ontvangers van een bijstandsuitkering laat zien dat vrijwel alle typen tussen jaar plus
1 en plus 2 sterk stijgen, waarna het in jaar plus 3 weer licht afneemt. Over het algemeen neemt in alle
typen het aantal ontvangers van de bijstandsuitkering toe. Dit geldt ook, in mindere mate voor de
ontvangers van ‘uitkering sociale voorzieningen overig’. Typen 2, 3, 6, 8, 11 en 13 zitten in het
bovenste deel van de grafiek en de overige typen vormen onderin een bundel, waarbij type 10 het
minst gebruik maakt van deze vorm van uitkeringen.
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Aangaande de uitkering ziekte/arbeidsongeschiktheid steekt type 9 met kop en schouders boven de
rest uit. In type 13 zitten de minste gebruikers van deze uitkering. Voor de overige typen is er voor
allemaal een kleine stijging te zien.

De categorie ‘zonder inkomen’ neemt voor alle typen vrij hard af tussen jaar plus 1 en plus 2. Het is
mogelijk dat de reclassering haar hulp aanwendt om een passende inkomstenbron te vinden voor alle
reclassenten en dat zij dus in de andere categorieén ingedeeld worden. Vanuit de overige categorieén,
waar dus onder andere studenten, directeuren en zelfstandigen onder vallen, zie je een langzamer
verlopend zelfde patroon naar beneden.
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Figuur 10. Sociaal economische categorie (N=81.833)
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Figuur 10 (vervolg). Sociaal economische categorie (N=81.833)
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Belastbaar inkomen van de persoon en het huishouden

Het belastbaar inkomen van de persoon wordt gemeten met het bestand INPATAB. Dit bestand is
beschikbaar vanaf 1 januari 2011 dus worden reclassenten met een startjaar vanaf 2013 meegenomen
in de analyse (N=81.105). Aan dit bestand kan 91% (jaar min 3) tot 93% (jaar plus 0) van de totale
populatie gekoppeld worden.

Het belastbaar inkomen op huishoudniveau is naast het persoonsniveau geplaatst. Dit is interessant
gezien deze afbeeldingen op de volgende pagina beiden een ander patroon laten zien. Het belastbaar
inkomen van het huishouden komt uit het bestand INHATAB. Aan dit bestand kan 84% in jaar min 3 tot
88% (n=71.641) in jaar plus 1 gekoppeld worden.

Het belastbaar inkomen op persoonsniveau laat een vrij snelle stijging zien tussen jaar min 1 en jaar O,
waarna het gemiddelde voor ieder type weer een klein beetje zakt en uiteindelijk iets hoger uitkomt dan
bij jaar min 3 (figuur 11). Het belastbaar inkomen op huishoudniveau ligt wat hoger, zie de x-as. Het
gemiddelde kent ook minder pieken en dalen. Het patroon hier is een daling tussen jaar min 3 en jaar
0, waarna er voor alle typen een stijging zichtbaar is.

De volgorde van gemiddeld hoog naar laag is voor beide grafieken vrijwel hetzelfde. Waarbij typen 4,
10, 174, 1, 17b en 17c gemiddeld een hoger belastbaar inkomen hebben en de typen 3, 13 en 14 de
hekkensluiters zijn met gemiddeld het laagste belastbare inkomen. Een modaal inkomen in 2016 was
€33.500. In de afbeelding ‘gemiddeld belastbaar inkomen’ is zichtbaar dat rond de startdatum slechts 6
van de 17 typen boven de € 30.000 uitkomen (Loket.nl, 2023).
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Figuur 11. Gemiddeld belastbaar inkomen (N=81.105)
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Vermogen en schuld

Het vermogen van het huishouden komt uit het bestand INHATAB. Het vermogen bestaat uit alle
bezittingen min de schulden van het huishouden. Opvallend is dat type 2 een fors negatief vermogen
heeft. Ook type 3, 5, 11, 12, 13 en 14 hebben op enig moment een negatief vermogen. Type 10 heeft
een hoog eigen vermogen. Zoals zichtbaar wordt in onderstaande afbeelding.

Gemiddeld vermogen van het huishouden

140.000,00
120.000,00
100.000,00

£0.000,00
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40.000,00
‘ L I
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Figuur 12. Gemiddeld vermogen van het huishouden (N=81.105).

Voor vrijwel alle typen daalt de schuldenlast op huishoudenniveau (figuur 13). Waarbij opvallend is dat
de schulden van type 10 heel hoog starten maar al vanaf min 3 dalen. Ook type 1 en 5 dalen vanaf min
2. Verder is opvallend dat type 2 heel hard stijgt en vanaf jaar plus 2 weer vrijwel net zo hard daalt. Bij
type 15 stijgt de schuldenlast na plus 1. Hier is zichtbaar dat de typen die overwegend risicovoller
scoren op de andere onderdelen vrijwel geen geregistreerde / legale schulden hebben, dit komt
mogelijk doordat zij niet voldoende krediet opbouwen om de schulden in de eerste plaats aan te gaan.
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Schulden inkomen (op huishoudenniveau)
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Figuur 13. Schulden van het huishouden (N=81.105).
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6  Bestaanszekerheid per type

In dit hoofdstuk wordt per type kort ingegaan op de stand van zaken ten aanzien van verschillende
bestaanszekerheidsfactoren. Dit wordt op verschillende punten vergeleken met de overige
reclasseringspopulatie. Er wordt in dit hoofdstuk geen vergelijking gemaakt met de algehele bevolking,
omdat zelfs de typen met de hoogste mate van bestaanszekerheid, lager scoren dan de algehele
bevolking. Soms wordt er in de tekst gesproken over -3, -2, -1, +1, +2 of +3. Dit refereert, net als in de
eerder gepresenteerde tabellen, grafieken en figuren, aan het aantal jaar voorafgaand of volgend op
de peildatum in 2016 (zie ook Bijlage). In de beschrijving wordt per type kort gerefereerd aan de score
op contextuele readiness in de Typologie reclassenten (Visser, et al., 2022). Belangrijk om te
vermelden is dat de contextuele readiness in dat rapport bestaat uit vijf factoren, namelijk: wonen,
werk, financién, kwaliteit van relaties en vrienden en kennissen binnen het criminele circuit. Het is dus
mogelijk dat de oorspronkelijke score op contextuele readiness, afwijkt van de mate van
bestaanszekerheid.

6.1 Bestaanszekerheid type 1 (n=884)

In de typologie heeft type 1 een groene score op contextuele readiness to change. Dit komt ook tot
uiting binnen het onderwerp bestaanszekerheid. Van alle typen scoort type 1 op meerdere fronten het
hoogst. Zo heeft type 1 het vaakst (stabiele) woonruimte en woont type 1 het langst op één plek, zij
wonen gemiddeld 17 (SD=18) jaar op één adres. Daarnaast heeft type 1 relatief vaak een koopwoning
en is er weinig sprake van een briefadres. Hoewel type 1 op het eerste oog een gunstig woonprofiel
heeft, laat zij ten opzichte van andere typen in de periode van -3 tot + 3 een sterke daling zien op het
onderwerp koopwoning (van 33% naar 25%) en een sterke stijging op het onderwerp huurwoning (van
53% naar 61%).

Type 1 heeft in verhouding tot andere typen vaak een TYPE 1

baan (35%) en blijft hier gemiddeld ook langer dan R [
andere typen hangen (2,5 jaar, SD=3,2) De periode Ontvanger uitkering sociale voorz.overig & Ontvanger Uitkering ziekte/AO
rondom het delict heeft wel een impact op het werk, er m Overig zonder inkomen m Overige categoricén

is een daling van bijna 10% zichtbaar op het aantal

mensen met een baan tussen het -3 moment en +1. Dit 28%
herstelt zich in de periode tot +3 slechts deels.

Ondanks deze daling van het aantal werkenden, is type s
1 in verhouding tot anderen typen relatief vaak

financieel onafhankelijk (33%). En dit percentage stijgt 1%
bijna 10% vanaf de start van reclasseringscontact.

Type 1 haalt daarbij zijn geld vaker dan anderen uit 32% 20% 28%
arbeid en relatief weinig uit de bijstand of andere

vormen van sociale voorzieningen. Inkomen uit werk MINS L MINZMING PLUST PLUSZ PLUSS
fluctueert slechts minimaal in de periode van -3 tot +3.

Wel stijgt het aantal mensen met een bijstandsuitkering met bijna 10% van -3 tot +3.

s 20% 19% 19%

14% 12%

6.2 Bestaanszekerheid type 2 (n=715)

In de typologie heeft type 2 een gele score op contextuele readiness to change. Op het gebied van
wonen zit type 2 redelijk in het midden ten opzichte van andere typen. Ten aanzien van het aantal
mensen met een woonadres (87%), het aantal mensen met een briefadres (5%) en het aantal mensen
met een huurwoning (61%), scoort type 2 in de middenmoot. Als er echter wordt gekeken naar
gemiddelde duur van een verblijfplaats en het aantal wisselingen, dan laat type 2 een instabiel
woonpatroon zien. Type 2 wisselt relatief vaak en verblijft ten opzichte van andere typen minder vaak
op één plek. Dit wordt deels wellicht verklaard door de verblijfplaats, type 2 verblijft namelijk relatief
vaak in een instelling (20%).
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Type 2 is minder dan gemiddeld te vinden op de
arbeidsmarkt, slechts 10 % heeft een baan op de
peildatum. Als type 2 wel aan het werk is, dan laten = Werknemer " oneanger blstndsutiering
ze |ets meer dan gem|dde|d een |nstab|e| patroon B Ontvanger uitkering sociale voorz.overig ® Ontvanger uitkering ziekte/AQ
zien waarbij de gemiddelde duur, te weten 1 jaar

TYPE 2

M Overig zonder inkomen W Overige categorieén

(SD=1,8), van een arbeidsplek korter is dan 1% % o
. . . . . o 21%

gemiddeld en er relatief veel wisselingen zijn. - -

Type 2 haalt zijn inkomsten relatief weinig uit werk. " 35% 8%

Per jaar haalt slechts 5 tot 10% zijn primaire 28%

inkomsten uit werk. Type 2 is in veel gevallen
daarom ook niet financieel onafhankelijk. Een groot

deel van de mensen in type 2 heeft als primaire 18% =
inkomstenbron een uitkering of een andere sociale -
voorziening. Dit percentage stijgt bovendien sterk 15% o
door de jaren heen: van 33% op -3 naar 55% op
10% 9%
+3 5%
) MIN 3 MIN 2 MIN 1 PLUS 1 PLUS 2 PLUS 3

6.3 Bestaanszekerheid type 3 (n=649)

In de typologie heeft type 3 een rode score op contextuele readiness to change. Dit is duidelijk terug te
zien in de mate van bestaanszekerheid, afwisselend met twee andere typen (13 en 14) scoort type 3
consistent het meest negatief. Zo heeft type 3 het minst vaak een bekende woonplek (73%) en hebben
ze op één ander type na het vaakst een briefadres (10%). Bovendien wordt type 3 het minst gevonden
in het woonbestand van CBS, wat inhoudt dat type 3 Uberhaupt niet ergens geregistreerd verblijft. Als
type 3 wel ergens verblijft, dan is dit doorgaans van korte duur. Type 3 wisselt vaak van verblijfplaats.
Op één type na verblijft type 3 het meest in een instituut.

Slechts enkele mensen in type 3 halen hun TYPE 3

inkomsten uit arbeid. Bovendien daalt het kleine

groepje werkenden sterk in de periode rondom de m Ontvanger uitkering sociale voorz.overig m Gntvanger uftkering Zekiefa0
start van het reclasseringstoezicht. Wel laat deze  Overig zonder inkomen = Overige categorieén
groep een goed herstel zien in de periode tot +3.
Type 3 is over het algemeen niet financieel
onafhankelijk (49%). lets meer dan de helft ontvangt
op +3 hun primaire inkomsten uit de bijstand of - 6% P
andere sociale voorziening. Dit is een opvallende
breuk in het patroon, type 3 valt hiermee iets meer
in het midden. Dit wordt mogelijk verklaard door het
aantal mensen zonder vaste woon- of verblijfplaats.
Een groot deel heeft geen geregistreerde inkomsten
(wisselend van 34% tot 53%).

W Werknemer W Ontvanger bijstandsuitkering

3% 4% 3%
11% 10% %

Een ander opvallend datapunt voor type 3 is de :
financiéle ruimte van het huishouden. Hoewel type MIN 3 MIN 2 MIN 1 PLU; 1 PLUS 2 PLUS 3
3 op persoonlijke titel niet financieel onafhankelijk

is, laat het vermogen van het huishouden een iets genuanceerder beeld zien. Type 3 valt hier in het
midden, dit betekent mogelijkerwijs dat type 3 deels kan terugvallen op netwerk.
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6.4 Bestaanszekerheid type 4 (n=1.063)

In de typologie heeft type 4 een groene score op contextuele readiness to change. Op de meeste
elementen van bestaanszekerheid zit type 4 aan de positieve zijde. Ten opzichte van andere typen
heeft type 4 vaak een woonadres (92%), is hij in het bezit van een koopwoning (17%), zijn er weinig
wisselingen in adres en woont hij relatief lang op één plek (10,6 jaar, SD=14,6). Type 4 huurt van alle
typen het meest zonder huurtoeslag (34%), in verhouding tot andere typen ontvangt type 4 minder
vaak huurtoeslag (31%). Type 4 woont in de 3 jaar tot aan de start van een het reclasseringstoezicht
iets vaker in een institutioneel huishouden. Rond de start van de reclassering neemt dit met bijna 10%
af. Hiermee laten ze een afwijkend type zien ten opzichte van andere typen. Op -3 vallen ze in het
midden, terwijl ze op +3 één van enkele typen zijn die zeer minimaal in een institutioneel huishouden

verblijven.

Type 4 heeft relatief vaak een baan op de TYPE 4

peildatum (32%) en als hij eenmaal een T u Ontuanger bifstandeuitkering
passende plek heeft gevonden, blijft type 4 lang = Ontvanger uitkering sociale voorz.overig ® Ontvanger uitkering ziekte/AO
zitten. In de periode van -3 tot +3 is het aantal ® Overig zonder inkomen ® Overige categorieén

mensen binnen type 4 dat werkt, min of meer

stabiel. Echter, type 4 is één van de typen die het 18% de% —
vaakst wisselt van baan, namelijk gemiddeld 1,7 = -
keer (SD=1,1). Dit impliceert dat het even kan -

duren voor type 4 een passende plek heeft -

gevonden. - i =
Type 4 is relatief vaak financieel onafhankelijk, dit i3 - = =
percentage stijgt sterk in de periode van -3 tot +3 11% -

van 22% tot 38%, sterker dan voor de meeste

ander typen. Type 4 haalt zijn inkomen op +3 2% 25% = =
voornamelijk uit werk (25%) of een

bijstandsuitkering (16%). Deze beide vormen van win 2 Min 2 MIND o PLUST O PLUS2 o PLUS3

inkomsten stijgen sterk na de start van het
reclasseringstoezicht.
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6.5 Bestaanszekerheid type 5 (n=640)
In de typologie heeft type 5 een gele score op TYPE 5
contextuele readiness to change. Op enkele

bijzonderheden na scoort typt 5 ook relatief vaak

B Werknemer B Ontvanger bijstandsuitkering

Ontvanger uitkering sociale voorz.overig B Ontvanger uitkering ziekte/AO

in hEt mldden Op het Onderwerp m Overig zonder inkomen m Overige categorieén
bestaanszekerheid. De belangrijkste afwijking -
binnen het middenprofiel van type 5 is het aantal 16% 13% =

mensen dat kan worden teruggevonden in het
woonbestand. Type 5 is aanzienlijk minder dan
andere typen terug te vinden in het woonbestand
(88%), er zijn bovendien relatief veel mensen met
een briefadres (6%) binnen type 5. De
woonsituatie is daarmee instabieler en meer

complex dan mag worden verwacht bij een gele 26% o o

score. Als type 5 wel woonruimte heeft, wisselen 30% o

ze iets vaker dan gemiddeld. Type 5 woont

bovengemiddeld vaak in een huurwoning (met of = 1% = - 12% o
zonder toeslag), namelijk 66% van het type. MIN 3 MIN 2 MIN 1 PLUST  PLUS2  PLUSS3

Type 5 valt binnen de middenmoot ten aanzien van het aantal werkenden (16%), de duur van de
gemiddelde baan (gemiddeld 1,2 jaar, SD=1,9) en het aantal wisselingen van baan (gemiddeld 1,6,
SD=1). Wat hierbij wel opvalt is dat type 5 een bovengemiddeld sterke negatieve verandering laat zien
rondom de start van een reclasseringstoezicht. De dip naar beneden in de jaren tot aan de start van
het reclasseringstoezicht is scherper, maar de stijging na de start van het toezicht is ook sterker. Ten
aanzien van inkomsten is type 5 relatief vaak niet financieel onafhankelijk (58%). Inkomsten lijken voor
type 5 onevenredig vaak te komen uit een bijstandsuitkering (32%). Verassend genoeg komen de
inkomsten juist zeer beperkt vanuit andere sociale voorzieningen (7%) voor type 5. Op
inkomstenniveau scoort type 5 beneden het gemiddelde ten opzichte van andere typen. Dit is mogelijk
een aandachtspunt voor type 5.

6.6 Bestaanszekerheid type 6 (n=757)

In de typologie heeft type 6 een gele score op contextuele readiness to change. Dit vertaalt zich niet
binnen het onderwerp bestaanszekerheid. Op het onderwerp bestaanszekerheid scoort type 6
beneden gemiddeld. Dit is overigens consistent met een eerdere conclusie dat type 6 op contextuele
readiness tegen rood aan drukt. Op het gebied van wonen heeft type 6 vaker dan gemiddeld een
briefadres (8%) en minder vaak een woonadres (82%). Er zijn relatief veel wisselingen (gemiddeld 1,6,
SD=0,8) en mensen verblijven minder lang op één plek (gemiddeld 5 jaar, SD=10). Type 6 heeft
minder dan gemiddeld een koopwoning (7%) maar vaker dan gemiddeld een huurwoning (63%).
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Type 6 werkt minder dan gemiddeld (10%) maar
als type 6 wel werkt dan doen ze dit het kortst van
alle typen (gemiddeld 0,8 jaar, SD=1,4). Dit
impliceert dat de mensen die wel een baan weten
te vinden, ook snel weer uitstromen. Ze stromen
dan niet per se door naar een nieuwe baan want
het aantal baanwisselingen voor type 6 is minder
dan gemiddeld (gemiddeld 1,6, SD=1,1).

Type 6 is samen met type 7 het minst vaak
financieel onafhankelijk (59% en 60%). Slechts
een klein aandeel ontvangt primaire inkomsten uit
werk. Terwijl meer dan één derde inkomsten
ontvangt vanuit een bijstandsuitkering. Ook
ontvangt een bovengemiddeld aantal mensen
inkomsten uit andere sociale voorzieningen. Het
vermogen van het huishouden is iets vaker positief
dan het persoonlijk inkomen. Mogelijk kan type 6
dus deels terugvallen op het netwerk.

6.7 Bestaanszekerheid type 7 (n=1.060)

TYPE 6

W Werknemer W Ontvanger bijstandsuitkering
m Ontvanger uitkering sociale voorz.overig m Ontvanger uitkering ziekte/AQ

m Overig zonder inkomen m Overige categorieén

8% 6% 4% 4%

43%

26
MIN 3 MIN 2 MIN 1 PLUS 1 PLUS 2 PLUS 3

In de typologie heeft type 7 een gele score op contextuele readiness to change. Type 6 en 7 hebben in
de typologie een vergelijkbaar profiel op het eerste oog maar waar type 6 tegen de rode grens
aandrukt, drukt type 7 meer tegen de groene grens aan. Dit vertaald zich tot op zekere hoogte binnen

het onderwerp bestaanszekerheid.

Type 7 scoort gemiddeld ten aanzien van het aantal
mensen met een briefadres en het aantal mensen
met een woonadres. Koopwoningen komen iets
minder vaak dan gemiddeld voor, want type 7
woont onevenredig vaak in een huurwoning. Van
alle typen woont type 7 het vaakst in een
huurwoning (69%) en ontvangen zij ook het vaakst
huurtoeslag (41%). Ten aanzien van het aantal
wisselingen en de gemiddelde duur, scoort type 7
gemiddeld.

Type 7 valt precies in het midden wat betreft het
aantal mensen dat op de peildatum werk heeft. Wel
blijven ze iets minder dan gemiddeld hangen bij
een werkplek en laten ze iets meer dan gemiddeld
wisselingen in baan zien. Hoewel een deel van de
populatie dus wel werkt en type 7 hier niet in de
uitersten scoort, doet type 7 dat wel op financiéle

TYPE 7

m Werknemer W Ontvanger bijstandsuitkering
M Ontvanger uitkering sociale voorz.overig M Ontvanger uitkering ziekte/AQ

MW Overig zonder inkomen M Overige categorieén

11%
31%
13%
26%
11%

MIN 3 MIN 2 MIN 1 PLUS 1 PLUS 2 PLUS 3

9%

20% 18%

onafhankelijkheid. Type 7 is het vaakst niet financieel onafhankelijk (60%). Het aantal mensen dat een
bijstandsuitkering ontvangt stijgt sterk (+13%) van -3 tot +3. Met name in de jaren +2 en +3. Inkomsten
uit een bijstandsuitkering en inkomsten uit andere sociale voorzieningen zijn beide bovengemiddeld ten

opzichte van andere typen.
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6.8 Bestaanszekerheid type 8 (n=671)

In de typologie heeft type 8 een groene score op contextuele readiness to change. Dit is niet zichtbaar
op het onderwerp bestaanszekerheid, daar scoort type 8 relatief vaak in het midden. Op het gebied
van wonen lijkt type 8 het relatief goed voor elkaar te hebben. Type 8 heeft relatief vaak een
woonadres (92%), daarbij verblijft type 8 voornamelijk in een huurwoning zonder huurtoeslag (30%).
Qua duur van verblijf scoort type 8 meer in het midden, net als het aantal mensen met een
koopwoning. Ook verblijft type 8 (voor iemand met een groene contextuele readiness score) relatief
vaak in een instituut (16%).

Qua werk scoort type 8 in het midden. Als type 8
eenmaal ergens werkt, blijven ze daar gemiddeld
iets langer hangen, maar het aantal
baanwisselingen is voor type 8 wel
bovengemiddeld hoog. Type 8 hoort daar bij de
drie typen die het meest van baan wisselen
(gemiddeld 1,7, SD=1,1). Dit heeft zijn weerslag
op financién. Op financiéle onafhankelijkheid
scoort type 8 in het midden. lets minder dan één
vijfde kan zijn inkomen uit werk halen. Bijna 50%
ontvangt de voornaamste inkomen uit de bijstand
of andere sociale voorzieningen. Dit percentage
groeit bovendien sterk van -3 tot +3. Het is o
mogelijk op basis van belastbaar inkomen 13% 14% 15% 16%
huishouden, dat type 8 in sommige gevallen kan
terugvallen op het netwerk. Omdat het gemiddelde
inkomen huishouden iets hoger ligt dan persoonlijk MIN 3 MIN 2 MIN 1 PLUS1T  PLUS2  PLUSS3
inkomen.

TYPE 8

m Werknemer m Ontvanger bijstandsuitkering
Ontvanger uitkering sociale voorz.overig B Ontvanger uitkering ziekte/AO

W Overig zonder inkomen W Overige categorieén

16% 16% 15% 15% 18%

6.9 Bestaanszekerheid type 9 (n=578)

In de typologie heeft type 9 een gele score op contextuele readiness to change. Dit plaatst type 9 in het
midden. Voor de meeste deelonderwerpen klopt dit, op het deelthema wonen scoort type 9 iets
positiever dan het gemiddelde. Type 9 heeft iets vaker dan gemiddeld een woonadres (90%) en blijft
gemiddeld iets langer wonen (gemiddeld 11,6 jaar, SD=15,8) op dezelfde plek. Ten aanzien van het
hebben van een koopwoning scoort type 9 in het midden, maar type 9 woont wel vaker dan gemiddeld
in een huurwoning. Met name in een huurwoning met huurtoeslag (38%). Alleen type 7 woont hier
vaker dan type 9.
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Type 9 is minder vaak dan gemiddeld aan het werk op TYPE 9

de peildatum (14%). Bovendien laat type 9 op het T  Onteanger bistandathering
gebied van werk een redelijk consistent beeld zien van = Ontuanger uitkering sociale voorz.overig 1 Ontuanger witkering ziekie/AO
+3 tot -3. Het percentage werkenden is laag en stijgt of m Overig zonder inkomen = Overige categorieén
daalt minimaal in deze periode. Type 9 laat dan ook

minder dan gemiddeld wisselingen zien in baan 22%
(gemiddeld 1,6, SD=0,9). Als type 9 aan het werk is,

dan zit type 9 in het midden qua duur van de

arbeidsperiode.

14%

Type 9 is relatief vaak niet financieel onafhankelijk

(57%). Deels wordt dit mogelijk verklaard omdat = -

slechts een klein percentage aan het werk is. Dit is iets o - 24% o
minder dan gemiddeld per type, type 9 ontvangt

daarnaast iets vaker dan gemiddeld inkomsten uit de o o o

10%

bijstand of andere sociale voorzieningen. Net als bij
een aantal andere typen laat het aantal mensen in de
bijstand een flinke groei (+12%) zien in de periode van -3 tot +3.

MIN 3 MIN 2 MIN 1 PLUS 1 PLUS 2 PLUS 3

6.10 Bestaanszekerheid type 10 (n=1.621)

In de typologie heeft type 10 een groene score op contextuele readiness to change. Type 10 scoort in
de typologie het meest gunstig van allemaal en lijkt zich op bijna alle levensgebieden positief te
onderscheiden van de overige typen. Dit patroon is ook zichtbaar op het onderwerp
bestaanszekerheid. In voorgaande hoofdstukken ligt de lijn van type 10 binnen verschillende figuren
ver boven de andere typen.

Op het deelthema wonen wisselen type 1 en 10 elkaar
een paar keer af ten aanzien van beste score, type 10
heeft het vaakst een koopwoning (37%) en op type 1
na heeft type 10 het vaakst een woonadres (93%).
Type 10 wisselt zeer beperkt van adres en woont lang
op één plek (gemiddeld 16,6, SD=18,3). Daarnaast
verblijft type 10 weinig in een instituut (5%). = 30% 30%

TYPE 10

m Werknemer m Ontvanger bijstandsuitkering
M Ontvanger uitkering sociale voorz.overig M Ontvanger uitkering ziekte/AO

W Overig zonder inkomen W Overige categorieén

Type 10 heeft van alle typen het vaakst een baan op

de peildatum (43%), daarnaast werkt type 10 16% 18% 2a%
gemiddeld het langst binnen één baan en wisselt het .
op type 13 na het minst van baan (gemiddeld 1,5, o - %
SD=0,9). Waarbij type 13 vooral niet wisselt omdat hij o

Uberhaupt niet werkt. Type 10 is het vaakst financieel
onafhankelijk (45%) en haalt zijn inkomen het vaakst
uit werk (35%). Type 10 ontvangt daarnaast het minst
vaak inkomen uit bijstand of een andere sociale Vi ViN ViN 1 oLus 1 bLus 2 LUS 3
voorziening. Een opvallend gegeven voor type 10 is

dat zij ook de hoogste schulden hebben van alle typen, dit is verklaarbaar omdat type 10 het meest in
bezit is van een koopwoning met bijbehorende hypotheek (onderdeel van de geregistreerde schuld in
CBS)).

40%
34% 34% 31%
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6.11 Bestaanszekerheid type 11 (n=699)

In de typologie heeft type 11 een gele score op contextuele readiness to change. Binnen het
onderwerp bestaanszekerheid scoort type 11 doorgaans iets onder het gemiddelde. Type 11 heeft op
het gebied van wonen relatief vaak een briefadres en relatief weinig een woonadres. Beide scoren
onder het gemiddelde. Type 11 heeft slechts beperkt een koopwoning (6%), huurt beperkt zonder
huurtoeslag (30%) en juist bovengemiddeld met huurtoeslag (35%). Bovendien laat type 11 een
interessant patroon zien qua institutioneel verblijf. Type 11 laat in de periode van -1 tot + 2 een
scherpe daling van 25% naar 15% zien van het aantal mensen wat in een instituut verblijft.

Het aantal mensen dat werkt binnen type 11 valt op de
peildatum in het midden. Voor type 11 zegt dit overigens
niet veel want van alle typen, wisselt type 11 het vaakst
van baan. De gemiddelde duur van een baan ligt onder
het gemiddelde. Qua inkomen ontvangt slechts een
kleine groep inkomen uit werk (tussen de 7% en 15%).
Meer dan de helft van de mensen binnen type 11
ontvangen hun primaire inkomsten uit een
bijstandsuitkering of andere sociale voorziening. De
financiéle onafhankelijk van type 11 is in vergelijking met
andere typen iets onder gemiddeld. Het belastbaar
inkomen van zowel het individu als het huishouden van
type 11 vallen rond ditzelfde punt. Wat echter interessant
is dat type 11 van alle typen het slechtst scoort op het
vermogen van het huishouden. Dit impliceert dat type 11
mogelijk problematische schulden heeft.

6.12 Bestaanszekerheid type 12 (n=513)

In de typologie heeft type 12 een rode score op
contextuele readiness to change. Qua patroon valt type 12
tegen de onderkant van rood aan en komen de scores dus
op sommige plekken overeen met een gele score op
contextuele readiness to change. Type 12 scoort op de
meeste deelthema’s van bestaanszekerheid aan
onderkant van het gemiddelde maar niet op de uitersten.

Type 12 wordt aanzienlijk minder gevonden in het
woonbestand dan andere typen. Er lijken ook relatief veel
mensen met een briefadres (9%) te zitten in type 12, en
weinig mensen met een woonadres (79%). Type 12 woon
relatief vaak in een huurwoning met huurtoeslag (35%) en
minder vaak in een koopwoning (7%) of huurwoning
zonder huurtoeslag (28%). Type 12 wisselt iets vaker dan
gemiddeld van woonruimte (gemiddeld 1,5, SD=0,8) en
woont minder lang dan gemiddeld op één plek (gemiddeld
5,1 jaar, SD=10,2).

TYPE 11

m Werknemer W Ontvanger bijstandsuitkering

B Ontvanger uitkering sociale voorz.overig m Ontvanger uitkering ziekte/AQ

W Overig zonder inkamen

11%
18% 17%

35%
31% 33%

20%
17% 199
17% 17%
12% 11%

m Overige categorieén

MIN 3 MIN 2 MIN 1 PLUS 1 PLUS 2 PLUS 3

TYPE 12

m Werknemer W Ontvanger bijstandsuitkering

W Ontvanger uitkering sociale voorz.overig ™ Ontvanger uitkering ziekte/AQ

W Overig zonder inkomen

16% 2
26% %
7%

10%
28%

28%
15% e

MIN 3 MIN 2 MIN 1

W Overige categorieén

9%
37%
10%
27%

8%

PLUS 1

PLUS 2 PLUS 3

Type 12 heeft minder dan gemiddeld een baan op de peildatum en als type 12 een baan heeft dan blijft
hij hier minder lang hangen dan gemiddeld. Het aantal wisselingen in baan zijn iets hoger dan
gemiddeld. Type 12 scoort iets onder gemiddeld ten aanzien van financiéle onafhankelijkheid en lijkt
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zijn primaire inkomsten te ontvangen vanuit een bijstandsuitkering (32%) (op het hoogtepunt 41% op
+1). Dit percentage ligt zeer hoog, slechts één type ontvangt vaker het primaire inkomen uit een
bijstandsuitkering.

6.13 Bestaanszekerheid type 13 (n=475)

In de typologie heeft type 13 een rode score op contextuele readiness to change. Type 13 scoort
samen met type 3 en type 14 consistent in de onderste regionen op het onderwerp bestaanszekerheid.
Voor type 13 is dit patroon verwacht, binnen de typologie heeft type 13 het zwaarste profiel.

Type 13 wordt aanzienlijk minder gevonden in het woonbestand dan de andere typen, bovendien zijn
er relatief veel mensen met een briefadres (9%). Van alle typen laat type 13 de meeste wisselingen
(gemiddeld 1,6, SD=0,8) zien op verblijfplaats en verblijft type 13 het vaakst in een instituut (29%).
Type 13 heeft van alle typen het minst vaak een koopwoning (3%), het minst vaak een huurwoning
(50%) en verblijft op één type na het minst lang op één plek (gemiddeld 2,9 jaar, SD=7).

Type 13 heeft van alle typen het minst vaak een
baan op de peildatum. Analyse van -3 tot +3 laat
zien dat het aantal mensen met een baan door
de jaren heen niet of nauwelijks verandert. Dit
betekent ook dat type 13 het minst aantal
wisselingen in baan laat zien, hoewel in zichzelf o
een gunstige statistiek, in combinatie met het

aantal werkenden vooral een teken dat er weinig

mensen aan het werk zijn binnen type 13. 35%

TYPE 13

W Werknemer M Ontvanger bijstandsuitkering
Ontvanger uitkering sociale voorz.overig ® Ontvanger uitkering ziekte/AQ

M Overig zonder inkomen M Overige categorieén

3%

Van alle typen is type 13 het minst vaak
financieel onafhankelijk (3%). Ze ontvangen ook
het minst vaak het primaire inkomen uit werk.

Inkomsten komen voor type 13 het meest uit een

bijstandsuitkering en andere sociale o 265 7%
. . . 20% 20%

voorzieningen (52% op +3). Ten opzichte van

andere typen scoort type 13 met name hoog op 2% 22 2t < i 2%

inkomsten uit sociale voorzieningen. Daarnaast R
is er ten opzichte van andere typen een grote groep mensen die geen inkomen heeft. Een opvallende
statistiek voor type 13 is dat ze van alle typen het minst vaak schulden hebben, 81% van de
reclassenten van dit type t.0.v. 89% over de gehele populatie. De gemiddelde schuld van type 13 is
9.109 euro (SD=33.505), terwijl de gehele reclasseringspopulatie een schuld van gemiddeld 54.783
euro (SD=205.712) heeft.

Dit wordt hoogstwaarschijnlijk verklaard omdat ze onvoldoende mogelijkheid hebben om formele
schulden aan te gaan door een gebrek aan formele inkomsten.

6.14 Bestaanszekerheid type 14 (n=408)

In de typologie heeft type 14 een rode score op contextuele readiness to change. Type 14 scoort
samen met type 3 en type 13 consistent in de onderste regionen op het onderwerp bestaanszekerheid.
Van alle typen heeft type 14 het vaakst een briefadres (11%), daarnaast heeft type 14 niet vaak een
woonadres (74%), koopwoning (5%) of huurwoning (53%). Wel verblijft type 14 vaak in een instituut
(26%).
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Type 14 heeft net als type 3 en 13 meestal
geen baan op de peildatum. De kleine groep
die wel werkt verliest hun baan vaak in de
periode van -3 tot +1, na deze periode krijgen
sommige mensen weer een baan. Als type 14
werk heeft dan blijft hij daar doorgaans niet
lang hangen (gemiddeld 0,8 jaar, SD=1,4).
Type 14 vertrekt maar vindt niet per se nieuw
werk, het aantal wisselingen in baan voor type
14 is namelijk beperkt.

TYPE 14

® Werknemer W Ontvanger bijstandsuitkering
B Ontvanger uitkering sociale voorz.overig ® Ontvanger uitkering ziekte/AO

B Overig zonder inkomen M Overige categorieén

11%

Van alle typen scoort type 14 slecht op
financiéle onafhankelijkheid. Van alle typen is
type 14 degene die het vaakst inkomen uit de
bijstand ontvangt. Dit percentage neemt zeer 32%
ligt af van -3 tot -1 en stijgt daarna naar 43%

op +3. Er is ook een grote groep mensen 10% . -
binnen type 14 zonder inkomen, van alle typen MIN 3 MiN 2 MIN 1 ust pLuso PLUS 3
is type 14 hier de grootste groep. Met name

rondom de start van reclasseringstoezicht is dit bijna 50% van de mensen binnen type 14.

40%

6.15 Bestaanszekerheid type 15 (n=1.128)

In de typologie heeft type 15 een gele score op contextuele readiness to change. Type 15 is een type
met een relatief gunstige score op de andere twee pijlers en scoort binnen het onderwerp
bestaanszekerheid aan de positieve zijde van geel. Type 15 drukt daarmee tegen groen aan.

Op het gebied van wonen scoort type 15 iets boven het gemiddelde. Type 15 heeft bijvoorbeeld iets
vaker dan gemiddeld een woonadres (88%), iets vaker dan gemiddeld een koopwoning (16%) en iets
minder wisselingen dan gemiddeld (gemiddeld 1,3, SD=0,7). Op het gebied van huren scoort type 15
wel bovengemiddeld, alleen type 7 huurt (69%) vaker dan type 15 (66%). Type 15 lijkt vooral te huren
met huurtoeslag (37%).
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Type 15 is net als andere meer positieve typen
vaker aan het werk, daarin is type 15 slechts iets
bovengemiddeld op de lengte van arbeidsduur en
vinden er iets minder dan gemiddeld wisselingen
plaats. Wat wel opvalt is het aantal mensen dat in
de periode van -3 tot +1 het primaire inkomen uit
werk verliest (12%) en de sterke stijging die er op
het gebied van werk plaatsvindt in de periode +2
en +3 (15%).

TYPE 15

B Werknemer B Ontvanger bijstandsuitkering

B Ontvanger uitkering sociale voorz.overig M Ontvanger uitkering ziekte/AQ

W Overig zonder inkomen W Overige categorieén

Ten opzichte van andere typen haalt type 15
bovengemiddeld vaak het primaire inkomen uit
werk. Type 15 is dan ook bovengemiddeld vaak
financieel onafhankelijk. Type 15 maakt opvallend
weinig gebruik van andere sociale voorzieningen
als primaire bron van inkomsten. De groei van het
aantal mensen met een bijstandsuitkering (14%) in MIN 3 MIN 2 MIN 1 PLUST  PLUS2  PLUS3
de periode van -3 tot +3 is het grootst van alle

typen.
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7  Conclusie & discussie

De bestaanszekerheid van reclassenten is beperkt tot zeer beperkt. Dit geldt zowel voor de
reclassenten onder toezicht als reclassenten die een werkstraf en/of advies krijgen. Zelfs de typen die
ten opzichte van andere typen goed functioneren, zitten ver onder het landelijk gemiddelde en in veel
gevallen ook onder de lage inkomensgrens zoals gedefinieerd door CBS (zie ook Hoofdstuk 2
Methode). De subgroep die het vaakst financieel onafhankelijk is, is nog steeds maar in 45% van de
gevallen financieel onafhankelijk. De bestaanszekerheid verandert slechts beperkt in de onderzochte
periode.

Aan de hand van CBS-microdata is voor de verschillende typen uit de onderzoekspopulatie (N=81.833,
man=85%, gemiddelde leeftijd 36) in kaart gebracht in welke mate zij bestaanszekerheid ervaren. Er is
data verzameld over woonsituatie, werksituatie en financién. De situatie is op verschillende
leefgebieden in kaart gebracht over een periode van zes jaar. Voor sommige deelonderwerpen
verandert de situatie in deze periode meer dan voor andere deelonderwerpen. Een terugkerende trend
in de data is de u-vorm van -3 tot +3. Dit impliceert dat het rondom de start van de
reclasseringsbemoeienis slechter gaat, waarna zich dat in de jaren daarna (deels) herstelt.

Enkele typen laten consistent problemen zien op alle deelonderwerpen binnen het onderwerp
bestaanszekerheid. Type 3, 13 en 14 hebben zelden werk, zijn meestal niet financieel onafhankelijk en
een relatief groot deel heeft een briefadres of heeft geen geregistreerde verblijfplaats. Deze typen laten
ook weinig veranderingen zien in de periode van -3 tot +3. Enkele typen laten een gunstiger patroon
zien. Type 1, 4, en 10 zijn vaker financiéle onafhankelijk, het percentage mensen met een koopwoning
groter is en het aantal werkenden ook. Overige typen zitten tussen deze twee uiterste groepen in.
Soms door consistent in het midden te scoren, soms doordat er één of enkele uitschieters zijn naar
boven of beneden op deelonderwerpen.

Implicaties

De (zeer) beperkte bestaanszekerheid kan zowel een oorzaak als een gevolg zijn van strafbaar
gedrag, literatuur laat zien dat onderbouwing voor beide type verbanden bestaat. In de praktijk zal er
veelal sprake zijn van een wisselwerking tussen bestaans(on)zekerheid en strafbaar gedrag. In ieder
geval is het een mogelijk complicerende factor bij gedragsverandering en gedragsbestendiging van
reclassenten. Hoewel bestaanszekerheid in de praktijk wellicht lastig te beinvioeden is, is het wel
wenselijk dat hier aandacht voor is.

Vervolg

In het huidige rapport is stil gestaan bij de bestaans(on)zekerheid van reclassenten en is op
beschrijvende wijze in kaart gebracht wat de stand van zaken is en hoe deze (al dan niet) verandert
door de tijd heen. De volgende stap is om eventuele veranderingen met behulp van t-testen en chi-
kwadraat testen verder te onderbouwen om op die manier de waargenomen veranderingen te duiden
ten aanzien van significantie. De uitkomsten hiervan zullen in combinatie met een uitwerking van
reclasseringsinzet en inzicht in kosten input vormen voor een hernieuwde uitwerking van een MKBA op
type niveau in De waarde van reclasseren (Németh, et al., 2022).

Verantwoording

Resultaten gebaseerd op eigen berekeningen van het lectoraat Modelleren van Maatschappelijke Impact (MMI) op basis van
reclasseringsdata in combinatie met niet-openbare Microdata van het Centraal Bureau voor de Statistiek. Het onderzoek van het
lectoraat is gefinancierd vanuit een samenwerking tussen Hogeschool Saxion en de drie reclasseringsorganisaties in Nederland.
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9 Bijlage

Alle achterliggende tabellen zijn opgenomen in de bijlage. Zie onderstaande lijst:

1.

w

12.

13.
14.
15.
16.

Adres op peildatum;

a. Briefadres

b. Woonadres
Gemiddeld aantal adreswijzigingen per jaar;
Gemiddelde duur adres;
Type woonhuis;

a. Koopwoning

b. Huurwoning zonder huurtoeslag

c. Huurwoning met huurtoeslag

d. Institutioneel wonen
Werk op peildatum;
Gemiddeld aantal wisselingen werk;
Gemiddelde duur werk;
Contract voor bepaalde of onbepaalde tijd;
Hoogst behaalde opleiding;

. Opleidingsinschrijving;
. Financiéle onafhankelijkheid;

a. Niet financieel onafhankelijk

b. Wel financieel onafhankelijk

c. Financiéle onafhankelijkheid niet van toepassing
Sociaal economische categorie;

a. Werknemer
Ontvanger bijstandsuitkering
Ontvanger uitkering sociale voorzieningen overig
Ontvanger uitkering ziekte / arbeidsongeschiktheid
Overige zonder inkomen

f.  Overige categorieén
Belastbaar inkomen per persoon;
Belastbaar inkomen van het huishouden;
Vermogen van het huishouden;
Schulden van het huishouden.
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1. Adres op peildatum
a. Briefadres

Inschrijving briefadres

Type T-3 T-2 T-1 TO T1 T2
1 n 12 12 18 21 22 23
% 1% 1% 2% 2% 2% 3%
2 n 37 39 41 31 39 37
% 5% 5% 6% 4% 5% 5%
3 n 58 63 70 67 75 71
% 9% 10% 11% 10% 12% 11%
4 n 23 27 26 27 40 24
% 2% 3% 2% 3% 4% 2%
5 n 27 30 33 51 48 46
% 4% 5% 5% 8% 8% 7%
6 n 48 56 57 69 54 61
% 6% 7% 8% 9% 7% 8%
7 n 41 44 46 49 51 53
% 1% 4% 4% 5% 5% 5%
8 n 18 24 17 21 22 24
% 3% 4% 3% 3% 3% 4%
9 n 17 15 23 20 25 29
% 3% 3% 4% 3% 4% 5%
10 n 29 25 31 41 29 31
% 2% 2% 2% 3% 2% 2%
11 n 47 34 40 55 44 41
% 7% 5% 6% 8% 6% 6%
12 n 35 39 44 56 57 51
% 7% 8% 9% 11% 11% 10%
13 n 31 31 46 53 49 57
% 7% 7% 10% 11% 10% 12%
14 n 44 45 50 59 47 36
% 11% 11% 12% 14% 12% 9%
15 n 34 29 44 58 56 49
% 3% 3% 4% 5% 5% 4%
16 n 680 725 829 1.099 1.035 963
% 4% 4% 4% 6% 5% 5%
17a n 635 694 771 838 814 779
% 2% 2% 3% 3% 3% 3%
17b n 419 439 550 756 822 736
% 2% 2% 3% 4% 5% 4%
17c n 118 125 160 182 216 213
% 3% 3% 3% 4% 5% 5%
Totaal n 2.353 2.496 2.896 3.553 3.545 3.324
% 3% 3% 4% 4% 4% 4%
N totaal 81.833 81.833 81.833 81.833 81.833 81.833
N geldig gekoppeld 75.008 75.247 75.212 76.105 76.583 76.192
% geldig gekoppeld 91,7% 92,0% 91,9% 93,0% 93,6% 93,1%

saxion.nl



SAEI ON

HOGESCHOOL

Titel Reclasseren en bestaanszekerheid

Pagina 60/ 86

1. Adres op peildatum

b. Inschrijving woonadres

Inschrijving woonadres

Type T-3 T-2 T-1 TO T1 T2
1 n 833 835 829 831 839 824
% 94% 94% 94% 94% 95% 93%
2 n 612 628 622 625 626 615
% 86% 88% 87% 87% 88% 86%
3 n 490 474 467 440 474 499
% 76% 73% 72% 68% 73% 77%
4 n 963 967 973 987 985 975
% 91% 91% 92% 93% 93% 92%
5 n 535 516 502 506 533 539
% 84% 81% 78% 79% 83% 84%
6 n 618 628 619 605 629 620
% 82% 83% 82% 80% 83% 82%
7 n 958 945 937 955 960 943
% 90% 89% 88% 90% 91% 89%
8 n 609 613 618 623 618 617
% 91% 91% 92% 93% 92% 92%
9 n 528 527 514 522 524 517
% 91% 91% 89% 90% 91% 89%
10 n 1.493 1.499 1.499 1.529 1.537 1.519
% 92% 92% 92% 94% 95% 94%
11 n 580 589 571 580 612 604
% 83% 84% 82% 83% 88% 86%
12 n 421 399 387 392 414 417
% 82% 78% 75% 76% 81% 81%
13 n 364 373 335 342 359 359
% 77% 79% 71% 72% 76% 76%
14 n 304 307 284 285 305 319
% 75% 75% 70% 70% 75% 78%
15 n 971 974 971 989 1.019 1.023
% 86% 86% 86% 88% 90% 91%
16 n 16.509 16.486 16.393 16.249 16.696 16.726
% 87% 87% 87% 86% 88% 89%
17a n 25.995 26.066 26.029 26.503 26.387 26.166
% 90% 91% 91% 92% 92% 91%
17b n 15.651 15.662 15.530 15.352 15.315 15.416
% 89% 89% 88% 87% 87% 87%
17c n 4.221 4.263 4.236 4.237 4.206 4.170
% 90% 91% 90% 90% 90% 89%
Totaal n 72.655 72.751 72.316 72.552 73.038 72.868
% 89% 89% 88% 89% 89% 89%
N totaal 81.833 81.833 81.833 81.833 81.833 81.833
N geldig gekoppeld 75.008 75.247 75.212 76.105 76.583 76.192
% geldig gekoppeld 91,7% 92,0% 91,9% 93,0% 93,6% 93,1%
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2. Gemiddeld aantal adreswijzigingen per jaar

Gemiddeld aantal adreswijzigingen

Type Jaar min 3 Jaar min 2 Jaar min 1Jaar plus 1Jaar plus 2 Jaar plus 3
1 Gemiddelde 1,28 1,23 1,28 1,43 1,29 1,34
Std. Deviatie 0,58 0,46 0,56 0,66 0,62 0,64

n 144 151 210 232 192 169

2 Gemiddelde 1,52 1,51 1,50 1,54 1,44 1,48
Std. Deviatie 0,88 0,81 0,78 0,77 0,67 0,76

n 268 259 291 333 287 257

3 Gemiddelde 1,62 1,59 1,58 1,69 1,55 1,56
Std. Deviatie 0,87 0,84 0,83 0,90 0,74 0,78

n 291 272 321 352 367 327

4 Gemiddelde 1,23 1,22 1,37 1,41 1,30 1,27
Std. Deviatie 0,48 0,50 0,67 0,70 0,61 0,53

n 249 276 331 385 313 250

5 Gemiddelde 1,45 1,47 1,41 1,61 1,42 1,46
Std. Deviatie 0,77 0,76 0,71 0,84 0,69 0,75

n 167 150 219 292 226 211

6 Gemiddelde 1,55 1,61 1,58 1,55 1,52 1,49
Std. Deviatie 0,80 0,89 0,84 0,78 0,80 0,77

n 267 279 320 359 339 330

7 Gemiddelde 1,34 1,38 1,42 1,48 1,36 1,34
Std. Deviatie 0,56 0,68 0,73 0,79 0,66 0,64

n 288 313 349 399 322 305

8 Gemiddelde 1,36 1,32 1,39 1,41 1,41 1,29
Std. Deviatie 0,72 0,65 0,72 0,68 0,71 0,54

n 183 203 244 269 227 225

9 Gemiddelde 1,26 1,46 1,42 1,42 1,36 1,34
Std. Deviatie 0,63 0,73 0,76 0,67 0,65 0,64

n 123 136 155 200 176 170

10 Gemiddelde 1,28 1,23 1,32 1,39 1,25 1,20
Std. Deviatie 0,60 0,60 0,58 0,68 0,58 0,49

n 268 296 383 438 327 303

11 Gemiddelde 1,43 1,43 1,57 1,55 1,41 1,37
Std. Deviatie 0,70 0,70 0,78 0,74 0,77 0,72

n 263 259 288 335 285 269

12 Gemiddelde 1,38 1,37 1,60 1,63 1,53 1,45
Std. Deviatie 0,72 0,65 0,86 0,81 0,78 0,71

n 172 198 223 284 238 221

13 Gemiddelde 1,60 1,60 1,62 1,65 1,62 1,53
Std. Deviatie 0,81 0,81 0,83 0,82 0,83 0,82

n 191 211 212 277 252 226

14 Gemiddelde 1,46 1,57 1,55 1,67 1,65 1,42
Std. Deviatie 0,73 0,84 0,79 0,81 0,83 0,70

n 160 176 201 227 206 193

15 Gemiddelde 1,37 1,26 1,37 1,49 1,29 1,29
Std. Deviatie 0,71 0,56 0,69 0,74 0,63 0,62

n 230 291 357 441 333 277

16 Gemiddelde 1,37 1,38 1,41 1,47 1,37 1,35
Std. Deviatie 0,71 0,68 0,70 0,74 0,68 0,67

n 4.788 5.061 5.952 6.750 5.871 5.257

17a Gemiddelde 1,29 1,28 1,28 1,26 1,21 1,20
Std. Deviatie 0,61 0,59 0,58 0,55 0,50 0,49

n 6.066 6.377 6.623 5.773 5.498 5.365
17b Gemiddelde 1,34 1,34 1,34 1,40 1,32 1,30
Std. Deviatie 0,65 0,66 0,65 0,69 0,63 0,62

n 3.593 3.875 4.204 4.959 4.490 4,117

17c Gemiddelde 1,31 1,37 1,35 1,35 1,32 1,31
Std. Deviatie 0,64 0,69 0,65 0,65 0,65 0,62

n 1.112 1.104 1.263 1.224 1.119 1.111
totaal Gemiddelde 1,34 1,35 1,36 1,41 1,33 1,31
Std. Deviatie 0,67 0,66 0,67 0,70 0,64 0,62

N totaal 81.833 81.833 81.833  81.833  81.833 81.833
N geldig gekoppeld 18.823  19.887  22.146  23.529  21.068 19.583
% geldig gekoppeld 23,0% 24,3% 27,1% 28,8% 25,7% 23,9%

saxion.nl



SA§|0N

HOGESCHOOL

Titel Reclasseren en bestaanszekerheid

Pagina 62 /86

3. Gemiddelde duur in jaren van de adressen

Gemiddelde duur van alle adressen, in jaren

Type Jaar min 3 Jaar min 2 Jaar min 1Jaar plus 1Jaar plus 2 Jaar plus 3
1 Gemiddelde 16,47 17,02 16,26 15,98 17,93 19,53
Std. Deviatie 17,64 17,96 18,10 18,31 18,83 18,94

n 1.051 1.052 1.149 1.228 1.126 1.096

2 Gemiddelde 5,05 5,34 5,32 5,42 6,49 7,40
Std. Deviatie 9,09 9,76 10,16 10,64 11,87 12,71

n 1.128 1.102 1.163 1.258 1.139 1.103

3 Gemiddelde 2,28 2,06 1,94 1,93 2,70 3,45
Std. Deviatie 4,18 4,02 4,34 5,05 7,04 8,33

n 1.117 1.079 1.168 1.316 1.238 1.170

4 Gemiddelde 9,76 9,65 9,09 9,65 11,48 13,71
Std. Deviatie 13,33 13,63 13,75 14,36 15,43 16,22

n 1.350 1.379 1.522 1.613 1.459 1.358

5 Gemiddelde 6,99 7,05 6,44 6,07 8,35 9,75
Std. Deviatie 11,10 11,48 11,46 11,68 13,65 14,46

n 852 836 956 1.140 961 948

6 Gemiddelde 4,96 4,87 4,63 4,95 5,67 6,62
Std. Deviatie 9,07 9,43 9,58 10,35 11,28 12,26

n 1.167 1.211 1.288 1.353 1.288 1.256

7 Gemiddelde 8,94 8,68 8,58 8,59 10,44 11,86
Std. Deviatie 13,02 13,18 13,53 13,78 15,01 15,72

n 1.427 1.477 1.565 1.681 1.489 1.457

8 Gemiddelde 7,77 7,77 7,41 7,50 8,43 9,97
Std. Deviatie 12,04 12,28 12,32 12,78 13,73 14,70

n 918 930 1.010 1.060 998 965

9 Gemiddelde 11,85 11,16 10,87 10,61 11,91 12,93
Std. Deviatie 15,27 15,28 15,47 15,60 16,41 16,92

n 717 766 800 869 818 799

10 Gemiddelde 15,82 15,84 14,92 15,45 17,92 19,84
Std. Deviatie 17,76 18,03 18,04 18,30 18,82 18,86

n 1.917 1.946 2.144 2.238 2.012 1.950

11 Gemiddelde 4,79 4,55 4,29 4,75 6,18 7,77
Std. Deviatie 8,71 8,82 9,01 9,89 11,46 12,91

n 1.060 1.053 1.174 1.248 1.107 1.061

12 Gemiddelde 4,95 4,85 4,05 3,95 5,37 7,36
Std. Deviatie 9,07 9,50 9,14 9,33 11,18 12,92

n 727 768 874 1.006 872 836

13 Gemiddelde 2,79 2,74 2,51 2,25 3,22 4,18
Std. Deviatie 5,82 6,22 6,17 6,21 8,13 9,43

n 784 812 833 982 903 832

14 Gemiddelde 3,53 3,09 2,68 2,73 3,42 4,95
Std. Deviatie 7,04 6,82 6,51 7,06 8,38 10,38

n 639 672 719 812 749 691

15 Gemiddelde 10,04 10,09 9,33 9,73 12,74 15,15
Std. Deviatie 14,00 14,33 14,41 14,96 16,39 16,97

n 1.391 1.449 1.644 1.805 1.545 1.450

16 Gemiddelde 9,57 9,64 9,42 9,56 11,30 13,04
Std. Deviatie 14,33 14,64 14,80 15,13 16,14 16,83

n 25.001  25.558 27.321  29.227  26.804 25.628

17a Gemiddelde 13,51 14,00 14,65 16,01 17,51 19,11
Std. Deviatie 16,75 17,08 17,40 17,83 18,09 18,18

n 35.784  36.276  36.904  35.567  34.650 34.313
17b Gemiddelde 12,75 12,87 12,99 13,07 14,61 16,46
Std. Deviatie 16,40 16,66 16,92 17,12 17,75 18,09

n 21.798  22.220  22.832  24.295  23.025 22.295

17c Gemiddelde 11,93 12,19 12,44 13,27 14,50 15,89
Std. Deviatie 15,77 16,10 16,36 16,85 17,31 17,62

n 6.077 6.142 6.382 6.325 6.122 6.055
totaal Gemiddelde 11,53 11,74 11,81 12,23 13,89 15,60
Std. Deviatie 15,68 16,00 16,26 16,62 17,29 17,69

N totaal 81.833  81.833  81.833 81.833  81.833 81.833
Totaal adreswijzigingen  104.905 106.728 111.448 115.023 108.305 105.263
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4. Type woonhuis
a. Koopwoning

Koopwoning

Type T-3 T-2 T-1 T0 T1 T2 T3
1 n 291 292 273 247 230 223 218
% 33% 33% 31% 28% 26% 25% 25%
2 n 59 55 50 55 45 39 38
% 9% 8% 7% 8% 7% 6% 6%
3 n 37 25 15 21 19 18 21
% 6% 4% 3% 4% 3% 3% 4%
4 n 204 188 179 172 171 165 166
% 20% 18% 17% 17% 17% 16% 16%
5 n 87 81 62 47 40 33 35
% 14% 13% 10% 7% 6% 5% 6%
6 n 77 69 52 40 38 30 38
% 11% 10% 7% 6% 5% 4% 5%
7 n 172 153 138 113 101 96 94
% 17% 15% 13% 11% 10% 9% 9%
8 n 102 94 83 78 80 76 74
% 16% 15% 13% 12% 13% 12% 12%
9 n 95 84 84 78 69 58 58
% 17% 15% 15% 14% 13% 11% 11%
10 n 638 621 603 590 575 562 561
% 40% 39% 37% 37% 36% 35% 35%
11 n 51 40 45 38 39 38 37
% 8% 6% 7% 6% 6% 6% 6%
12 n 45 45 45 31 32 20 20
% 9% 9% 9% 6% 6% 4% 4%
13 n 18 20 11 10 10 15 10
% 4% 5% 3% 2% 2% 3% 2%
14 n 27 20 18 10 10 14 22
% 7% 5% 5% 3% 3% 4% 6%
15 n 235 209 189 175 158 142 134
% 21% 18% 17% 15% 14% 13% 12%
16 n 3.467 3265 3016 2814 2571 2429 2368
% 19% 18% 17% 16% 14% 14% 13%
17a n 7548 7310 7050 6871 6717 6658 6611
% 26% 25% 24% 24% 23% 23% 23%
17b n 4.471 4.330 4.144 3.927 3.778 3.693 3.641
% 25% 24% 23% 22% 21% 20% 20%
17c n 1.098 1.060 1.031 998 946 924 894
% 23% 22% 22% 21% 20% 20% 19%
Totaal n 18.722 17.961 17.088 16.314 15.629 15.233 15.040
% 23% 22% 21% 20% 19% 19% 19%
N totaal 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105
N geldig gekoppeld 79.985 79.985 79.985 79.985 79.985 79.985 79.985
% geldig gekoppeld 98,6% 98,6% 98,6% 98,6% 98,6% 98,6% 98,6%
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b. Huurwoning zonder huurtoeslag

Huurwoning zonder huurtoeslag

Type T-3 T-2 T-1 TO Tl T2 T3
1 n 247 218 201 248 252 258 264
% 28% 25% 23% 28% 28% 29% 30%
2 n 179 182 185 207 202 204 187
% 26% 27% 27% 31% 30% 30% 28%
3 n 144 143 160 159 174 172 149
% 24% 24% 27% 27% 29% 29% 25%
4 n 302 300 324 356 385 393 383
% 29% 29% 31% 34% 37% 38% 37%
5 n 185 164 159 202 205 199 194
% 29% 26% 25% 32% 33% 32% 31%
6 n 205 199 202 219 218 215 184
% 29% 28% 28% 31% 31% 30% 26%
7 n 280 257 256 318 311 300 291
% 27% 25% 25% 31% 30% 29% 28%
8 n 162 169 175 200 220 224 209
% 25% 26% 27% 31% 34% 35% 33%
9 n 140 152 138 147 157 169 164
% 25% 28% 25% 27% 28% 31% 30%
10 n 449 437 407 507 522 559 516
% 28% 27% 25% 31% 32% 35% 32%
11 n 154 161 159 201 201 193 176
% 24% 25% 24% 31% 31% 30% 27%
12 n 141 127 118 152 140 152 135
% 28% 26% 24% 31% 28% 31% 27%
13 n 129 123 120 142 130 115 106
% 30% 28% 27% 32% 30% 26% 24%
14 n 108 100 93 119 109 102 102
% 28% 26% 24% 31% 29% 27% 27%
15 n 333 306 287 335 352 366 368
% 29% 27% 25% 30% 31% 32% 33%
16 n 4.950 4967 4783 5236 5371 5341 5180
% 28% 28% 27% 29% 30% 30% 29%
17a n 8493 8447 8654 9252 9363 9466 9187
% 29% 29% 30% 32% 32% 33% 32%
17b n 4.724 4.833 4.926 4.894 5.161 5.309 4.967
% 26% 27% 27% 27% 29% 29% 28%
17c n 1.285 1.315 1.337 1.398 1.413 1.430 1.312
% 27% 28% 28% 30% 30% 30% 28%
Totaal n 22.610 22.600 22.684 24.292 24.886 25.167 24.074
% 28% 28% 28% 30% 31% 31% 30%
N totaal 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105
N geldig gekoppeld 79.985 79.985 79.985 79.985 79.985 79.985 79.985
% geldig gekoppeld 98,6% 98,6% 98,6% 98,6% 98,6% 98,6% 98,6%
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c. Huurwoning met huurtoeslag

Huurwoning met huurtoeslag

Type T-3 T-2 T-1 TO Tl T2 T3
1 n 224 247 266 269 286 278 278
% 25% 28% 30% 30% 32% 31% 31%
2 n 205 214 217 216 224 225 231
% 30% 32% 32% 32% 33% 33% 34%
3 n 174 168 137 122 139 144 165
% 29% 28% 23% 21% 23% 24% 28%
4 n 280 290 282 349 341 337 350
% 27% 28% 27% 34% 33% 33% 34%
5 n 220 229 209 215 239 239 249
% 35% 36% 33% 34% 38% 38% 40%
6 n 239 252 249 225 234 242 270
% 33% 35% 35% 32% 33% 34% 38%
7 n 393 412 410 429 452 439 446
% 38% 40% 39% 41% 44% 42% 43%
8 n 194 198 203 201 207 219 226
% 30% 31% 32% 32% 32% 34% 35%
9 n 210 216 206 211 206 206 208
% 38% 39% 37% 38% 37% 37% 38%
10 n 308 332 346 379 382 357 374
% 19% 21% 21% 24% 24% 22% 23%
11 n 202 206 194 241 246 253 256
% 31% 32% 30% 37% 38% 39% 39%
12 n 165 168 145 155 180 198 215
% 33% 34% 29% 31% 36% 40% 43%
13 n 105 100 85 88 91 99 104
% 24% 23% 19% 20% 21% 23% 24%
14 n 112 113 90 72 93 91 100
% 29% 30% 24% 19% 24% 24% 26%
15 n 350 379 369 452 452 463 456
% 31% 33% 33% 40% 40% 41% 40%
16 n 5.594 5809 5928 6040 6310 6551 6680
% 31% 32% 33% 34% 35% 37% 37%
17a n 9100 9531 9829 9718 9564 9301 9575
% 31% 33% 34% 34% 33% 32% 33%
17b n 5.302 5.363 5.301 4.942 4.995 5.029 5.431
% 29% 30% 29% 27% 28% 28% 30%
17c n 1.597 1.645 1.658 1.656 1.629 1.603 1.690
% 34% 35% 35% 35% 34% 34% 36%
Totaal n 24.974 25.872 26.124 25.980 26.270 26.274 27.304
% 31% 32% 32% 32% 32% 32% 34%
N totaal 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105
N geldig gekoppeld 79.985 79.985 79.985 79.985 79.985 79.985 79.985
% geldig gekoppeld 98,6% 98,6% 98,6% 98,6% 98,6% 98,6% 98,6%

saxion.nl



SAEI ON

HOGESCHOOL

Titel Reclasseren en bestaanszekerheid

Pagina 66 / 86

d. Institutioneel wonen

Institutioneel wonen

Type T-3 T-2 T-1 TO Tl T2 T3
1 n 50 48 72 64 54 53 47
% 6% 5% 8% 7% 6% 6% 5%
2 n 150 146 142 131 134 134 124
% 22% 22% 21% 19% 20% 20% 18%
3 n 123 133 155 192 169 173 167
% 21% 22% 26% 32% 29% 29% 28%
4 n 144 165 172 90 66 59 58
% 14% 16% 17% 9% 6% 6% 6%
5 n 40 46 89 100 82 88 77
% 6% 7% 14% 16% 13% 14% 12%
6 n 96 104 121 163 140 140 138
% 13% 15% 17% 23% 20% 20% 19%
7 n 85 100 131 101 83 96 104
% 8% 10% 13% 10% 8% 9% 10%
8 n 116 118 125 117 84 71 73
% 18% 18% 20% 18% 13% 11% 11%
9 n 46 47 68 76 68 69 70
% 8% 9% 12% 14% 12% 13% 13%
10 n 91 100 143 63 36 36 45
% 6% 6% 9% 4% 2% 2% 3%
11 n 150 162 164 122 104 99 106
% 23% 25% 25% 19% 16% 15% 16%
12 n 61 64 98 105 95 80 62
% 12% 13% 20% 21% 19% 16% 12%
13 n 99 111 123 131 137 143 154
% 23% 25% 28% 30% 31% 33% 35%
14 n 74 76 112 129 111 110 93
% 19% 20% 29% 34% 29% 29% 24%
15 n 63 79 144 98 82 65 62
% 6% 7% 13% 9% 7% 6% 5%
16 n 1.648 1724 2155 2242 2066 1927 1884
% 9% 10% 12% 13% 12% 11% 11%
17a n 715 699 702 773 794 844 885
% 2% 2% 2% 3% 3% 3% 3%
17b n 1.146 1.164 1.361 2.026 1.916 1.846 1.785
% 6% 6% 8% 11% 11% 10% 10%
17c n 240 228 240 268 291 314 366
% 5% 5% 5% 6% 6% 7% 8%
Totaal n 5.137 5.314 6.317 6.991 6.512 6.347 6.300
% 6% 7% 8% 9% 8% 8% 8%
N totaal 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105
N geldig gekoppeld 79.985 79.985 79.985 79.985 79.985 79.985 79.985
% geldig gekoppeld 98,6% 98,6% 98,6% 98,6% 98,6% 98,6% 98,6%
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5. Werk op peildatum

Baan op peildatum

Type T-3 T-2 T-1 TO T1 T2
1 n 359 318 309 274 300 315
% 41% 36% 35% 31% 34% 36%
2 n 100 76 56 50 78 81
% 14% 11% 8% 7% 11% 11%
3 n 53 53 32 18 42 61
% 8% 8% 5% 3% 6% 9%
4 n 347 317 316 312 376 379
% 33% 30% 30% 29% 35% 36%
5 n 155 117 80 54 89 127
% 24% 18% 13% 8% 14% 20%
6 n 112 88 76 32 79 80
% 15% 12% 10% 4% 10% 11%
7 n 256 211 178 153 194 234
% 24% 20% 17% 14% 18% 22%
8 n 153 150 135 130 153 168
% 23% 22% 20% 19% 23% 25%
9 n 117 95 82 56 69 83
% 20% 16% 14% 10% 12% 14%
10 n 730 720 657 607 743 743
% 45% 44% 41% 37% 46% 46%
11 n 108 87 90 77 121 126
% 15% 12% 13% 11% 17% 18%
12 n 96 73 58 33 59 84
% 19% 14% 11% 6% 12% 16%
13 n 28 23 20 12 23 21
% 6% 5% 4% 3% 5% 4%
14 n 54 33 19 11 25 31
% 13% 8% 5% 3% 6% 8%
15 n 359 315 254 181 308 367
% 32% 28% 23% 16% 27% 33%
16 n 5.335 4.836 4,252 3.711 4.332 4.709
% 28% 26% 23% 20% 23% 25%
17a n 10.701 10.263 10.133 10.257 10.946 11.252
% 37% 36% 35% 36% 38% 39%
17b n 5.375 5.264 5.110 4.635 5.131 5.426
% 30% 30% 29% 26% 29% 31%
17c n 1.532 1.424 1.421 1.343 1.426 1.519
% 33% 30% 30% 29% 30% 32%
Totaal n 25.970 24.463 23.278 21.946 24.494 25.806
% 32% 30% 28% 27% 30% 32%
N totaal 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105
N geldig gekoppeld 25.970 24.463 23.278 21.946 24.494 25.806
% geldig gekoppeld 32,0% 30,2% 28,7% 27,1% 30,2% 31,8%
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6. Gemiddeld aantal nieuwe contracten per jaar

Gemiddeld aantal nieuwe contracten

Type Jaar min 3 Jaar min 2 Jaar min 1Jaar plus 1Jaar plus 2 Jaar plus 3
1 Gemiddelde 1,52 1,58 1,52 1,74 1,53 1,62
Std. Deviatie 0,89 1,02 0,93 1,12 0,91 1,02

n 189 212 183 265 234 211

2 Gemiddelde 1,45 1,69 1,70 1,63 1,64 1,78
Std. Deviatie 0,97 0,95 1,15 0,95 1,04 1,13

n 107 88 77 119 121 131

3 Gemiddelde 1,40 1,44 1,35 1,72 1,55 1,94
Std. Deviatie 0,83 0,78 0,77 1,05 0,90 1,37

n 77 68 57 76 95 111

4 Gemiddelde 1,58 1,59 1,73 1,78 1,78 1,69
Std. Deviatie 0,96 0,96 1,10 1,04 1,15 1,14

n 301 275 292 360 340 320

5 Gemiddelde 1,54 1,65 1,68 1,70 1,50 1,69
Std. Deviatie 0,89 1,05 1,16 1,26 0,88 1,02

n 127 98 87 129 152 144

6 Gemiddelde 1,63 1,54 1,41 1,61 1,73 1,95
Std. Deviatie 0,95 1,06 0,87 1,13 1,08 1,35

n 143 121 92 127 133 156

7 Gemiddelde 1,63 1,55 1,69 1,59 1,72 1,77
Std. Deviatie 0,99 0,91 1,10 0,92 1,05 1,08

n 240 234 197 259 269 286

8 Gemiddelde 1,58 1,60 1,66 1,62 1,78 1,79
Std. Deviatie 0,98 0,92 1,18 1,03 1,09 1,22

n 166 131 129 172 160 155

9 Gemiddelde 1,53 1,69 1,55 1,63 1,66 1,48
Std. Deviatie 0,87 1,05 0,81 0,96 1,09 0,82

n 97 85 65 101 106 88

10 Gemiddelde 1,46 1,48 1,54 1,59 1,57 1,55
Std. Deviatie 0,80 0,80 0,99 0,89 1,00 0,95

n 403 390 356 538 435 445

11 Gemiddelde 1,57 1,70 1,58 1,69 1,96 1,81
Std. Deviatie 0,92 1,03 0,89 1,12 1,45 1,07

n 134 124 135 181 173 171

12 Gemiddelde 1,48 1,54 1,56 1,85 1,72 1,73
Std. Deviatie 0,77 0,82 1,01 1,16 1,07 1,02

n 96 93 72 104 127 118

13 Gemiddelde 1,44 1,45 1,35 1,59 1,52 1,71
Std. Deviatie 0,69 0,79 0,78 1,09 0,97 1,14

n 36 33 23 44 56 49

14 Gemiddelde 1,55 1,80 1,43 1,48 1,65 1,78
Std. Deviatie 0,72 1,33 1,07 0,81 0,95 1,17

n 60 46 35 46 57 65

15 Gemiddelde 1,45 1,60 1,60 1,70 1,74 1,76
Std. Deviatie 0,89 0,96 0,99 1,06 1,15 1,27

n 271 235 230 360 353 318

16 Gemiddelde 1,55 1,57 1,57 1,67 1,68 1,68
Std. Deviatie 0,94 0,98 0,96 1,07 1,08 1,09

n 4.285 3.905 3.494 4.116 4.135 4.047

17a Gemiddelde 1,53 1,60 1,66 1,68 1,67 1,64
Std. Deviatie 0,90 0,97 1,02 1,08 1,10 1,12

n 7.801 7.906 8.222 8.186 7.998 7.528
17b Gemiddelde 1,50 1,56 1,63 1,69 1,70 1,66
Std. Deviatie 0,87 0,96 1,02 1,05 1,09 1,12

n 3.797 3.982 3.984 4.154 4.349 4.090

17c Gemiddelde 1,55 1,56 1,65 1,75 1,74 1,67
Std. Deviatie 0,89 0,94 1,00 1,32 1,12 1,12

n 1.179 1.172 1.247 1.242 1.215 1.205
totaal Gemiddelde 1,53 1,58 1,63 1,68 1,68 1,67
Std. Deviatie 0,90 0,97 1,01 1,08 1,09 1,11

N totaal 81.105 81.105 81.105 81.105  81.105 81.105
N geldig gekoppeld 19.509  19.198  18.977 20.579  20.508 19.638
% geldig gekoppeld 24,1% 23,7% 23,4% 25,4% 25,3% 24,2%
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7. Gemiddelde duur van de contracten

Gemiddelde duur van contracten, in jaren

Type Jaar min 3 Jaar min 2 Jaar min 1Jaar plus 1Jaar plus 2 Jaar plus 3
1 Gemiddelde 2,71 2,67 2,70 2,31 2,39 2,43
Std. Deviatie 3,18 3,24 3,35 3,20 3,22 3,17

n 679 687 638 760 703 685

2 Gemiddelde 1,09 1,11 1,14 1,04 0,95 0,94
Std. Deviatie 1,78 1,90 2,05 1,89 1,75 1,68

n 265 231 191 252 283 323

3 Gemiddelde 0,95 0,99 1,02 0,71 0,76 0,67
Std. Deviatie 1,73 1,81 2,08 1,69 1,58 1,41

n 166 155 112 153 197 281

4 Gemiddelde 1,66 1,85 1,71 1,58 1,62 1,68
Std. Deviatie 2,43 2,59 2,56 2,43 2,40 2,37

n 873 794 863 996 1.028 963

5 Gemiddelde 1,37 1,36 1,31 1,16 1,14 1,11
Std. Deviatie 1,86 2,03 2,18 2,00 1,82 1,70

n 375 301 239 283 325 382

6 Gemiddelde 0,87 0,94 0,88 0,74 0,71 0,69
Std. Deviatie 1,33 1,44 1,53 1,42 1,28 1,18

n 354 285 217 243 320 395

7 Gemiddelde 1,30 1,28 1,28 1,18 1,12 1,13
Std. Deviatie 1,93 2,05 2,15 2,07 1,92 1,80

n 687 595 525 583 683 770

8 Gemiddelde 1,51 1,74 1,75 1,61 1,49 1,46
Std. Deviatie 2,42 2,63 2,67 2,55 2,43 2,34

n 435 379 369 426 455 462

9 Gemiddelde 1,49 1,43 1,60 1,44 1,27 1,54
Std. Deviatie 2,15 2,24 2,51 2,40 2,19 2,30

n 276 247 194 228 259 221

10 Gemiddelde 2,91 2,98 3,08 2,72 2,72 2,73
Std. Deviatie 3,29 3,34 3,48 3,34 3,27 3,21

n 1.401 1.389 1.282 1.508 1.517 1.521

11 Gemiddelde 1,04 1,08 1,01 0,90 0,86 0,89
Std. Deviatie 1,81 1,85 1,83 1,66 1,51 1,53

n 327 308 318 394 476 457

12 Gemiddelde 1,09 0,97 1,00 0,75 0,77 0,82
Std. Deviatie 1,53 1,55 1,65 1,45 1,23 1,16

n 249 219 175 231 282 299

13 Gemiddelde 1,15 0,98 1,07 0,74 0,52 0,55
Std. Deviatie 1,76 1,79 1,89 1,61 1,22 1,23

n 85 73 52 82 108 107

14 Gemiddelde 1,01 0,85 0,90 0,74 0,70 0,69
Std. Deviatie 1,41 1,50 1,74 1,50 1,30 1,22

n 156 122 72 79 122 150

15 Gemiddelde 1,74 1,67 1,57 1,36 1,33 1,44
Std. Deviatie 2,06 2,19 2,32 2,13 1,96 1,97

n 802 736 646 818 970 964

16 Gemiddelde 1,84 1,94 2,05 1,95 1,90 1,91
Std. Deviatie 2,64 2,79 2,95 2,90 2,82 2,76

n 12.653 11.632 10316  11.038  11.823 12.048

17a Gemiddelde 2,25 2,24 2,20 2,20 2,22 2,26
Std. Deviatie 2,91 2,97 2,97 2,96 2,91 2,88

n 24,099 24261 25211  25.409  25.665 24.894
17b Gemiddelde 2,40 2,30 2,21 2,16 2,03 2,02
Std. Deviatie 3,03 3,05 3,06 3,03 2,88 2,82

n 11.682  12.092  12.254  12.204  13.177 12.882

17c Gemiddelde 2,05 2,07 1,99 1,91 1,93 1,92
Std. Deviatie 2,77 2,85 2,82 2,79 2,74 2,67

n 3.549 3.438 3.652 3.730 3.715 3.737
totaal Gemiddelde 2,13 2,14 2,13 2,07 2,02 2,03
Std. Deviatie 2,84 2,92 2,96 2,92 2,84 2,78

N totaal 81.105 81.105 81.105 81.105  81.105 81.105
Totaal contracten 59.113 57.944 57.326  59.417  62.108 61.541
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8. Kenmerken baan
a. Contract voor bepaalde tijd

Contract voor bepaalde tijd

Type T-3 T-2 T-1 TO T1 T2
1 402 442 409 512 482 473
2 219 190 156 217 253 296
3 148 137 100 141 180 255
4 674 604 679 804 813 757
5 297 247 203 250 287 342
6 302 244 190 223 291 362
7 536 457 435 498 589 647
8 334 296 289 348 375 370
9 205 198 161 195 218 178
10 770 782 737 950 998 956
11 266 259 273 348 427 408
12 190 172 153 217 258 269
13 69 54 37 69 93 89
14 135 102 59 66 108 133
15 585 569 523 695 837 795
16 8.925 8.423 7.539 8.394 9.098 9.101
17a 16.529 17.199 18.339 18.483 18.207 16.928
17b 7.661 8.345 8.686 8.832 9.559 9.090
17c 2.488 2.519 2.767 2.838 2.780 2.713
Totaal bepaalde tijd 40.735 41.259 41.755 44.100 45.873 44,182
Alle contracten 58.433 57.322 56.702 58.812 61.467 60.868
N 35.668 34.078 32.799 33.318 34.471 34.886
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b. Contract voor onbepaalde tijd

Contract voor onbepaalde tijd

Type T-3 T-2 T-1 TO T1 T2
1 271 241 224 242 215 209
2 46 41 35 35 30 27
3 18 18 12 12 17 26
4 195 187 180 187 208 201
5 78 54 36 33 38 40
6 51 40 26 18 26 31
7 149 136 88 84 91 120
8 100 82 79 77 79 91
9 69 48 31 33 40 42
10 605 585 525 535 499 545
11 61 49 45 46 49 49
12 59 47 22 14 24 30
13 16 10 10 10 10 10
14 20 10 10 10 10 10
15 214 164 120 121 132 168
16 3.645 3.147 2.717 2.584 2.657 2.876
17a 7.218 6.725 6.533 6.594 7.101 7.593
17b 3.842 3.580 3.403 3.224 3.469 3.629
17c 1.041 900 863 867 910 994
Totaal onbepaalde tijd 17.698 16.063 14.947 14.712 15.594 16.686
Alle contracten 58.433 57.322 56.702 58.812 61.467 60.868
N 35.668 34.078 32.799 33.318 34.471 34.886
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9. Hoogst behaald opleidingsniveau op 1 oktober van het jaar waarop de reclasseringsinzet start.

Type Basis onderwijs | Geen Wel Onbekend Totaal
startkwalificatie | startkwalificatie

1 40 (5%) 104 (12%) 1.55 (18%) 585 (66%0) 884
2 90 (13%) 92 (13%) 80 (11%) 453 (63%) 715
3 99 (15%) 74 (11%) 60 (9%) 416 (64%) 649
4 55 (5%) 133 (13%) 1.45 (14%) 730 (69%) 1.063
5 55 (9%) 85 (13%) 91 (14%) 409 (64%) 640
6 81 (11%) 104 (14%) 79 (10%) 493 (65%) 757
7 91 (9%) 158 (15%) 1.38 (13%) 673 (63%) 1.060
8 54 (8%) 99 (15%) 83 (12%) 435 (65%) 671
9 54 (9%) 64 (11%) 81 (14%) 379 (66%) 578
10 59 (4%) 156 (10%) 3.25 (20%) 1.081 (67%) 1.621
11 59 (8%) 107 (15%) 90 (13%) 443 (63%) 699
12 47 (9%) 63 (12%) 57 (11%) 346 (67%) 513
13 65 (14%) 62 (13%) 35 (7%) 313 (66%) 475
14 48 (12%) 52 (13%) 47 (12%) 261 (64%) 408
15 74 (7%) 128 (11%) 241 (21%) 685 (61%) 1.128
16 1.284 (7%) 1.845 (10%) 2.269 (12%) 13.480 (71%) 18.878
17a 2.682 (9%) 4.451 (15%) 7.428 (26%) 14.174 (49%) 28.735
17b 2.872 (16%) 4.467 (25%) 6.320 (36%) 4.017 (23%) 17.676
17¢c 615 (13%) 1.016 (22%) 1.494 (32%) 1.558 (33%) 4.683
Totaal 8.424 (10%) 13.260 (16%) 19.218 (23%) 40.931 (50%) 81.833
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10. Opleidingsinschrijving rondom de startdatum van de reclasseringsinzet

Type Inschrijving % Totaal
1 49 6% 884
2 33 5% 715
3 0% 649
4 83 8% 1.063
5 0% 640
6 26 3% 757
7 34 3% 1.060
8 42 6% 671
9 17 3% 578
10 107 7% 1.621
11 44 6% 699
12 0% 513
13 0% 475
14 0% 408
15 46 4% 1.128
16 980 5% 18.878
17a 1445 5% 28.735
17b 1058 6% 17.676
17c 264 6% 4.683
totaal 4290 5% 81.833
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11. Financiéle onafhankelijkheid
a. Niet financieel onafhankelijk

Niet financieel onafhankelijk

Type T-3 T-2 T-1 T0 T1 T2 T3
1 n 311 349 381 407 410 382 364
% 35% 39% 43% 46% 46% 43% 41%
2 n 314 353 385 431 418 397 378
% 46% 52% 57% 64% 62% 59% 56%
3 n 299 288 288 276 304 298 293
% 51% 49% 49% 47% 51% 50% 49%
4 n 393 422 438 517 517 485 486
% 38% 41% 42% 50% 50% 47% 47%
5 n 364 379 378 380 374 343 339
% 58% 60% 60% 60% 59% 55% 54%
6 n 393 425 437 438 429 410 400
% 55% 60% 61% 61% 60% 57% 56%
7 n 556 597 621 686 673 606 591
% 54% 58% 60% 66% 65% 58% 57%
8 n 277 310 331 351 371 364 336
% 43% 49% 52% 55% 58% 57% 53%
9 n 290 320 323 335 317 314 294
% 53% 58% 59% 61% 57% 57% 53%
10 n 467 498 530 596 558 533 491
% 29% 31% 33% 37% 35% 33% 30%
11 n 304 327 319 393 391 384 358
% 47% 50% 49% 60% 60% 59% 55%
12 n 264 258 261 288 293 302 294
% 53% 52% 52% 58% 59% 61% 59%
13 n 207 215 204 215 213 211 193
% 47% 49% 47% 49% 49% 48% 44%
14 n 205 200 177 185 187 184 190
% 54% 52% 46% 48% 49% 48% 50%
15 n 512 563 630 687 608 578 536
% 45% 50% 56% 61% 54% 51% 47%
16 n 7.652 8411 8869 9401 9333 9027 8663
% 43% 47% 50% 53% 52% 51% 48%
17a n 12860 13548 13792 14523 13767 12727 12294
% 44% 47% 48% 50% 47% 44% 42%
17b n 6.792 7.279 7.606 8.442 7.915 7.574 7.388
% 38% 40% 42% 47% 44% 42% 41%
17c n 2.112 2.316 2.413 2.670 2.498 2.285 2.177
% 45% 49% 51% 56% 53% 48% 46%
Totaal n 34.572 37.058 38.383 41.221 39.576 37.404 36.065
% 43% 46% 47% 51% 49% 46% 44%
N totaal 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105
N geldig gekoppeld 73505 73705 74086 75369 74942 74575 74055
% geldig gekoppeld 90,6% 90,9% 91,3% 92,9% 92,4% 91,9% 91,3%
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b. Wel financieel onafhankelijk

Financieel onafhankelijk niet van toepassing

Type T-3 T-2 T-1 T0 T1 T2 T3
1 n 287 268 251 285 306 331 345

% 32% 30% 28% 32% 35% 37% 39%

2 n 51 37 26 38 60 68 84

% 8% 5% 4% 6% 9% 10% 12%

3 n 18 10 10 15 23 39 37

% 3% 2% 2% 3% 4% 7% 6%

4 n 228 223 238 306 363 402 396

% 22% 22% 23% 30% 35% 39% 38%

5 n 81 60 40 68 100 119 127

% 13% 10% 6% 11% 16% 19% 20%

6 n 53 38 31 43 56 74 96

% 7% 5% 4% 6% 8% 10% 13%

7 n 176 137 128 158 195 230 242

% 17% 13% 12% 15% 19% 22% 23%

8 n 88 79 78 107 138 155 165

% 14% 12% 12% 17% 22% 24% 26%

9 n 86 80 71 82 105 105 114

% 16% 14% 13% 15% 19% 19% 21%

10 n 641 623 611 729 806 840 850

% 40% 39% 38% 45% 50% 52% 53%

11 n 43 42 50 67 89 92 110

% 7% 6% 8% 10% 14% 14% 17%

12 n 53 43 22 33 53 65 74

% 11% 9% 1% 7% 11% 13% 15%

13 n 10 10 10 10 13 11 18

% 2% 2% 2% 2% 3% 3% 4%

14 n 25 16 15 12 24 28 30

% 7% 4% 4% 3% 6% 7% 8%

15 n 278 230 165 253 339 384 403

% 25% 20% 15% 22% 30% 34% 36%

16 n 3.990 3674 3350 3814 4324 4840 5113

% 22% 21% 19% 21% 24% 27% 29%

17a n 8463 8698 9488 10521 11537 12223 12436

% 29% 30% 33% 36% 40% 42% 43%

17b n 4,595 4.567 4,556 4.845 5.507 5.895 5.975

% 25% 25% 25% 27% 31% 33% 33%

17c n 1.133 1.119 1.206 1.323 1.458 1.635 1.652

% 24% 24% 25% 28% 31% 35% 35%

Totaal n 20.299 19.956 20.340 22.709 25.496 27.536 28.267
% 25% 25% 25% 28% 31% 34% 35%

N totaal 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105
N geldig gekoppeld 73505 73705 74086 75369 74942 74575 74055
% geldig gekoppeld 90,6% 90,9% 91,3% 92,9% 92,4% 91,9% 91,3%
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c. Financiéle onafhankelijkheid niet van toepassing

Financieel onafhankelijk niet van toepassing

Type T-3 T-2 T-1 TO Tl T2 T3
1 n 229 207 200 152 122 114 110
% 26% 23% 23% 17% 14% 13% 12%
2 n 246 224 196 162 144 150 132
% 36% 33% 29% 24% 21% 22% 20%
3 n 176 10 10 211 183 181 179
% 30% 2% 2% 36% 31% 31% 30%
4 n 339 322 302 167 105 83 86
% 33% 31% 29% 16% 10% 8% 8%
5 n 101 92 116 131 100 109 97
% 16% 15% 18% 21% 16% 17% 15%
6 n 190 178 172 181 157 154 149
% 27% 25% 24% 25% 22% 22% 21%
7 n 225 212 205 139 101 114 121
% 22% 20% 20% 13% 10% 11% 12%
8 n 229 209 195 152 98 86 89
% 36% 33% 31% 24% 15% 13% 14%
9 n 130 115 114 106 94 93 100
% 24% 21% 21% 19% 17% 17% 18%
10 n 398 386 383 234 174 157 169
% 25% 24% 24% 15% 11% 10% 10%
11 n 222 212 208 153 121 116 116
% 34% 33% 32% 24% 19% 18% 18%
12 n 106 111 129 127 106 85 72
% 21% 22% 26% 26% 21% 17% 14%
13 n 146 10 10 152 151 156 166
% 33% 2% 2% 35% 35% 36% 38%
14 n 98 101 128 138 120 112 103
% 26% 26% 34% 36% 31% 29% 27%
15 n 214 202 221 137 112 95 93
% 19% 18% 20% 12% 10% 8% 8%
16 n 4.398 4043 3979 3440 2946 2649 2559
% 25% 23% 22% 19% 16% 15% 14%
17a n 5355 4553 3729 2319 1815 1964 2098
% 18% 16% 13% 8% 6% 7% 7%
17b n 4.707 4.250 3.974 2.887 2.775 2.752 2.753
% 26% 24% 22% 16% 15% 15% 15%
17c n 1.125 959 792 451 446 465 531
% 24% 20% 17% 10% 9% 10% 11%
Totaal n 18.634 16.691 15.363 11.439 9.870 9.635 9.723
% 23% 21% 19% 14% 12% 12% 12%
N totaal 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105
N geldig gekoppeld 73505 73705 74086 75369 74942 74575 74055
% geldig gekoppeld 90,6% 90,9% 91,3% 92,9% 92,4% 91,9% 91,3%
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12. Sociaal economische categorie

a. Werknemer

Sociaal economische status 'werknemer'

Type T-3 T-2 T-1 TO Tl T2
1 n 284 254 246 228 270 268
% 32% 29% 28% 26% 31% 30%
2 n 74 56 37 34 53 64
% 10% 8% 5% 5% 7% 9%
3 n 47 46 25 13 36 43
% 7% 7% 4% 2% 6% 7%
4 n 259 233 239 262 304 325
% 24% 22% 22% 25% 29% 31%
5 n 112 89 52 42 76 98
% 18% 14% 8% 7% 12% 15%
6 n 95 80 61 26 56 66
% 13% 11% 8% 3% 7% 9%
7 n 211 167 145 118 159 193
% 20% 16% 14% 11% 15% 18%
8 n 109 108 104 101 119 132
% 16% 16% 15% 15% 18% 20%
9 n 82 73 65 51 58 80
% 14% 13% 11% 9% 10% 14%
10 n 556 550 503 512 649 650
% 34% 34% 31% 32% 40% 40%
11 n 86 62 79 52 87 106
% 12% 9% 11% 7% 12% 15%
12 n 75 58 42 25 45 66
% 15% 11% 8% 5% 9% 13%
13 n 16 17 16 10 19 16
% 3% 4% 3% 2% 4% 3%
14 n 39 21 17 10 22 30
% 10% 5% 4% 2% 5% 7%
15 n 273 257 196 138 256 328
% 24% 23% 17% 12% 23% 29%
16 n 4.334 3962 3531 3029 3630 4125
% 23% 21% 19% 16% 19% 22%
17a n 7976 7690 7875 8430 9273 9775
% 28% 27% 27% 29% 32% 34%
17b n 3.849 3.820 3.879 3.670 4.279 4.651
% 22% 22% 22% 21% 24% 26%
17c n 1.084 1.014 1.061 1.073 1.190 1.298
% 23% 22% 23% 23% 25% 28%
Totaal n 19.561 18.557 18.173 17.823 20.581 22.314
% 24% 23% 22% 22% 25% 27%
N totaal 81.833 81.833 81.833 81.833 81.833 81.833
N geldig gekoppeld 79.601 79.967 80.584 81.343 80.784 80.188
% geldig gekoppeld 97,3% 97,7% 98,5% 99,4% 98,7% 98,0%
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b. Ontvanger bijstandsuitkering

Sociaal economische status 'ontvanger bijstandsuitkering’

Type T-3 T-2 T-1 TO Tl T2
1 n 96 99 114 128 170 173
% 11% 11% 13% 14% 19% 20%
2 n 107 123 121 132 190 178
% 15% 17% 17% 18% 27% 25%
3 n 150 159 159 117 199 187
% 23% 24% 24% 18% 31% 29%
4 n 115 146 132 149 243 226
% 11% 14% 12% 14% 23% 21%
5 n 164 169 190 169 271 247
% 26% 26% 30% 26% 42% 39%
6 n 189 204 197 183 266 274
% 25% 27% 26% 24% 35% 36%
7 n 218 248 265 278 383 364
% 21% 23% 25% 26% 36% 34%
8 n 90 96 101 108 158 145
% 13% 14% 15% 16% 24% 22%
9 n 124 134 140 155 198 189
% 21% 23% 24% 27% 34% 33%
10 n 113 116 106 101 202 175
% 7% 7% 7% 6% 12% 11%
11 n 118 119 122 136 196 197
% 17% 17% 17% 19% 28% 28%
12 n 142 143 140 131 219 208
% 28% 28% 27% 26% 43% 41%
13 n 113 97 97 81 125 126
% 24% 20% 20% 17% 26% 27%
14 n 139 131 119 129 162 177
% 34% 32% 29% 32% 40% 43%
15 n 195 203 219 247 377 348
% 17% 18% 19% 22% 33% 31%
16 n 3.316 3618 3980 4193 5745 5596
% 18% 19% 21% 22% 30% 30%
17a n 4415 5021 5593 6103 6065 5725
% 15% 17% 19% 21% 21% 20%
17b n 2.541 2.674 2.928 2.937 3.241 3.332
% 14% 15% 17% 17% 18% 19%
17c n 766 876 1.009 1.106 1.128 1.108
% 16% 19% 22% 24% 24% 24%
Totaal n 13.111 14.376 15.732 16.583 19.538 18.975
% 16% 18% 19% 20% 24% 23%
N totaal 81.833 81.833 81.833 81.833 81.833 81.833
N geldig gekoppeld 79.601 79.967 80.584 81.343 80.784 80.188
% geldig gekoppeld 97,3% 97,7% 98,5% 99,4% 98,7% 98,0%
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c. Ontvanger uitkering sociale voorzieningen overig

Sociaal economische status 'ontvanger uitkering sociale voorzieningen overig'

Type T-3 T-2 T-1 T0 T1 T2
1 n 43 50 50 46 59 62
% 5% 6% 6% 5% 7% 7%
2 n 126 157 176 178 203 216
% 18% 22% 25% 25% 28% 30%
3 n 116 120 125 124 141 143
% 18% 18% 19% 19% 22% 22%
4 n 72 78 87 97 115 114
% 7% 7% 8% 9% 11% 11%
5 n 36 41 46 47 51 49
% 6% 6% 7% 7% 8% 8%
6 n 87 111 124 124 151 142
% 11% 15% 16% 16% 20% 19%
7 n 98 119 123 140 151 154
% 9% 11% 12% 13% 14% 15%
8 n 93 113 115 123 153 158
% 14% 17% 17% 18% 23% 24%
9 n 54 59 65 62 76 79
% 9% 10% 11% 11% 13% 14%
10 n 38 a4 45 42 49 50
% 2% 3% 3% 3% 3% 3%
11 n 120 133 141 154 174 174
% 17% 19% 20% 22% 25% 25%
12 n 37 49 51 54 60 61
% 7% 10% 10% 11% 12% 12%
13 n 92 103 100 105 124 120
% 19% 22% 21% 22% 26% 25%
14 n 35 38 41 38 46 40
% 9% 9% 10% 9% 11% 10%
15 n 32 40 48 53 65 61
% 3% 4% 4% 5% 6% 5%
16 n 1.576 1748 1958 2037 2356 2438
% 8% 9% 10% 11% 12% 13%
17a n 1602 1814 2038 2153 2128 2052
% 6% 6% 7% 7% 7% 7%
17b n 1.283 1.478 1.565 1.577 1.557 1.572
% 7% 8% 9% 9% 9% 9%
17c n 412 474 514 531 518 507
% 9% 10% 11% 11% 11% 11%
Totaal n 5.952 6.769 7.412 7.685 8.177 8.192
% 7% 8% 9% 9% 10% 10%
N totaal 81.833 81.833 81.833 81.833 81.833 81.833
N geldig gekoppeld 79.601 79.967 80.584 81.343 80.784 80.188
% geldig gekoppeld 97,3% 97,7% 98,5% 99,4% 98,7% 98,0%
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d. Ontvanger uitkering ziekte/arbeidsongeschiktheid

Sociaal economische status 'ontvanger uitkering ziekte/arbeidsongeschiktheid'

Type T-3 T-2 T-1 TO Tl T2
1 n 70 80 81 80 92 94
% 8% 9% 9% 9% 10% 11%
2 n 29 30 31 31 38 41
% 4% 4% 4% 1% 5% 6%
3 n 32 26 27 26 34 33
% 5% 4% 4% 4% 5% 5%
4 n 48 55 58 64 79 92
% 5% 5% 5% 6% 7% 9%
5 n 51 54 49 49 61 64
% 8% 8% 8% 8% 10% 10%
6 n 43 52 53 55 58 53
% 6% 7% 7% 7% 8% 7%
7 n 70 79 78 81 98 103
% 7% 7% 7% 8% 9% 10%
8 n 42 42 40 38 53 58
% 6% 6% 6% 6% 8% 9%
9 n 73 71 67 70 76 77
% 13% 12% 12% 12% 13% 13%
10 n 84 88 86 92 123 120
% 5% 5% 5% 6% 8% 7%
11 n 25 29 27 30 38 32
% 4% 4% 4% 4% 5% 5%
12 n 29 30 31 31 33 41
% 6% 6% 6% 6% 6% 8%
13 n 15 14 15 16 16 19
% 3% 3% 3% 3% 3% 4%
14 n 29 29 24 29 33 37
% 7% 7% 6% 7% 8% 9%
15 n 80 82 93 92 105 112
% 7% 7% 8% 8% 9% 10%
16 n 1.203 1.303 1.343 1.408 1.557 1.605
% 6% 7% 7% 7% 8% 9%
17a n 1.566 1.676 1.716 1.788 1.921 2.007
% 5% 6% 6% 6% 7% 7%
17b n 1.184 1.240 1.300 1.356 1.450 1.529
% 7% 7% 7% 8% 8% 9%
17c n 295 321 321 336 350 366
% 6% 7% 7% 7% 7% 8%
Totaal n 4,968 5.301 5.440 5.672 6.215 6.483
% 6% 6% 7% 7% 8% 8%
N totaal 81.833 81.833 81.833 81.833 81.833 81.833
N geldig gekoppeld 79.601 79.967 80.584 81.343 80.784 80.188
% geldig gekoppeld 97,3% 97,7% 98,5% 99,4% 98,7% 98,0%
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e. Overige zonder inkomen

Sociaal economische status 'overige zonder inkomen'

Type T-3 T-2 T-1 TO Tl T2
1 n 120 151 181 222 125 109
% 14% 17% 20% 25% 14% 12%
2 n 197 198 252 270 182 172
% 28% 28% 35% 38% 25% 24%
3 n 230 231 272 345 214 218
% 35% 36% 42% 53% 33% 34%
4 n 240 260 318 300 145 134
% 23% 24% 30% 28% 14% 13%
5 n 146 188 236 294 131 125
% 23% 29% 37% 46% 20% 20%
6 n 193 205 253 322 188 185
% 25% 27% 33% 43% 25% 24%
7 n 214 253 305 328 170 151
% 20% 24% 29% 31% 16% 14%
8 n 150 159 186 196 112 99
% 22% 24% 28% 29% 17% 15%
9 n 112 126 168 183 114 96
% 19% 22% 29% 32% 20% 17%
10 n 261 297 384 419 187 193
% 16% 18% 24% 26% 12% 12%
11 n 218 231 242 261 146 132
% 31% 33% 35% 37% 21% 19%
12 n 132 156 190 239 125 101
% 26% 30% 37% 47% 24% 20%
13 n 167 187 214 242 171 176
% 35% 39% 45% 51% 36% 37%
14 n 111 141 175 190 130 110
% 27% 35% 43% 47% 32% 27%
15 n 251 299 379 457 181 136
% 22% 27% 34% 41% 16% 12%
16 n 3.618 3.961 4.505 5.469 3.078 2.675
% 19% 21% 24% 29% 16% 14%
17a n 4.444 4.624 4.624 4.249 3.612 3.419
% 15% 16% 16% 15% 13% 12%
17b n 2.865 3.040 3.392 4.484 3.820 3.207
% 16% 17% 19% 25% 22% 18%
17c n 726 752 773 827 747 690
% 16% 16% 17% 18% 16% 15%
Totaal n 14.395 15.459 17.049 19.297 13.578 12.128
% 18% 19% 21% 24% 17% 15%
N totaal 81.833 81.833 81.833 81.833 81.833 81.833
N geldig gekoppeld 79.601 79.967 80.584 81.343 80.784 80.188
% geldig gekoppeld 97,3% 97,7% 98,5% 99,4% 98,7% 98,0%
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f.  Overige categorieén

Sociaal economische status 'overige categorieén'

Type T3 T-2 T-1 T0 Tl T2
1 n 249 236 204 179 166 169
% 28% 27% 23% 20% 19% 19%
2 n 177 148 96 67 46 37
% 25% 21% 13% 9% 6% 5%
3 n 73 62 40 22 23 18
% 11% 10% 6% 3% 4% 3%
4 n 311 279 222 188 173 159
% 29% 26% 21% 18% 16% 15%
5 n 105 80 55 37 38 39
% 16% 13% 9% 6% 6% 6%
6 n 136 96 63 45 32 32
% 18% 13% 8% 6% 4% 4%
7 n 231 182 135 114 87 77
% 22% 17% 13% 11% 8% 7%
8 n 180 148 122 103 74 75
% 27% 22% 18% 15% 11% 11%
9 n 129 110 70 54 53 47
% 22% 19% 12% 9% 9% 8%
10 n 527 494 479 445 391 405
% 33% 30% 30% 27% 24% 25%
11 n 129 117 78 62 54 50
% 18% 17% 11% 9% 8% 7%
12 n 83 66 48 29 26 26
% 16% 13% 9% 6% 5% 5%
13 n 70 53 32 30 16 16
% 15% 11% 7% 6% 3% 3%
14 n 47 38 25 20 9 9
% 12% 9% 6% 5% 2% 2%
15 n 240 198 175 131 128 112
% 21% 18% 16% 12% 11% 10%
16 n 4.372 3.885 3.310 2.632 2.350 2.165
% 23% 21% 18% 14% 12% 11%
17a n 7.976 7.291 6.447 5.776 5.252 5.087
% 28% 25% 22% 20% 18% 18%
17b n 5.285 4.847 4,217 3.573 3.067 2.920
% 30% 27% 24% 20% 17% 17%
17c n 1.294 1.175 960 795 710 653
% 28% 25% 20% 17% 15% 14%
Totaal n 21.614 19.505 16.778 14.283 12.695 12.096
% 26% 24% 21% 17% 16% 15%
N totaal 81.833 81.833 81.833 81.833 81.833 81.833
N geldig gekoppeld 79.601 79.967 80.584 81.343 80.784 80.188
% geldig gekoppeld 97,3% 97,7% 98,5% 99,4% 98,7% 98,0%
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13. Belastbaar inkomen op persoonshiveau

Belastbaar inkomen van de persoon
Type Jaar min 3 Jaar min 2Jaarmin1 Jaar0 Jaar plus 1Jaar plus 2Jaar plus 3

1 Gemiddelde 15.553,22 15.360,88 14.284,39 20.479,21 17.762,11 18.670,80 19.786,18
Std. Deviatie 15.309,27 15.494,33 13.869,81 17.465,67 17.037,00 13.821,25 14.448,51
n 793 785 815 839 823 812 804

2 Gemiddelde = 9.025,33 8.820,81 8.752,78 12.470,13 11.479,38 12.176,69 13.608,68
Std. Deviatie = 7.172,10 7.084,65 6.934,56 9.781,05 6.991,72 7.706,01 8.408,61
n 533 536 569 602 601 582 564

3 Gemiddelde = 8.505,14 8.408,19 7.642,52 10.009,64 9.874,26 11.021,08 11.694,70
Std. Deviatie  6.492,43 7.708,01 5.773,24 6.720,60 6.357,79 7.764,65 7.424,12
n 440 421 442 469 476 482 460

4 Gemiddelde 11.794,91 11.548,48 12.479,89 18.430,85 16.158,71 17.367,13 18.202,84
Std. Deviatie 14.658,29 11.321,62 11.016,58 16.441,26 13.208,24 12.309,58 12.315,14
n 856 853 923 963 965 951 941

5 Gemiddelde 11.335,31 10.625,85 9.584,34 13.486,89 12.702,97 14.073,43 14.951,17
Std. Deviatie = 9.422,62 8.808,14 7.976,36 8.605,56 7.956,09 9.252,14 10.388,26
n 514 497 513 558 560 551 552

6 Gemiddelde = 9.676,00 9.348,71 8.844,70 11.496,54 11.145,98 12.448,97 13.358,33
Std. Deviatie = 8.106,17 7.035,28 6.499,12 7.479,77 6.807,94 7.643,36 8.106,24
n 601 602 609 637 621 613 624

7 Gemiddelde 11.986,64 11.376,28 11.009,41 14.808,78 13.734,63 14.884,02 15.387,87
Std. Deviatie 15.522,63 11.750,24 9.560,25 10.137,05 8.726,29 9.653,54 10.012,20
n 903 881 932 960 954 930 940

8 Gemiddelde 10.832,61 10.881,15 10.215,05 15.517,53 14.753,44 15.000,09 16.308,74
Std. Deviatie 1 10.953,14 11.442,77 8.647,51 11.683,84 19.253,50 11.943,57 12.112,63
n 535 542 575 597 590 586 566

9 Gemiddelde 12.528,40 11.152,05 10.765,06 14.685,68 13.920,62 14.233,44 14.831,65
Std. Deviatie 22.878,71 9.758,86 10.706,19 11.665,83 11.548,65 9.620,68 9.829,91
n 487 481 490 511 505 491 490

10 Gemiddelde 17.909,49 16.892,70 16.943,29 25.112,09 21.032,85 22.636,64 23.889,65
Std. Deviatie 1 34.991,38 18.672,90 18.687,29 22.503,31 19.327,33 19.785,45 21.215,42
n 1.428 1.417 1.474 1.529 1.509 1.503 1.481

11 Gemiddelde = 9.942,86 11.194,44 11.083,34 13.603,91 12.601,15 13.774,77 14.674,49
Std. Deviatie  8.217,87 26.668,15 24.753,12 8.951,34 7.988,78 9.136,42 10.300,69
n 482 481 525 590 582 566 555

12 Gemiddelde 10.194,28 9.903,94 9.119,82 12.287,89 12.404,69 13.308,40 14.538,66
Std. Deviatie  8.185,37 8.373,97 7.540,22 7.855,59 7.995,74 7.842,02 7.721,08
n 394 370 392 430 439 440 421

13 Gemiddelde = 8.460,93 8.454,79 7.349,38 9.668,35 9.535,87 9.920,31 10.928,53
Std. Deviatie = 6.410,52 6.192,71 5.834,92 7.092,18 6.404,13 6.262,94 6.806,79
n 321 313 328 348 345 336 329

14 Gemiddelde = 9.694,96 8.826,83 8.185,70 10.253,82 10.174,29 10.700,32 11.790,29
Std. Deviatie = 6.952,10 6.774,52 5.964,69 7.283,22 6.582,20 7.443,43 7.514,86
n 305 285 302 316 311 311 307

15 Gemiddelde 12.869,09 12.450,00 10.768,98 16.459,87 15.584,86 18.199,50 17.849,78
Std. Deviatie 11.266,77 11.890,65 9.428,97 11.805,03 10.903,42 52.635,07 10.493,17
n 936 905 978 1.060 1.036 1.032 1.012

16 Gemiddelde 13.261,00 13.010,15 12.600,29 17.320,76 15.314,64 16.516,42 17.507,90
Std. Deviatie 12.993,72 15.935,96 12.166,85 23.130,08 14.152,55 16.346,75 16.345,06
n 15153  15.179 15618 16311  16.240  16.120  15.943

17a Gemiddelde 14.466,15 14.742,45 15.790,25 22.036,80 19.079,00 20.591,17 21.310,84
Std. Deviatie 19.444,33 22.231,41 17.192,92 22.884,62 26.915,36 29.261,22 22.325,97
n 26.066  26.265  26.557 26936  26.663  26.420  26.345

17b Gemiddelde 14161  14.563 15.155 19.943  17.535 19.173  20.112
Std. Deviatie 24178  29.267  57.879  21.869  20.966  40.495  27.084
n 15.467  15.496  15.372 15.367  15.518  15.610  15.558

17c Gemiddelde 13.117  13.529  14.347 19.025  16.589 18.095 18.800
Std. Deviatie 14.380 13.690  17.045 17.174  13.119 16.135  13.990
n 4.269 4.286 4.313 4.369 4.301 4.285 4.267

totaal Gemiddelde 13.769,19 13.883,97 14.276,18 19.544,57 17.150,68 18.579,81 19.432,75
Std. Deviatie 19.001,73 21.530,01 30.034,63 21.527,67 20.971,99 28.319,78 20.927,10

N totaal 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105
N geldig gekoppeld 70.483  70.595 71727  73.392 73.039 72.621  72.159
% geldig gekoppeld 86,9%  87,0% 884%  905%  90,1%  89,5%  89,0%
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14. Belastbaar inkomen op huishoudniveau

Belastbaar inkomen van het huishouden

Type

Jaar min 3Jaar min 2Jaarmin1 Jaar0 Jaar plus 1 Jaar plus 2 Jaar plus 3

1 Gemiddelde
Std. Deviatie
n

36.693,54 35.969,77 33.127,59 32.478,26 34.837,64 35.740,33 35.979,43
31.686,39 32.482,05 33.182,75 29.847,58 33.286,55 33.529,77 32.568,47
778 767 796 823 807 797 792

2 Gemiddelde
Std. Deviatie
n

21.601,30 23.331,47 21.875,76 23.250,72 23.490,62 24.430,55 24.129,09
85.144,05 24.446,38 22.560,95 22.378,90 23.548,22 29.106,55 23.873,72
515 519 556 580 585 569 550

3 Gemiddelde
Std. Deviatie
n

19.187,30 16.795,43 15.049,65 14.471,02 15.508,60 17.491,75 17.584,30
19.978,51 16.282,00 15.095,83 14.517,51 15.620,09 20.791,43 20.109,31
425 414 431 461 467 471 453

4 Gemiddelde
Std. Deviatie
n

33.831,04 30.570,51 29.248,78 30.876,14 32.204,53 32.301,15 33.272,92
31.056,02 27.382,80 26.856,72 29.227,28 27.272,85 27.191,71 28.082,07
827 829 902 940 943 935 930

5 Gemiddelde
Std. Deviatie
n

23.357,04 22.880,12 18.434,96 19.904,21 20.439,27 21.544,15 23.017,66
20.819,48 20.897,07 18.497,25 17.577,06 17.135,55 18.483,84 21.279,02
500 486 498 543 552 540 544

6 Gemiddelde
Std. Deviatie
n

24.428,82 23.020,15 19.994,81 19.101,24 20.460,04 20.702,87 21.651,09
22.371,40 21.369,54 21.050,45 19.581,39 21.133,35 19.583,37 20.712,71
582 585 593 622 609 602 609

7 Gemiddelde
Std. Deviatie
n

27.752,19 26.696,69 23.596,10 23.650,37 25.084,87 25.939,78 26.611,08
26.251,33 25.980,57 21.759,42 20.621,85 25.532,77 24.909,13 24.039,27
876 857 914 938 932 911 921

8 Gemiddelde
Std. Deviatie
n

30.213,11 28.265,35 25.482,64 27.499,82 29.713,24 29.768,46 30.181,85
36.655,37 25.579,87 24.759,81 27.801,15 32.930,37 30.460,67 30.611,21
515 523 557 583 574 572 558

9 Gemiddelde
Std. Deviatie
n

29.372,26 26.174,88 24.147,32 25.179,89 25.215,67 25.112,11 26.211,08
31.159,57 22.034,99 22.427,24 23.158,51 21.445,34 20.559,42 22.813,60
472 467 478 500 489 481 482

10 Gemiddelde
Std. Deviatie
n

41.247,61 39.417,36 38.657,79 40.264,89 44.686,53 45.952,88 46.104,81
48.414,49 34.048,15 35.274,92 38.382,30 97.407,16 102.089,00 121.303,02
1.409 1.401 1.449 1.511 1.487 1.488 1.467

11 Gemiddelde
Std. Deviatie
n

23.213,19 22.565,30 20.840,62 20.248,13 20.525,97 22.051,01 23.613,51
20.947,92 32.121,68 30.302,49 18.447,60 18.394,45 19.683,64 21.572,81
470 470 510 579 571 557 546

12 Gemiddelde
Std. Deviatie
n

23.823,96 22.004,17 19.232,96 18.594,08 20.328,23 20.535,95 21.657,38
21.671,39 22.635,46 21.868,58 21.818,33 21.555,53 20.088,48 23.211,24
383 362 386 425 434 438 413

13 Gemiddelde
Std. Deviatie
n

18.199,17 19.102,17 14.361,79 14.437,27 14.529,21 16.051,99 15.604,60
16.061,96 19.878,32 16.876,82 13.913,97 14.862,12 17.417,06 14.982,78
309 303 319 340 334 330 326

14 Gemiddelde
Std. Deviatie
n

18.398,43 15.972,36 14.096,68 13.032,66 14.675,24 15.121,84 16.525,95
18.053,39 16.298,07 15.072,18 14.320,50 15.667,08 14.590,92 14.978,46
299 277 295 312 305 304 301

15 Gemiddelde
Std. Deviatie
n

30.251,08 28.509,36 24.095,00 25.341,61 26.532,75 29.583,23 29.437,16
26.061,36 24.180,92 26.162,03 22.249,13 23.258,24 59.058,62 25.857,37
913 884 951 1.043 1.021 1.011 1.000

16 Gemiddelde
Std. Deviatie
n

29.434,51 27.800,92 25.808,34 26.462,69 26.652,87 27.783,46 28.753,96
27.597,26 28.393,18 25.175,77 40.550,89 27.139,79 28.695,68 31.977,91
14.786  14.824 15305 15992  15.957 15.853 15.721

17a Gemiddelde
Std. Deviatie
n

32.878,31 32.399,61 33.001,98 34.554,02 36.450,49 38.217,82 39.309,23
40.653,53 36.158,90 33.434,04 38.328,22 43.072,36 43.677,98 53.078,46
25.265  25.468  25.790  26.191  25.987 25.783 25.780

17b Gemiddelde
Std. Deviatie
n

32530 31990 32436  32.353  33.652 35.378 36.448
38.547 39.503  66.296  37.293  36.411 58.047 44.806
15.041 15.097 14.974  14.985 15.174 15.267 15.267

17c Gemiddelde
Std. Deviatie
n

31.302  31.211  31.263  31.275  32.835 34.439 34.813
29.478 30914 31.215 29.770  36.247 38.663 34.136
4.122 4.141 4.169 4.246 4.180 4.172 4.169

totaal Gemiddelde
Std. Deviatie

31.488,27 30.654,14 30.163,52 30.875,00 32.206,53 33.718,38 34.680,23
36.610,83 34.120,12 40.801,32 36.926,79 38.653,85 45.267,67 46.499,74

N totaal
N geldig gekoppeld
% geldig gekoppeld

81.105 81.105 81.105 81.105  81.105 81.105 81.105
68.487 68.674 69.873 71614  71.408 71.081 70.829
84,4% 84,7% 86,2% 88,3% 88,0% 87,6% 87,3%
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15. Vermogen van het huishouden

Vermogen van het huishouden
Type Jaarmin3 Jaarmin2 Jaarmin1 Jaar 0 Jaar plus 1

Jaar plus 2 Jaar plus 3

1 Gemiddelde = 59.314,31  57.603,56 56.340,66  42.975,62 42.748,34  53.999,18 54.434,64
Std. Deviatie  269.857,25 275.291,97 273.590,73  192.152,19 200.251,92 209.627,50 200.717,05

n 796 785 812 842 825 815 810

2 Gemiddelde = 10.708,97  26.455,78 4.3383,20 -24.594,61 -22.689,89 -9.309,30 22.547,75
Std. Deviatie  150.486,30 311.977,18 213.982,90 695.955,47 672.299,85 737.813,40 393.557,24

n 555 560 595 623 628 613 596

3 Gemiddelde = 15.086,21 1.539,47 -1.581,47 -2.354,42 558,72 3.442,52  7.644,49
Std. Deviatie  173.720,39  34.690,84 27.075,09  67.612,87 79.526,26 169.720,44 161.290,42

n 469 461 477 508 512 517 501

4 Gemiddelde =~ 31.120,81  17.636,57 18.205,47  14.472,80 19.637,82  19.520,49 19.869,95
Std. Deviatie 345.385,26  143.150,57 150.907,11 121.295,39 142.873,83 131.841,83 159.915,03

n 858 860 933 972 979 969 964

5 Gemiddelde -120,81 9.198,38  1.187,90 -2.846,48 -149,71 6.104,75  5.150,76
Std. Deviatie = 85.354,62 221.889,56 124.658,61  64.950,08 68.451,55 116.252,13 59.453,19

n 515 499 511 557 563 553 558

6 Gemiddelde 7.189,06 498591 4.821,36 3.239,16  3.473,92 4.193,89  5.895,66
Std. Deviatie = 62.531,13  63.988,78 53.967,81  60.796,37 55.707,66  60.462,53 56.825,97

n 619 624 630 660 650 644 656

7 Gemiddelde 6.666,05 7.159,01  5.898,93 1.899,36  4.684,03 7.917,71 11.277,33
Std. Deviatie = 95.013,12  100.091,23 83.097,91  81.788,72 83.999,41  81.878,59 92.501,39

n 909 890 948 973 964 947 957

8 Gemiddelde = 34.591,73 3.299,77 3.381,01  11.117,23 11.570,77  18.767,88 20.092,74
Std. Deviatie 367.894,19 198.675,80 176.657,18 185.688,45 175.229,45 174.281,23 177.937,22

n 547 551 591 616 606 608 596

9 Gemiddelde = 27.739,13  18.713,31 20.408,56  18.857,45 13.146,07  21.239,79 22.058,92
Std. Deviatie 184.512,16 117.737,66 156.860,15 147.032,10 146.697,06 137.650,92 151.745,34

n 504 497 508 530 522 516 518

10 Gemiddelde = 52.255,97  74.848,72 65.180,24  98.428,20 95.975,83 115.964,21 112.655,12
Std. Deviatie 546.647,91 1.092.910,75 330.469,13 1.010.301,40 688.077,85 1.128.308,46 845.522,04

n 1.428 1.420 1.466 1.533 1.509 1.507 1.486

11 Gemiddelde 4.721,68 -1.228,09  5.868,14 -2.277,19 -1.688,93 -995,44 617,87
Std. Deviatie = 72.652,22  42.620,93 98.870,68  37.530,96 53.063,00 56.173,59 60.627,38

n 511 513 554 624 618 603 597

12 Gemiddelde 1.631,80 3.668,25  2.819,97 5.868,13 512,67 -1.315,17 875,93
Std. Deviatie = 41.756,52  58.450,91 62.139,81 110.582,35 44.934,94  36.347,08 38.807,96

n 405 380 400 443 450 455 432

13 Gemiddelde 5.065,14 1.888,23 616,68 -1.581,75 -809,54 1.120,47 469,19
Std. Deviatie = 52.499,26  51.051,32 33.373,68  18.754,76 27.463,77  40.009,41 22.612,99

n 335 332 353 369 370 362 355

14 Gemiddelde 3.236,31 513,58 87,88 -2.093,70 -767,37 510,96  3.553,86
Std. Deviatie = 48.779,08  51.235,33 55.330,86  27.958,99 36.830,64  38.606,09 50.035,77

n 321 302 319 338 333 331 326

15 Gemiddelde 8.268,79 6.268,63  9.717,02 8.579,76 12.986,22 2.192,26  1.762,30
Std. Deviatie  110.529,67 103.312,40 117.371,75 102.897,88 106.438,96 460.903,63 464.441,30

n 922 892 959 1.052 1.029 1.020 1.009

16 Gemiddelde = 21.325,74  17.675,89 17.274,79  16.668,55 18.785,32  18.634,80 23.686,47
Std. Deviatie  219.243,44 140.730,95 193.231,29 209.068,87 264.253,25 189.601,67 214.954,24

n 15.801 15.838 16.321 17.061 17.063 16.974 16.852
17a Gemiddelde = 33.264,81  34.437,73 35.069,50  38.973,03 43.590,66  49.982,64 56.493,87
Std. Deviatie ' 377.732,37 449.189,46 394.616,95 418.979,41 386.626,45 448.530,74 476.113,17

n 25.287 25.491 25.810 26.210 26.006 25.801 25.798
17b Gemiddelde 39.066 38.066 37.839 44.786 48.665 57.270 69.608
Std. Deviatie 396.273 487.725  459.896 422.335  458.765 459.617  690.761

n 15.041 15.098 14.974 14.985 15.174 15.267 15.267

17c Gemiddelde 21.034 22.142 23.193 25.353 28.937 33.558 40.377
Std. Deviatie 166.007 177.179 176.127 183.863 197.647 202.699 243.757

n 4.129 4.149 4.177 4.252 4.185 4.177 4.174
totaal Gemiddelde = 29.604,81  29.068,28 28.683,57  31.409,80 34.686,30  39.787,83 46.658,99
Std. Deviatie 329.298,60 397.710,35 340.566,84 372.687,01 362.088,12 403.161,72 465.275,17

N totaal 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105 81.105
N geldig gekoppeld 69.952 70.142 71.338 73.148 72.986 72.679 72.452
% geldig gekoppeld 86,2% 86,5% 88,0% 90,2% 90,0% 89,6% 89,3%
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16. Schulden van het huishouden

Schulden van het huishouden
Type Jaarmin3 Jaarmin2 Jaarmin1

Jaar0 Jaarplus1 Jaar plus 2 Jaar plus 3

1 Gemiddelde = 69.634,31 71.104,40 63.190,26 55.570,36 52.125,19 52.206,40 51.592,76
Std. Deviatie 113.724,11 121.648,51 114.759,62 112.997,48 105.700,69 117.135,94 109.849,70

n 79 785 812 842 825 815 810

2 Gemiddelde = 24.067,30 22.420,71 30.149,30 53.305,61 51.499,00 48.857,89 17.455,12
Std. Deviatie  69.633,43 68.830,54 288.215,49 783.274,91 783.681,72 796.670,86 64.399,96

n 555 560 595 623 628 613 596

3 Gemiddelde  14.941,03 11.499,54 10.186,65 13.231,68 12.931,92 17.728,53 16.998,07
Std. Deviatie = 45.449,97 35.553,29 33.127,86 67.128,84 72.341,20 146.371,74 122.543,46

n 469 461 477 508 512 517 501

4 Gemiddelde = 54.456,05 47.174,93 43.512,69 41.952,34 40.657,06 40.573,39 45.237,74
Std. Deviatie 145.981,05 118.312,73 118.640,49 123.228,95 116.716,25 125.207,45 166.794,42

n 858 860 933 972 979 969 964

5 Gemiddelde =~ 39.316,64 39.286,27 31.305,11 23.348,10 21.549,79 20.117,98 18.814,94
Std. Deviatie = 96.286,49 123.944,57 98.261,48 72.344,92 68.034,86 82.391,08 72.820,66

n 515 499 511 557 563 553 558

6 Gemiddelde = 25.001,54 25.915,07 20.041,47 14.676,69 14.22391 12.003,90 12.504,10
Std. Deviatie = 67.925,59 69.444,54 58.120,97 46.196,14 41.897,12 36.382,25 39.006,35

n 619 624 630 660 650 644 656

7 Gemiddelde = 40.380,00 36.750,22 32.742,33 30.534,63 26.835,88 23.474,80 24.152,73
Std. Deviatie 102.445,35 92.591,03 96.900,33 105.682,20 95.250,06 69.520,04 69.878,43

n 909 890 948 973 964 947 957

8 Gemiddelde  35.886,94 44.511,86 35.130,36 32.333,66 31.338,60 29.817,93 29.081,62
Std. Deviatie = 79.294,00 200.052,69 176.702,25 145.212,90 121.446,53 98.927,30 89.069,90

n 547 551 591 616 606 608 596

9 Gemiddelde = 41.093,23 41.311,29 36.493,58 33.005,10 32.220,41 25.092,54 28.597,96
Std. Deviatie 139.660,80 144.634,35 107.476,57 98.613,33 126.767,32 88.279,09 125.056,64

n 504 497 508 530 522 516 518
10 Gemiddelde 111.891,37 109.714,58 93.667,67 82.950,31 83.637,69 83.007,21 78.698,45
Std. Deviatie 489.124,56 483.692,37 212.258,14 188.322,00 193.642,40 211.743,08 162.482,92

n 1.428 1.420 1.466 1.533 1.509 1.507 1.486
11 Gemiddelde = 22.194,02 20.847,19 19.134,46 17.338,45 16.549,53 17.670,81 17.521,93
Std. Deviatie  59.323,73 58.553,60 55.395,61 50.531,64 60.403,81 60.800,45 62.830,31

n 511 513 554 624 618 603 597
12 Gemiddelde = 24.051,57 26.645,14 24.202,39 17.344,45 17.780,38 14.602,48 12.013,19
Std. Deviatie  60.551,69 68.373,13 61.764,35 48.625,29 49.081,85 49.878,63 35.935,77

n 405 380 400 443 450 455 432
13 Gemiddelde =~ 10.408,96 13.080,95 7.921,12 7.478,9% 6.974,04 10.208,36  7.688,94
Std. Deviatie  33.682,86 52.778,06 29.171,74 27.366,74 25.620,09 37.395,42 28.520,94

n 335 332 353 369 370 362 355
14 Gemiddelde = 16.103,04 15.410,35 14.73891 10.277,22 10.909,38 9.312,10 13.715,13
Std. Deviatie = 49.879,16 49.655,70 49.777,92 30.982,34 38.653,60 36.157,78 48.279,73

n 321 302 319 338 333 331 326
15 Gemiddelde =~ 53.069,26 51.593,84 43.667,29 37.906,35 32.578,21 44.608,83 45.540,55
Std. Deviatie 109.643,10 100.865,93 93.248,89 88.590,87 79.049,27 453.644,67 457.599,73

n 922 892 959 1.052 1.029 1.020 1.009
16 Gemiddelde = 48.542,50 44.43853 42.311,10 37.875,63 34.623,13 33.871,16 33.028,39
Std. Deviatie 134.017,18 113.131,45 123.974,32 111.817,61 109.428,77 106.451,05 102.429,18

n 15801  15.838 16321  17.061  17.063  16.974  16.852
17a Gemiddelde =~ 69.921,87 68.103,42 65.952,82 63.066,56 62.556,13 63.766,29 63.571,57
Std. Deviatie 166.658,99 179.239,19 169.605,88 164.136,56 175.229,66 199.790,94 197.555,32

n 25287 25491 25810 26210 26006 25801 25798
17b Gemiddelde 70.907  70.234 68594 61433  61.258 58102  57.849
Std. Deviatie ~ 339.267  420.763  393.070  241.866  278.116  240.883  223.101

n 15041 15098  14.974 14985 15174 15267  15.267
17c Gemiddelde 57.698  55.022 52761  51.883  49.740 49550  48.337
Std. Deviatie ~ 139.053  132.947  124.818  124.269 135032 124578  124.416

n 4.129 4.149 4.177 4.252 4.185 4.177 4.174
totaal  Gemiddelde = 61.665,27 59.706,57 56.925,43 52.62534 51.301,71 50.936,15 50.317,22
Std. Deviatie 214.981,55 244.953,50 224.038,13 180.585,26 195.064,17 200.332,11 180.028,47

N totaal 81105  81.105 81105 81105  81.105  81.105  81.105
N geldig gekoppeld 69.952  70.142 71338  73.148  72.986  72.679  72.452
% geldig gekoppeld 86,2% 86,5% 88,0% 90,2% 90,0% 89,6% 89,3%
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