Beste praktijkpartner, opleider, onderzoeker,

Bij deze ontvangen jullie de eerste nieuwsbrief vanuit de Regionale Kenniswerkplaats
Onbegrepen Gedrag Twente (KOGT) (2024 — 2028).

We houden jullie met deze nieuwsbrief op de hoogte van de ontwikkelingen binnen de
KOGT. Alle informatie is ook terug te lezen op de TEAMS omgeving Kenniswerkplaats
Onbegrepen Gedrag Twente (Saxion).

Stuur deze nieuwsbrief gerust door aan collega’s.

Wil je toegevoegd worden aan de mailinglist en TEAMS omgeving van de KOGT, dan
kan je je hier aanmelden.

Wij wensen jullie veel leesplezier!
Hartelijke groet namens de kerngroepleden KOGT,

Anja Hofman, Gemeente Enschede

Charlotte van de Wetering, Wijkracht

Denise Bosma, Ixta Noa

Gwendolyn Burgman, Mediant

Zita Mascini, lectoraat Smart Health Saxion
Monique Engelbertink, lectoraat Social Work Saxion
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STAND VAN ZAKEN KOGT

Per 17 april 2024 zijn we officieel gestart met
de KOGT. Met trots kunnen we melden dat de
vier onderdelen van onze aanvraag twee keer
beoordeeld zijn met een ‘goed’ en twee keer
met ‘zeer relevant’. Op 30 mei zijn we centraal
van start gegaan met een bijeenkomst waar
alle samenwerkingspartners voor waren
uitgenodigd. De betrokken partners gaven
diverse presentaties welke terug te vinden
zZijn in de gedeelde TEAMS omgeving. We
stonden stil bij de kansen, uitdagingen en
valkuilen van de kenniswerkplaats. Ook deze
uitwerking is terug te vinden in de gedeelde
TEAMS omgeving. We kijken terug op

een mooie startbijeenkomst met een hoge
opkomst.

De afgelopen maanden hebben de twee
netwerkcoordinatoren en onderzoekers Ellen
Oosterkamp en Zita Mascini veel bezoekjes
gebracht aan de drie praktijken die in jaar

1 centraal staan (Dorpskamer Glanerbrug,
InstapTeams Enschede en Hengelo, BijMozart
Hengelo). Ze hebben diverse gesprekken
gevoerd met buurtbewoners, bezoekers

en professionals zodat alle betrokkenen
meer inzicht krijgen in de wijze waarop er
integraal gewerkt wordt, welke wensen en
hulpvragen er hierbij zijn. We richten ons

op vier niveaus van integraal werken: cliént
en zijn huishouden, methodisch werken,
interprofessioneel werken en beleid (Van
Arum et al., 2020).

Vivienne Wolterink (onderzoeker) is op dit
moment drie cliénten en drie naasten aan

het werven voor de levensloopportretten.
Hierin vertellen mensen hoe hun levens zijn
verlopen en op welke wijze integraal werken
daar invloed op heeft gehad. Ze is aan het
werven bij de drie praktijken die in projectjaar
1 centraal staan en bij Humanitas Onder Dak,
RIBW Overijssel en Tactus.

OPROEP AANMELDEN
NIEUWE INITIATIEVEN KOGT

De inhoud van projectjaar 2, 3 en 4 van

de KOGT staat nog open en we gaan rond
2025 de nieuwe inhoudelijke aanvraag

bij ZonMw indienen. Bij deze een oproep

aan de samenwerkingspartners om een
praktijk of initiatief aan te melden bij de
kerngroep. De kerngroep zal in afstemming
met de programmacommissie besluiten of

en hoe deze initiatieven binnen de KOGT
opgepakt gaan worden. Afhankelijk van de
vraagstukken worden er binnen de KOGT één
of meerdere netwerkcirkels per jaar gevormd.

Criteria waar nieuwe initiatieven ten behoeve van de KOGT aan getoetst worden zijn:

Het doel van het initiatief (interventie, praktijk, organisatiedoel) is het stimuleren van
persoonsgerichte zorg voor mensen met een psychische kwetsbaarheid en/of mensen die leven in
kwetsbare omstandigheden;

Er is een wens om integraal werken (op niveau van cliént en zijn huishouden, methodisch werken,

interprofessioneel werken en beleid) te starten of te versterken;

Het initiatief komt ten goede aan een of meerdere stakeholders: cliénten; naasten; buurtbewoners;

professionals; netwerk van organisaties;

De KOGT wordt als kennispartner betrokken;

De doelgroep van het initiatief omvat mensen met een psychische kwetsbaarheid en/of mensen

die leven in kwetsbare omstandigheden, waarbij de KOGT streeft naar diversiteit van doelgroepen

die betrokken worden in de diverse projectjaren bijvoorbeeld m.b.t. afkomst, leeftijd, sekse,

mate van bereidheid tot zorg en ondersteuning (momenteel of in het verleden) en het type

ondersteuning dat geleverd wordt. Het type geleverde ondersteuning wordt bekeken vanuit de

indeling: promotie, preventie en behandeling (De Lange en Braakhekke, z.d.):

* Promotie houdt in dat beschermende factoren voor mentale gezondheid gestimuleerd worden.
Het is vooral gericht op het bevorderen van mentaal welbevinden. Bijvoorbeeld door een
gezonde leefomgeving, weerbaarheid en sociale steun bevorderen en mentaal vermogen
vergroten. Mentaal vermogen stelt mensen onder meer in staat om hun eigen talent te
ontwikkelen, om betekenisvolle relaties op te bouwen en constructief bij te dragen aan de
samenleving.

* Bij preventie worden risicofactoren voor mentale problemen teruggedrongen. Er zijn drie
niveaus van preventie te onderscheiden: universele preventie (voor iedereen), selectieve
preventie (voor groepen met verhoogd risico) en geindiceerde preventie (voor individuen met
problemen of verhoogd risico op problemen).

+ Tot slot kan behandeling worden ingezet.

Op te leveren producten:

Elk projectjaar wordt afgesloten met een kenniscafé, zodat de opbrengsten gedeeld en besproken
worden en vanuit het geleerde nieuwe initiatieven kunnen ontstaan in andere regio’s ter verdieping
of verbreding. Elk projectjaar en ieder deelproject levert zijn eigen producten, verslagen en gedeelde
kennis op. De vorm en type publicaties wordt met de betrokkenen (kerngroep en netwerkcirkel)
afgestemd en bepaald op basis van de doelgroep en beoogde boodschap.

Procedure aanmelding:

«  Geef per criterium aan op welke wijze deze praktijk/dit initiatief tegemoet komt aan het criterium
en welke inhoudelijke doelen er zijn waar de KOGT in kan ondersteunen middels praktijkgericht
actieonderzoek.

* Geef aan in welk projectjaar de KOGT je kan ondersteunen. Er kan ingediend worden voor project
jaar 2 > 17 april 2025 en projectjaar 3 > 17 april 2026.

+ Dien voor vrijdag 15 november je praktijk/initiatief in via de mail: m.m.j.engelbertink@saxion.nl
(Monique) en z.p.m.mascini@saxion.nl (Zita) (Word document).

« Op dinsdag 26 november maakt de kerngroep een concept indeling voor de invulling van
projectjaar 2 (en indien mogelijk projectjaar 3). Dit concept wordt op donderdag 12 december
voorgelegd aan de programmacommissie.




OPROEP INSPIRATIESESSIE

Op dinsdag 5 november van 15.30 — 17.00
uur vindt vanuit de KOGT een online
inspiratiesessie plaats over integraal werken.
Diverse sprekers presenteren hun praktijk/
initiatief om integraal werken te versterken bij
mensen met een psychische kwetsbaarheid
en/of mensen die leven in kwetsbare
omstandigheden.

Als je de online inspiratiesessie wilt bijwonen,
dan kan je je aanmelden via dit formulier. Het
programma zal begin oktober bekend worden
gemaakt.

Wil je graag jullie succeservaringen delen
gericht op bv. cliénten en hun huishouden
centraal zetten, jullie methodische werken
en/of de wijze waarop jullie samenwerken
tussen voorliggend veld, basiszorg en
gespecialiseerde zorg, mail dan voor 23
september naar Monique Engelbertink:
m.m.j.engelbertink@saxion.nl.

DATA ONLINE SPREEKUUR

Er is een maandelijks online spreekuur om
vragen te stellen over het integraal werken
in Twente, gericht op mensen met een
psychische kwetsbaarheid of mensen die in
kwetsbare omstandigheden leven.

* Wil je meer weten over hoe we binnen de
KOGT integraal werken door ontwikkelen?

* Wil je jouw project over integraal werken
meer bekendheid geven in Twente via het
netwerk van de KOGT, maar weet je niet
precies hoe?

+ Wil je sparren over de wijze waarop jij
integraal werken kan door ontwikkelen
of kan initi€ren in jouw organisatie/
gemeente?

* Wil je dat er met je meegedacht wordt of
jouw praktijk/initiatief geschikt is om aan te
melden voor projectjaar 2 of 3?

* Wil je dat er met je meegedacht wordt of
jouw praktijk/initiatief geschikt is om aan te
melden voor de online inspiratiesessie op
5 november?

Geef je dan op voor het spreekuur via dit
formulier. Je wordt dan toegevoegd aan de
TEAMS afspraak.

Maandelijks spreekuur van 9.00 — 10.00 uur

op: Vrijdag 6 september - Vrijdag 4 oktober -
Maandag 4 november - Dinsdag 3 december
- Donderdag 9 januari - Maandag 10 februari
- Donderdag 6 maart - Dinsdag 1 april

Indien er meerdere deelnemers zijn,

dan voeren we het gesprek met alle
geinteresseerden samen. Het spreekuur
wordt gehouden door Monique Engelbertink,
projectleider van de KOGT.

TER INFORMATIE: ORGANISATIESTRUCTUUR KOGT

Februari 2024

Programmacommissie

Madion (2 afgevaardigden), WoONTwente, SMD, Twentse Koers, Gemeente Enschede, = 4 keer per jaar
Gemeente Almelo, Gemeente Hengelo, LVB, Ixta Noa, Mediant, Tactus = Agenderen maatschappelijke
netwerk codrdinatoren, projectleiders WSDT, WOTO en KOGT, Lector vraagstukken
= Meekijken in projectplannen
= Informeren/kennisdeling
achterban

Netwerkcirkels

1 keer per zes weken 2 uur / projectplannen maken / projecten uitvoeren / kennisvalorisatie

Succes factoren Voorbereiding
integraal werken impactmeting
Netwerkcodrdinator Netwerkcodrdinator
Professionals Professionals
Onderzoeker Onderzoeker
Docent Docent
Studenten Studenten
Ervaringsdeskundige Ervaringsdeskundige
Familie- Familie-
ervaringsdeskundige ervaringsdeskundige
Cliént Cliént
Naaste Naaste
Buurtbewoners Buurtbewoner

Online inspiratiesessies Online spreekuur Kenniscafés

1 keer per maand online spreekuur
1 keer per jaar online inspiratiesessie

Samenwerkingspartners KOGT 1 keer per jaar kenniscafé

Domein zorg, veiligheid en straf
Verbindingsofficieren onderwijs

Samenwerkingspartners

Gemeente Almelo, gemeente Hengelo, gemeente Enschede, Mediant, Wijkracht, Ixta Noa, Zelfregieteam Borne, Tactus,
Avedan, St. Domijn, RIBW Overijssel, GGD Twente, Surplus, Dimence, Humod, Aveleijn, Menzis, drie Saxion lectoraten:
lectoraat Businessmodels, lectoraat Smart Health, lectoraat Social Work.

Programmacommissie

Diverse organisaties vanuit drie werkplaatsen nemen deel aan deze programmacommissie. De andere twee werkplaatsen
zijn Werkplaats Sociaal Domein Twente (WSDT) en Werkplaats Ondersteuning Thuiswonende Ouderen (WOTO).

Leden vanuit KOGT zijn: Michele Ruyten (Tactus), Gwendolyn Burgman (Mediant) en Monique Engelbertink (Saxion). Anja
Hofman (Gemeente Enschede) en Denise Bosma (Ixta Noa) zijn aangesloten vanuit WSDT en KOGT.

Kerngroepleden

Anja Hofman (beleidsadviseur Gemeente Enschede), Charlotte van de Wetering (manager Wijkracht), Denise Bosma
(codrdinator externe projecten regio Twente Ixta Noa), Gwendolyn Burgman (transformatiemanager Mediant), Zita Mascini
(onderzoeker lectoraat Smart Health Saxion), Monique Engelbertink (tevens projectleider KOGT en associate lector
Betekenis Geven & Herstellen lectoraat Social Work Saxion)

Leden netwerkcirkels

Ervaringsdeskundige Peter Pierik (Mediant), Familie ervaringsdeskundige Ben van der Weiden (Zelfregieteam Borne),

Iris Meijerink- Keizer (Mediant), Judith Rouwenhorst (Surplus), Esther Lammers (Ixta Noa), netwerkcodrdinatoren en
onderzoekers Ellen Oosterkamp (Saxion) en Zita Mascini (Saxion), onderzoeker Viviénne Wolterink (Saxion). Daarnaast
nemen een buurtbewoner van Dorpskamer, naaste vanuit Verkennend Gesprek/Instapteams en een bezoeker van BijMozart
deel. We zijn nog in gesprek met een ervaringsdeskundige.

Verbindingsofficieren Saxion

Jacqueline Thiiss en Marjolein Hemel — Campschreur (opleiding Social Work Saxion), Peter Pierik (AD
Ervaringsdeskundigheid), Dieuwke De Velde (opleiding Verpleegkunde Saxion), Monique Engelbertink (leergang Familie
Ervaringsdeskundigheid)
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